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2015-2016 Ogrenci Kilavuzu

Degerli 6grenciler,

Ulkemizin seckin egitim kurumlari arasinda yerini
alma yolunda hizla ilerleyen Afyon Kocatepe
Universitesi, 21. ylzyilin bilimsel ve teknolojik
gelismelerini yakindan takip etmenin yani sira
uluslararasi  dizeyde kaliteli arastirmalarin
yapildigi  saygin  ve kokli bir kurulustur.
Universitemiz gerek egitim ogretim, gerekse
evrensel bilime katki ve kdltir paylagimi
konusunda (zerine dliseni yapmakta, sorunlara
uygulanabilir ¢dziimler liretmektedir.

Geng ve dinamik bir Gniversite olarak 20 yili askin
suredir lkemiz genclerini yetistirmeye, ulusal ve
uluslararasi diizeyde nitelikli bilimsel aragtirmalar
yapmaya ve bulundugu topluma faydal isler
Uretmeye calisiyoruz. Universitemiz gelisimini siirdiiren ve kendini yenileyen bir tiniversitedir.
Bir taraftan Universitemizin gesitli fakiltelerinde bolge ve llke ihtiyaglari dikkate alinarak yeni
bolumler agilirken, diger taraftan yeni yeni enstitli ve fakiltelerin kurulusu saglanmaktadir.
Bununla birlikte kampdslerimiz, 6grencilerimizin sosyal ve kilturel ihtiyaglarini karsilayan,
¢agdas, diizenli ve yiiksek yasam kalitesi sunan, kaliteli bir egitim yuvasi olmak icin modern bir
anlayisla diizenlenmis olup, glin gectikce Uzerine yenileri eklenmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi, kaliteye ve bilgiye dayali bir 6grenme ortami sunan, bélgenin ve
Ulkenin kalkinmasina gerekli katkiyi saglayan, cagdas diinyayla entegre olmaya 6nem veren,
modern iletisim ve bilgi teknolojilerini kullanan, yeniliklere ve patent gelistirmeye birinci
derecede 6nem veren, aktarmaciliga degil, insa ve senteze doniik 6grenme metotlarini
benimseyen, proje tabanli arastirmalarla inovasyon ve patent tretmeyi hedefleyen, “yasayarak
0grenme” ve “’siirekli egitim” tekniklerini etkin kilabilen, dinamik ve etkilesimli egitim sirecini
esas alan, ¢ok seslilige 6nem veren gelecegin ideal Universitesi olabilmek igin var glicliyle
¢alismaktadir. Genglerimize huzur ve given igerisinde egitim aldiklari, duygu ve distncelerini
Ozgirce ifade ettikleri bir ortam sunmak 6ncelikli gérevimizdir.

Degerli 6grenciler,
“Ogrenci Kilavuzu”nu dikkatlice okuyun ve saklayin dgreniminizle ilgili sorularinizin yanitlarini
ve karsilasacaginiz sorunlarin ¢6ziim yollarini bu kilavuzda bulacaksiniz. Yeni bir gelecek ve yeni

bir baslangic icin, cagdas egitim ve bilimin 15181 ile aydinlanan Universitemize hos geldiniz diyor,
basari dileklerimle hepinizi sevgiyle kucakliyorum.

Prof. Dr. Mustafa SOLAK
Rektor
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2015 - 2016 OGRETiIM YILI EGiTiM PROGRAMLARI
AKADEMIK TAKVIMLERi

2015-2016 EGiTiM OGRETIM YILI FAKULTE / ENSTITU / YUKSEKOKUL/ MESLEK YUOKSEKOKULU EGITiM
PROGRAMLARI AKADEMIiK TAKViMi

A KAYIT . YILSONU | BUTUNLEME
AKADEMIK BiRIMLER YARIYIL |\ \o v | BASLANGIC BITiS T r—
. 31.08.2015 21.12.2015 | 11.01.2016
Guz 04.09.2015 | 07092015 | 20.12.2015 | 0251 5016 | 17.01.2016
TUM BiRiIMLER ORTAK 01.02.2016 16.05.2016 | 06.06.2016
AKADEMIK TAKViMi BAHAR 05.02.2016 08.02.2016 | 15.05.2016 29.05.2016 | 12.06.2016
YAZ DONEMI .. .
BASLANGICI 20.06.2015 YAZ DONEMi SONU 21.08.2016
wr | G oz |z | 2| B0
GUZEL SANATLAR - o o
FAKULTESI
01.02.2016 16.05.2016 | 06.06.2016
BAHAR 05.02.2016 | 08022016 | 13.05.2016 | 55 555016 | 17.06.2016
. 31.08.2015 28.12.2015 | 18.01.2016
auz 04.09.2015 | 07092015 | 25.12.2015 | 1651 5016 | 22.01.2016
VETERINER FAKULTESI
01.02.2016 30.05.2016 | 20.06.2016
BAHAR 05.02.2016 | 08022016 | 27.05.2016 | 16 5e 5016 | 24.06.2016
. 31.08.2015 28.12.2015 | 04.01.2016
AFYON GUz 07.09.2015 | 25.12.2015
SAGLIK 4. SINIF 04.09.2015 30.12.2015 | 06.01.2016
YUKSEK KLIiNiK STAJ
18.01.2016 16.05.2016 | 23.05.2016
OKULU BAHAR 22010016 | 18012016 | 13.05.2016 | 0. 0 o S0 e
AFYON FiZYOTERAPI | GUZ gi'gg'igig 07.09.2015 | 25.12.2015 ggg;gi;’ gg'gi;gig
SAGLIK VE REHABIL. o e o
YUKSEK 4. SINIF
S 18.01.2016 30.05.2016 | 06.06.2016
OKULU (INTORN) BAHAR 32012016 | 18012016 | 27.05.2015 | ' "o o ole
. 28.09.2015
GUz 02100015 | 28:09:2015 | 22.01.2016
1 SINIF
TIP 08.02.2016 13.06.2016 | 11.07.2016
FAKULTESI BAHAR 12.02.2016 | 08022016 | 27.052016 | 1, oo 5016 | 15.07.2016
. 14.09.2015
2-3SINIF GUz 18092015 | 14092015 | 22.01.2016
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08.02.2016 20.06.2016 | 11.07.2016
BAHAR 12.02.2016 | 08022016 | 03.062016 | ) 005516 | 15.07.2016
. 07.09.2015 01.02.2016
GUz 11092015 | 07092015 | 22.01.2016 05.02.2016
4 SINIF
08.02.2016 11.07.2016
BAHAR 12022016 | 08:022016 | 08.07.2016 15.07.2016
. 31.08.2015 01.02.2016
GUz 04090015 | 31:08:2015 | 22.01.2016 05.02.2016
5 SINIF
08.02.2016 20.06.2016
BAHAR 12020016 | 08022016 | 17.06.2016 50.06.2016
. 01.07.2015
GUz 08.07 2015 | 01:07:2015
6 SINIF
08.02.2016
BAHAR 12.02.2016 30.06.2016
DONEM DONEM
TIPTA UZMANLIK BASLANGICI 01.09.2015 | (o 31.08.2016
HAZIRLIK HAZIRLIK
DGNEM ONCESi KAYIT YARIYIL YARIYIL SONU
YETERLIK YENILEME | BASLANGICI SONU YETERLIK
. SINAVI SINAVI
YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU .
GUz 09.09.2015 14.09.2015 | 15.01.2016
15.02.2016
BAHAR 19.02.2016 | 15:02:2016 | 20.05.2016 | 25.05.2016
. ) DENEM HAZIRLIK ONCESI YARIYIL YARIYIL HAZIRLIK SONU YETERLIK
IsLAmi YETERLIK SINAVI BASLANGICI SONU SINAVI
iLIMLER
FAKULTESI | Gijz 01.09.2015 07.09.2015 | 25.12.2015
HAZIRLIK
SINIFI
BAHAR 08.02.2016 | 30.05.2016 01.06.2016
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS EGiTiM BiRIMLERI
Di$ HEKiMLiGi FAKOLTESI
ECZACILIK FAKULTESI

EGITiM FAKULTESI
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi
ilkogretim Matematik Ogretmenligi
Okul Oncesi Ogretmenligi
Okul Oncesi Ogretmenligi (ikinci Ogretim)
Sinif Ogretmenligi
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Tiirkge Ogretmenligi

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Cografya
Cografya (ikinci Ogretim)
Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlar
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari (ikinci Ogretim)
Felsefe
Felsefe (ikinci Ogretim)
Matematik
Molekuler Biyoloji ve Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Genetik (ikinci Ogretim)
Sosyoloji
Sosyoloji (ikinci Ogretim)
Tarih
Tarih (ikinci Ogretim)
Tirk Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyat (ikinci Ogretim)

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Sinema ve Televizyon
Resim
ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
ic Mimarlik ve Gevre Tasarimi (ikinci Ogretim)

HUKUK FAKULTESi
Hukuk

HAVACILIK VE UZAY BiLiIMLERi FAKULTESi

iKTiSADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
iktisat
iktisat (ikinci Ogretim)
isletme
isletme (ikinci Ogretim)
isletme (ingilizce)
Kamu Yonetimi
Kamu Yénetimi (ikinci Ogretim)
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Maliye
Maliye (ikinci Ogretim)
Uluslararasi Ticaret ve Finansman
Uluslararasi Ticaret ve Finansman (ikinci Ogretim)

iSLAMI BiLIMLER FAKULTESi
islami ilimler
islami ilimler (ikinci Ogretim)

MUHENDISLIK FAKULTESI
Biyomedikal Miihendisligi
Biyomedikal Mithendisligi (ikinci Ogretim)
Elektrik Mihendisligi
Gida Mahendisligi
Gida Mihendisligi (ikinci Ogretim)
Harita Muhendisligi
Harita Mithendisligi (ikinci Ogretim)
insaat Miihendisligi
ingaat Mihendisligi (ikinci Ogretim)
Jeoloji Muhendisligi
Kimya Mihendisligi
Maden Muhendisligi
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

TEKNOLOJi FAKULTESI
Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi (ikinci Ogretim)
Makine Mihendisligi
Makine Miihendisligi (ikinci Ogretim)
Mekatronik Mihendisligi
Mekatronik Miihendisligi (ikinci Ogretim)
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi (ikinci Ogretim)
Otomotiv Mihendisligi
Otomotiv Miihendisligi (ikinci Ogretim)

TIP FAKULTESI

TURIiZM FAKULTESI
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari (ikinci Ogretim)
Turizm isletmeciligi
Turizm isletmeciligi (ikinci Ogretim)
Turizm Rehberligi
Turizm Rehberligi (ikinci Ogretim)

VETERINER FAKULTESI
AFYON SAGLIK YUKSEKOKULU
Beslenme ve Diyetetik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Hemsirelik
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Saglk Yonetimi
Saglik Yénetimi (ikinci Ogretim)

BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
Antrendrlik Egitimi
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Rekreasyon

BOLVADIN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU
Muhasebe
Muhasebe (ikinci Ogretim)
Lojistik
Lojistik (ikinci Ogretim)

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI
Nefesli Calgilar ve Vurma Calgilar
Piyano
Turk Halk Muzigi Calg Egitimi
Tirk Halk Muzigi Ses Egitimi
Tlrk Sanat Muzigi Ses Egitimi
Tlrk Sanat Muzigi Temel Bilimler
Sahne Sanatlar
Yayh Galgilar

ATATURK SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
Elektronérofizyoloji
Fizyoterapi
Fizyoterapi (ikinci Ogretim)
Ortopetik Protez ve Ortez
Saglik Kurumlari isletmeciligi
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (ikinci Ogretim)
Tibbi Gorlintuleme Teknikleri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (ikinci Ogretim)
Yash Bakimi

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU
Ascilik
Asclilik (ikinci Ogretim)
Bilgisayar Programciligi
Bilgisayar Programciligi(ikinci Ogretim)
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi (ikinci Ogretim)
Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig (ikinci Ogretim)
Cocuk Gelisimi (ikinci Ogretim)
Dogal Yapi Taglari Teknolojisi
Elektrik
Elektrik (ikinci Ogretim)
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. __________________________________________________________________________________________________________________________________]

Elektronik Teknolojisi

Elektronik Teknolojisi (ikinci Ogretim)

Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi (ikinci Ogretim)

insaat Teknolojisi

insaat Teknolojisi (ikinci Ogretim)

isletme Yonetimi

isletme Y&netimi (ikinci Ogretim)

Makine (ikinci Ogretim)

Mimari Restorasyon

Mimari Restorasyon (ikinci Ogretim)

Mobilya ve Dekorasyon

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (ikinci Ogretim)

Otomotiv Teknolojisi (ikinci Ogretim)

Pazarlama

Radyo ve Televizyon Programcilig

Turizm ve Otel isletmeciligi

Turizm ve Otel isletmeciligi (ikinci Ogretim)

Yerel Yonetimler

Yerel Yonetimler (ikinci Ogretim)

BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU
Bankacilik ve Sigortacilik
Dig Ticaret

BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU
Dig Ticaret
Dis Ticaret (ikinci Ogretim)
insan Kaynaklari Yénetimi
insan Kaynaklari Yénetimi (ikinci Ogretim)
isletme Yénetimi
Laborant ve Veteriner Saghk

BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU
Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik (ikinci Ogretim)
Bilgisayar Programciligi
Bilgisayar Programciligi (ikinci Ogretim)
Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (ikinci Ogretim)
Dis Ticaret
Dis Ticaret (ikinci Ogretim)
Dogal Gaz ve Tesisati Teknolojisi
Dogal Gaz ve Tesisati Teknolojisi (ikinci Ogretim)
Elektrik
Gida Teknolojisi
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
insaat Teknolojisi
isletme Yoénetimi
Makine
Mekatronik
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Mekatronik (ikinci Ogretim)
Mobilya ve Dekorasyon
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Pazarlama

CAY MESLEK YUKSEKOKULU
Cocuk Geligimi
Elektrik
isletme Yonetimi
Kimya Teknolojisi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Otomotiv Teknolojisi

DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU
Elektrik
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Yapi Denetimi

DINAR MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar Programciligi
Elektronik Teknolojisi
isletme Yénetimi
Moda Tasarimi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Turizm ve Otel isletmeciligi

EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU
Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik (ikinci Ogretim)
Bilgisayar Programciligi
Dig Ticaret
Harita ve Kadastro
Harita ve Kadastro (ikinci Ogretim)
isletme Yénetimi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Yapi Denetimi
Yapi Denetimi (ikinci Ogretim)

iISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU
is Makinalari Operatérligii
is Makinalari Operatérlugi (ikinci Ogretim)
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Makine

SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar Programciligi
Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig (ikinci Ogretim)
Harita ve Kadastro
Harita ve Kadastro (ikinci Ogretim)
isletme Yénetimi
Turizm ve Otel isletmeciligi
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Turizm ve Seyahat Hizmetleri

SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU
Bilgisayar Programciligi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik (ikinci Ogretim)
Gida Teknolojisi
Otobis Kaptanhgi
Tibbi ve Aromatik Bitkiler

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU
Gida Teknolojisi
Gida Teknolojisi (ikinci Ogretim)
Laborant ve Veteriner Saghk
Laborant ve Veteriner Saglik (ikinci Ogretim)
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

UZAKTAN EGITiM MESLEK YOKSEKOKULU
Bilgisayar Programciligi (Uzaktan Egitim)
Bilgisayar Teknolojisi (Uzaktan Egitim)
Harita ve Kadastro (Uzaktan Egitim)
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2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN EGiTiM VE OGRETIMLE iLGiLi MADDELERI

MADDE 3.- (Degisik 19.08.1983 giin, 18140 Sa.R.G.)
Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlari asagida belirtilmistir.

a) Yuksekogretim : Milli Egitim sistemi iginde, ortadgretime dayali, en az dort yariyili kapsayan her
kademedeki egitim-6gretimin timudur.

b) Ust Kuruluslar : Yitksekogretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

c) Yiiksekégretim Kurumlar : (Degisik 09.04.1991 giin, 20840 Sa.,R.G.) Universiteler ile yiiksek
teknoloji enstitileri ve bunlarin blinyesinde yer alan fakdlteler, enstitiler, yiiksekokullar, konservatuvarlar,
meslek yiiksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezleridir.

Yiksek teknoloji enstitiisii, 6zellikle teknoloji alanlarinda ylksek dizeyde arastirma, egitim-
Ogretim, Uretim, yayin ve danismanlk yapan kamu tuzel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip bir
yuksekogretim kurumudur.

d) Universite : Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve danismanlk yapan; fakilte, enstitli, ylksekokul ve benzeri kurulus ve
birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.

e) Fakiilte : YUksek duizeyde egitim-68retim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler
baglanabilen bir yiksekdgretim kurumudur.

f)Enstitii : Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili birim dallarinda lisansiistii,
egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekégretim kurumudur.

g) Yiiksekokul : Belirli bir meslege yonelik egitim ve 6gretime agirlik veren bir yliksekogretim
kurumudur.

h) Konservatuvar : Mzik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir ytiksekogretim kurumudur.

1) Meslek Yiiksekokulu : Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicti yetistirmeyi amaglayan, yilda
iki veya i donem olmak uzere iki yillik egitim-6gretim stirdlren, dnlisans derecesi veren bir yiiksekogretim
kurumudur.

i) Uygulama ve Arastirma Merkezi : Yiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretimin desteklenmesi
amaciyla gesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri igin egitim-
Ogretim, uygulama ve arastirmalarin strduraldugu bir yiksekogretim kurumudur.

k) Boliim : Amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir bitiin teskil eden, birbirini tamamlayan veya
birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olusan; fakiltelerin ve yiiksekokullarin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve uygulama birimidir. Anabilim dali ve anasanat dallari bilim ve sanat dallarindan olusur.
Yuksekogretimdeki gesitli birimlerin ortak derslerini vermek lizere rektorlige bagh boltimler de kurulabilir.

r) Onlisans : Ortadgretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli insan
glcl yetistirmeyi amaglayan veya lisans Ogretiminin ilk kademesini teskil eden bir yilksekogretimdir.

s) Lisans : Ortadgretime dayali, en az sekiz yari yillik bir programi kapsayan bir ytiksekégretimdir.

t) Lisansiistii : Yiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimini kapsar ve asagidaki
kademelere ayrilir.
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1) Yiiksek Lisans:(Bilim uzmanlgi, yiksek muhendislik, yiksek mimarlik, master) Bir lisans
Ogretimine dayali; egitim-0gretim ve arastirmanin sonuglarini  ortaya koymayr amaglayan bir
yuksekogretimdir.

2) Doktora: Lisansa dayali en az alti veya ylksek lisansa veya eczacilik veya fen fakuiltesi
mezunlarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlgi tarafindan diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar dalinda
kazanilan uzmanhga dayali en az doért yari yillik programi kapsayan ve orjinal bir arastirmanin sonuglarini
ortaya koymayi amaglayan bir yiksekdgretimdir.

3) Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi tarafindan diizenlenen esaslara gore yuritilen
ve tip doktorlarina belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayi amaglayan bir yiiksekdgretimdir.

4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayal en az alti, yiksek lisansa dayal en az dort yari yillik programi
kapsayan ve orjinal bir sanat eserinin ortaya konulmasini, miizik ve sahne sanatlarinda ise Ustlin bir
uygulama ve yaraticiligi amaglayan doktora diizeyinde lisansiistu bir yliksekogretim esdegeridir.

u) Yiitksek6gretim Egitim Turleri : Yiksekogretimde egitim-6gretim tirleri 6rgiin, agik, disaridan
(ekstern) ve yaygin egitimdir.

1) Orgiin Egitim: Ogrencilerin, egitim-6gretim siiresince ders ve uygulamalara devam etme
zorunlulugunda olduklari bir egitim-6gretim turdur.

2) Agik Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglari vasitasiyla yapilan bir egitim-&gretim
taradr.

3) Disanidan Egitim (Ekstern Egitim): Yiksekogretimin belirli dallarinda, devam zorunlulugu
olmaksizin sadece yari yil igi ve sonu sinavlarina katilma zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim turtdr. Bu
egitimi izleyen Ogrenciler ortak zorunlu dersler ile gerekli gorilen bazi dersleri, ilgili yiksekogretim
kurumlarinca mesai saatleri disindaki uygun saatlerde diizenlenecek derslerde alirlar.

4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesiminde ve degisik alanlarda bilgi ve beceri kazandirma amaci
gliden bir egitim- 6gretim turudar.

DIPLOMA ALMA, DERS KREDILERININ HESAPLANMASI, OGRENCILIK HAKLARINDAN YARARLANMA
VE SINAVLAR:

MADDE 44

a. Yuksekogretim kurumlarinin 6nlisans, lisans ve lisansusti dlzeyindeki diploma programlarina
kayith 6grenciler, bu madde hiklmlerine gore belirlenen ders kredileri ve diger yUkiumldlikleri basari ile
tamamlamalari halinde; 6nlisans, lisans, yiksek lisans veya doktora diplomasi alir. Ders kredileri, YUksekdgretim
Kurulunca ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan igin ylksekdgretim yeterlilikler gergevesine gére
belirlenen kredi araligi ve 6grencilerin galisma saati g6z 6nlinde tutularak yiiksekégretim kurumlarinin senatolari
tarafindan belirlenir. ligili diploma programini bitiren égrencinin kazanacag: bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin
katkisini ifade eden 6grenim kazanimlari ile acikga belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve 6grenciler
icin ongorilen diger faaliyetler igin gerekli calisma saatleri de g6z ©éniinde bulundurularak yiiksekégretim

kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenen ilkeler gercevesinde ders kredileri hesaplanir.

b. Yiksekogretim kurumlarinda, 6gretim faaliyetlerinin G¢ donemi agsmamak Uzere yil iginde kag
doéneme ayrilarak surdirilecedi; her bir ddnemde alinmasi gereken asgari ve azami kredi miktarlari; her bir

diploma programinin diplomayi almay! hak eden kisiye kazandiracag bilgi, beceri ve yetkinliklerin neler olacagi
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yeterliliginin nasil kazandirilacagi ve yabanci dil bilgi diizeyinin nasil dlgilecegdi; kayit, devam, uygulama, tez ve
teorik ders igerikleri, 6n sartli dersler, sinav gesitleri ve bunlarin ders basari notuna katkisi; 8grencilerin mezuniyet
sonrasi istihdamina iliskin olarak bilgi, géris ve tecribelerine ihtiyag duyulan kisileri ifade eden dis paydaslarin
diploma programlarina iligkin degerlendirmelerinin alinmasi; diger yurt i¢i ve yurt disi ylksekdgretim
kurumlarindan alinan derslerin kredilerinin intibakinin saglanmasi; ilgili programin tamamlanmasina yonelik
onceden kazanilmis yeterliliklerin taninmasi; farkli diploma programlarindan bazi derslerin alinmasiyla yandal
veya cift anadal yapilmasi; diploma alinabilmesi igin, uygulama, teorik, uzaktan veya agikdgretim ozellikleri ile;
egitim-6gretim sireclerinin sirekli iyilestiriimesine yonelik ic ve dis kalite glivencesi uygulamalari ve egitim-
ogretimin devamina iligkin diger hususlar, Yuksekdgretim Kurulunun bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun
olarak yuksekoégretim kurumlari senatolari tarafindan belirlenir.

c. Ogrenciler, bir yil siireli yabanci dil hazirlik sinifi harig, kayit oldugu programa iligkin derslerin verildigi
dénemden baglamak uizere, her ddnem igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin 6grenim suresi iki yil olan
onlisans programlarini azami dort yil, 6grenim siiresi dort yil olan lisans programlarini azami yedi yil, 6grenim
slresi bes yil olan lisans programlarini azami sekiz yil, 6grenim siresi alti yil olan lisans programlarini azami
dokuz yil icinde tamamlamak zorundadirlar. Hazirlik egitim siresi azami iki yildir. Azami sireler icinde katki payi
veya Ogrenim Ucretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin ilisikleri kesilmez. Ancak
Universite yetkili kurullarinin karari ve Yiksekdgretim Kurulunun onayi ile dort yil Uist tste katki payi veya 6grenim
Ucretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle dgrencilerin ilisikleri kesilebilir. Yatay gecis ve cift ana
dal egitiminin usul ve esaslari ile azami 6grenim sureleri, lisansisti egitim usul ve esaslari ile 6grenim sureleri
Yiksekogretim Kurulu tarafindan gikarilan yonetmelikle belirlenir.

Ogretim dili tamamen Tiirkge olan programlarda mesleki yabanci dil dersleri disinda zorunlu yabanci dil
hazirlik sinifi agilamaz; ancak universite yetkili kurullarinin karari ve Yiksekoégretim Kurulunun onayi ile istege
bagli olarak yabanci dil hazirlik sinifi egitimi verilebilir; bu hazirlik sinifinda basarili olamayan 6grencilerin ilisikleri
kesilmez ve egitimlerine devam ederler. Ogretim dili tamamen veya kismen yabanci dil olan programlarin hazirlik
sinifini iki yil iginde basari ile tamamlayamayan égrencilerin programdan ilisigi kesilir. Ogretim dili tamamen veya
kismen yabanci dil olan programlarin hazirlik sinifindan ilisigi kesilen 6grenciler kendi yliksekdgretim
kurumlarinda 6gretim dili Turkge olan esdeger bir programa kayit yaptirabilirler. Ayrica bu 6grenciler, kayitli oldugu
yiiksekdgretim kurumunda esdeger program bulunmamasi halinde talep etmeleri durumunda Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Bagkanhgi tarafindan bir defaya mahsus olmak lzere kayit yaptirdigi yil itibariyla, 6grencinin
Universiteye giris puaninin, yerlestirilecedi programa kayit yaptirmak icin aranan taban puanindan dusik
olmamasi sartiyla 6gretim dili Tirkce olan programlardan birine merkezi olarak yerlestirilebilirler.

Ancak bu sireler sonunda kayitl oldugu 6gretim kurumundan mezun olabilmek igin son sinif
ogrencilerine, basarisiz olduklari bitiun dersler igin iki ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonunda basarisiz ders
sayisini bes derse indirenlere bu bes ders igin Ug yariyil, ek sinavlari almadan bes derse kadar basarisiz olan
ogrencilere dort yaryil (sinif gegme esasina gore 6gretim yapilan kurumlarda iki 6gretim yih); bir dersten basarisiz
olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklari dersin sinavlarina girme hakki
taninir. izledikleri programdan mezun olmak icin gerekli biitin derslerden geger not aldiklari halde
yoénetmeliklerinde basarili sayilabilmeleri icin dngérilen not ortalamalarini saglayamamalari sebebiyle ilisikleri
kesilme durumuna gelen son dénem (sinif gegme esasina gore Ogretim yapilan kurumlarda son sinif)

ogrencilerine not ortalamalarini yiikseltmek Uzere diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan
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sinavlara, Ust Uste veya aralikli olarak toplam g egitim-6gretim yili hi¢ girmeyen 6grenci, sinirsiz sinav hakkindan
vazgegmis sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan 6grenciler sinava girdigi
ders basina 6drenci katki payini/6grenim Ucretini 6demeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki
disindaki diger 6grencilik haklarindan yararlanamazlar. Agik 6gretim &gdrencileri, 6grencilik haklarindan
yararlanmak kaydi ile bu surelerle kisitli degildir.

Derslere devam yukumllUklerini yerine getirdikleri halde, yil ii ve yil sonu sinav yldkumluliklerini bu maddede
belirtilen hikimlere uygun olarak yerine getiremedikleri igin 6gretim kurumlari ile ilisigi kesilen hazirlik sinifi ve
birinci sinifta en fazla bir dersten, ara siniflarda ise en fazla li¢ dersten basarisiz olan 6grencilere ¢ yil iginde
kullanacaklari tg sinav hakki, not ortalamasini tutturamadiklari igin hazirlik sinifi dahil ara siniflarda da sene
kaybeden 6grencilere diledikleri Ug dersten bir sinav hakki verilir. Sinav hakki verilenler, yil ici veya yil sonu sinavi
olduguna bakilmaksizin basvurmalari halinde lniversite veya yiiksek teknoloji enstitiilerinin her egitim-6gretim yil
basinda acacaklari sinavlara alinirlar. Sinavlarin sonunda sorumlu olduklari tim dersleri bagsaranlarin kayitlari
yeniden yapilir ve 6grenimlerine kaldiklari yerden devam ederler. Bu durumda olan 6grencilerin sinavlara girdikleri
slire, 6grenim slresinden sayllmaz. Bu sinavlara katilan 6grenciler 6grencilik haklarindan higbir sekilde

yararlanamazlar.

¢. Bir yilda i dénem 6gretim veren yiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemanlarinin bu Kanunun
36 nci maddesinde belirlenen haftalik zorunlu ders yikleri, sadece iki ddnem igin aranir. Tez danismanliklari harig,
Ucilinci dénemde de ders vermeleri halinde, bu derslerle ilgili olarak kendilerine ek ders Ucreti 6denir.

d. Yeterlilik, seviye tespit veya ders basarilarini élgen tim sinavlar, kagit ortaminda ve es zamanli
olarak yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk dizeyine goére tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru
bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da
yapilabilir. Sinavlarda sorulacak sorularin hazirlanmasi, soru bankasinin olusturulmasi ve sifrelenmesi, sinav
sorularinin kagit ortaminda veya elektronik ortamda saklanmasi ile sinav giivenliginin saglanmasina iligkin ilkeler

Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

e. Yiksekdgretim Kurulu karari Gzerine yiksekoégretim kurumlarinda; égretim elemani ve 6grencilerin
ayni mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali olarak 6gretim faaliyetlerinin
planlandigi ve yuritildigi onlisans, lisans ve lisansustl uzaktan 6gretim programlari agilabilir. Uzaktan 6gretim
programlarinin  agilabilecegdi alanlar, uzaktan Ogretim yoluyla verilecek dersler ve kredi miktarlari, ders
materyallerinin hazirlanmasi, sinavlarinin yapilma sekli, yiksekdgretim kurumlari arasinda bu amagla yapilacak

protokoller ile uzaktan 6gretime iliskin diger hususlar, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Uzaktan 6gretim programi kapsaminda yiiksekdgretim kurumlarinda ders veren 6gretim elemanlarina,
haftalik 10 saati gegmemek Uizere verdikleri ders basina, 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki unvanlar
itibariyla belirlenen ek ders Ucretinin bes katini gegmemek lzere yiiksekdgretim kurumlari yénetim kurulunca
belirlenecek tutarda ek ders ucreti 6denir. Ders malzemelerinin hazirlanmasi, derse kaydolan 6grenci sayisi,
dersin canli veya kayittan veriimesi, 6grencilerin sorularina verilen cevaplar, 6dev veya uygulamalarin
degerlendirilmesi i¢in harcanan sireler ile uzaktan égretimle verilen derslere katilan 6grenci sayisi esas alinarak

ogretim elemanlarina yapilacak ek ders Ucreti ile ders malzemelerinin hazirlanmasinda veya dersin
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gOrisu uzerine Yuksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir. Ancak, yukarida belirtilen her tiirlii 6demelerin toplami
uzaktan 6gretim igin yatirilan toplam 6grenim Ucretinin ylizde yetmisini gecemez. Uzaktan dgretim icin yatirilan
ogrenim Ucretinin bu fikraya goére yapilan 6demeler sonrasi kalan kismi ile elektronik ortamda veya internet
ortaminda sunulan uzaktan ogretim materyalinden elde edilen gelirler, ilgili birimin veya ylksekdgretim

kurumunun mal ve hizmet alimlarinda kullanilir.

Senato tarafindan uygun goériilmesi halinde, birinci ve ikinci 6gretim programlarindaki bazi dersler,
sadece uzaktan 6gretim yoluyla verilebilir. Ancak bu sekilde verilen dersler igin ddrencilerden ilave bir 6deme

talep edilemez.

Birinci ve ikinci 6gretim programlarindaki bir dersin hem 6rgiin 6gretim yoluyla hem de uzaktan 6gretim
yoluyla verilmesinin senato tarafindan uygun gérilmesi halinde; dersi uzaktan égretim yoluyla almayi tercih eden
ogrencilerden, bu Kanunun 46 nci maddesinin (c) fikrasina gore belirlenen kredi basina égrenci katki payi veya
6grenim Ucreti alinir. Dersin uzaktan 6gretim yoluyla verilmesinde gérev alan 6gretim elemani ve diger personele,
dersi uzaktan 6gretim yoluyla almay: tercih eden égrencilerden alinan édrenci katki payir veya édrenim Ucreti
toplaminin ylizde yetmisini gegmeyecek sekilde bu fikranin ikinci paragrafina gére édeme yapilir.

Dersleri verecek yeterli 6gretim elemani bulunmayan yiiksekégretim kurumlarinda uzaktan égretim
yoluyla ders vermek Uzere YUksekdgretim Kurulu tarafindan géreviendirilen 6gretim elemanlarina, ders yUku
dikkate alinmaksizin haftalik 10 saati gegmeyecek sekilde 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki unvanlar
itibariyla belirlenen ek ders Ucretinin dort katini gegmemek Uizere ek ders Ucreti 6denir.

f. Yiksekogretim kurumlari ile is diinyasi ve diger paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek amaciyla
danisma kurullari olusturulabilir. Danigma kurullarinin olusumu ve goérevleri Yiksekogretim Kurulu tarafindan
cikarilacak bir yénetmelikle duizenlenir..

YUKSEKOGRETIME GIRiS VE YERLESTIRME

Madde 45 — (Degisik: 30/3/2012 - 6287/14 md.)

Yiksekogretime giris ve yerlestirme asagidaki sekilde yapilir:

a. Yuksekogretim kurumlarina giris ve yerlestirme islemleri imkan ve firsat esitligini saglayacak
tedbirleri almak kaydiyla, Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore yapilir.

b. Yuksekogretim kurumlarina esaslari Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi
sinavlarla girilir. Yerlestirme puanlarinin hesaplanmasinda adaylarin ortadgretim basarilari dikkate alinir.
Ortadgretim bitirme basari notlari en kiigigu ikiyazelli, en buyudlu besyiz olmak Uzere ortadgretim basari
puanina donustirildr. Ortadgretim basari puaninin yizde onikisi yerlestirme puani hesaplanirken merkezi
sinavdan alinan puana eklenir.

c. Ortadgretim kurumlarini birincilik ile bitiren adaylar igin mevcut kontenjanlarin yani sira
Yiksekogretim Kurulu karari ile ayri kontenjanlar belirlenebilir.

d. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan égrenciler, istedikleri takdirde bitirdikleri
programin devami niteliinde veya bunlara en yakin olan mesleki ve teknik onlisans yliksekégretim
programlarina sinavsiz olarak yerlestirilebilir. Bu 6grencilerin yerlestiriimesine iliskin usul ve esaslar Milli
Egitim Bakanliginin goérisi Gizerine Yiksekdgretim Kurulu tarafindan gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

e. Onlisans mezunlari igin, iligkili lisans programlarinda belirlenmis kontenjanin yiizde onunu

gecmeyecek sekilde Yuksekodgretim Kurulu karari ile her yil dikey gecis kontenjani ayrilabilir.
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CARI HIZMET MALIYETININ HESAPLANMASI,
OGRENCI KATKI PAYLARI VE OGRENIM UCRETLERI
MADDE 46

a. Yiuksekogretim kurumlarinda, 6grenci basina disen cari hizmet maliyetleri, ylksekogretim
programlarinin ézellikleri goz éniine alinarak Yiiksekdgretim Kurulunca hesaplanir. Ogrencilerden her bir dsnem
icin birinci 6gretimde 6grenci katki payi, ikinci 6gretim ve uzaktan dgretimde ise 6grenim Ucreti alinir. Yabanci
uyruklu 6grencilerden, birinci veya ikinci 6gretim ayirimi yapilmaksizin, her bir dénem igin 6grenim Ucreti alinir.
Devlet tarafindan karsilanacak kisim ile birinci 6gretim, ikinci 6gretim, agik ve uzaktan 6gretim ogrencileri
tarafindan karsilanacak 6grenci katki payl veya 6grenim Ucretleri, 6grenci basina diisen cari hizmet maliyetleri
g6z 6nuinde bulundurularak belirlenir. Cari hizmet maliyetinin 6grenciler tarafindan karsilanacak kismi disinda

kalan miktari, Devlet tarafindan karsilanir. Devletge karsilanan kisim cari hizmet maliyetinin yarisindan az olamaz.

b. Birinci 6gretim, ikinci 6gretim, agik ve uzaktan 6gretim icin Ylksekogretim Kurulu tarafindan
hesaplanan cari hizmet maliyetlerinin Devlet tarafindan karsilanacak kismi, 6grenciler tarafindan karsilanacak
katki paylari ve 6grenim Ucretleri ile uygulamaya iligkin usul ve esaslar, her yil haziran aylI sonuna kadar Maliye
Bakanlig ile Yuksekdgretim Kurulunun gérisi ve Milli Egitim Bakanhginin onerisi Gzerine Bakanlar Kurulunca
belirlenir. Ogrenci katki payi veya égrenim licretinden muaf tutulacaklar ile yabanci uyruklu égrencilerden alinacak
asgari 6grenim Ucretlerinin tutari Bakanlar Kurulu karariyla belirlenir.

c. bir ders igin kredi bagina 6denecek katki payr veya 6grenim ucreti tutarlari, her bir dersin
kredisinin ilgili ddnemde alinmasi gereken toplam ders kredisine oranlanmasi sonucu bulunacak katsayinin ilgili
dénem icin belirlenen 6drenci katki pay! veya édrenim Ucreti ile garpilarak, ilgili yiksekdgretim kurumunca
dénem baslarinda hesaplanir.

¢. Diploma programlarinin hazirlik sinifi egitimi hari¢ olmak tzere, iki yillik 6n lisans ve dort, bes ve
alti yillik lisans programlarindan bu sireler sonunda mezun olamayan 6grencilerden, ilgili dénem igin éngériilen
katki payi ve 6grenim Ucreti alinir. Cift ana dal programinda kayitli olan 6grencilerden ise diploma programinin
6grenim suresi ve ilave bir yil sonunda bu madde hikimlerine gére katki payi alinir. Yiksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenen 6grenim siirelerinde lisansisti programlardan mezun olamayan égrencilerden de bu
madde hukiimlerine gore katki payi alinir.

d. (Miilga: 19/11/2014-6569/29 md.)
e. (Miilga: 19/11/2014-6569/29 md.)
f. (Miilga: 19/11/2014-6569/29 md.)

g. Ogrenci katki payi ve 6grenim Ucretleri, ilgili ddnem baglarinda édenir. Siiresi iginde katki payi veya
ogrenim Ucretini 6demeyenler ve mazeretleri ilgili ylksekdgretim kurumunun ydénetim kurulunca kabul
edilmeyenler, o dénem igin kayit yaptiramaz ve égrencilik haklarindan yararlanamaz. Odeme giigligii bulunan
birinci 6gretim dgrencilerinin demesi gereken katki payinin tamamu, talepleri halinde Yiiksek Ogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumunca katki kredisi olarak verilebilir.

§. ikinci 6gretimde alinacak dgrenim Ucreti, 6grenci cari hizmet maliyetinin yarisindan az olamaz. Ikinci
ogretimde alinacak Ucretlerin Bakanlar Kurulunca belirlenecek miktari 6grencilerin basta beslenme olmak lzere

barinma, saglik, spor, kiltur ve diger sosyal hizmetlerinde kullanilir.
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|
h. Hazirlik sinifi harig, bulunduklari bélimde her bir dénem igin belirlenen asgari derslerden basarili
olan ve bu dersleri alan 6grencilerin basari ortalamasina gére dénem sonu itibariyle yapilacak siralamada ilk
ylizde ona giren ikinci 6gretim égrencileri, bir sonraki dénemde birinci 6gretim 6grencilerinin 6deyecekleri 6grenci

katki payr kadar 6grenim Ucreti 6der.

1. Hazirlik sinifi harig, bulunduklari bélimde her bir ddnem icin belirlenen asgari derslerden basarili
olan ve bu dersleri alan 6grencilerin basari ortalamasina gére dénem sonu itibariyle yapilacak siralamada ilk

ylizde ona giren birinci 6gretim 6grencileri, bir sonraki ddnemde édeyecekleri 6grenci katki payinin yarisini 6der.

i. Ogrenci sosyal tesisleri ile faaliyetlerinden elde edilen gelirler, yiiksekdgretim kurumlarinca énceki
yillarda basilan sireli ya da siiresiz yayinlar ile elektronik ortamda veya internet ortaminda sunulan ders
materyallerinden elde edilen gelirler, 6grenci katki payi olarak tahsil edilen gelirler ile diger gelirler; en geg tahsil
edildigi ayin sonuna kadar ilgili yuksekdgretim kurumu hesabina yatirihir. Yatirilan bu tutarlar, yliksekégretim
kurumu blitgesine 6z gelir olarak kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar karsiligi olarak ilgili yiksekogretim kurumu
butcesinde 6ngorilen 6denekler, gelir gerceklesmelerine gore kullandirilir. Kaydedilen &denekler, basta
ogrencilerin beslenme, barinma, saglik, spor, kiltur ve diger sosyal hizmet giderleri olmak tzere, kalkinma plani
ve programlarina uygun olarak yiiksekogretim kurumunun cari, sermaye, transfer giderleri ile 6grencilerin kismi

zamanli olarak gegici islerde calistirimasina iliskin giderlerinde kullanilir.

j. Bu maddeye gbre elde edilen gelirlerin en fazla ylzde onu, ylksekdgretim kurumu ydnetim
kurulunun tespit edecegi basarili ve gelir dizeyi disik 6grencilerin kitap, kirtasiye ile beslenme ve barinma

yardimi 6demelerinde kullanilir.

k. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan burs verilenler veya burs alma sartlarini
taslyanlara 6ncelik verilmek suretiyle hizmetlerine ihtiyag duyulan égrenciler, 6grenim gérduikleri yiksekdgretim
kurumlarindaki gegici islerde kismi zamanl olarak galistinlabilir. Bu sekilde calistirilan 6grenciler, bu
calismalarindan dolayi is¢i olarak kabul ediimez. Kismi zamanl olarak calistirilan 6grencilere bir saatlik galisma
karsiligi ddenecek Ucret, 4857 sayili is Kanunu geregince 16 yasindan biiyik isgiler igin belirlenmis olan giinliik
brit asgari Gcretin dortte birini gegmemek lGzere, yiksekdgretim kurumu yénetim kurulu tarafindan belirlenir. Kismi
zamanli galisma kargihgi iicret ddenmesi, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilmekte olan
burs veya 6grenim kredisinin kesilmesi veya ayni Kuruma ait yurtlardan yararlanma hakkinin kaldiriimasi
sonucunu dogurmaz. Kismi zamanl olarak 6grenci galistirimasina iliskin haftalik calisma sureleri ile diger usul

ve esaslar Maliye Bakanhginin gérisi tzerine Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

OGRENCILERIN DIiSIPLIN iSLERI
MADDE 54
Sorusturma, yetkiler ve cezalar:

a) Yiksekogretim kurumlari iginde veya diginda yiiksekdgretim 6grenciligi sifatina, onur ve serefine
aykiri harekette bulunan, 6grenme ve 6gretme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayl olarak kisitlayan,
kurumlarin stikun, huzur ve calisma diizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere katilan, bunlari
tesvik ve tahrik eden, ylksekogretim mensuplarinin seref ve haysiyetine veya sahislarina tecaviiz eden veya
sayg! disi davraniglarda bulunan ve anarsik veya ideolojik olaylara katilan veya bu olaylari tahrik ve tesvik eden
ogrencilere; eylem baska bir sugu olusturursa bile ayrica uyarma, kinama, bir haftadan bir aya kadar veya bir
veya iki yariyil igin kurumdan uzaklastirma veya yiksekdgretim kurumundan gikarma cezalari verilir.
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b) Bir fakilte, enstiti veya ylksekokulun iginde veya disinda 6grencilerin islemis olduklar disiplin

suclarindan dolayi sorusturma yapmaya ve dogrudan gerekli cezayi vermeye veya Disiplin Kuruluna sevketmeye
ilgili fakllte dekani, enstitli veya yiuksekokul midiri yetkilidir.

c) Disiplin sorusturmasina, olay 6grenilince derhal baglanir ve sorusturma en ge¢ on bes gin iginde
sonuglandirilir.

d) Hakkinda kovusturma yapilan 6grenciye szl veya yazili savunma hakki verilir. Taninan sire
icinde savunma yapmayan 6grenci bu hakkindan vazgegmis sayilir.

e) Disiplin cezalar, ilgili 6grenciye yazi ile bildirilir. Durum, égrenciye, burs veya kredi veren kurulusa
ve Ylksekogretim Kuruluna duyurulur. Yiksekdgretim Kurumundan Cikarma kararlarina karsi on bes giin iginde
Universite yonetim kuruluna itiraz edilebilir. Cezalar 6grencinin dosyasina ve siciline islenir.

f) Bu maddeye gore yapilacak islemler sirasinda gerekirse dgrenciye, bagli bulundugu 6gretim
kurulusunda ilan yoluyla tebligat yapilabilir.

g) Yiuksekdgretim Kurumundan Cikarma karari butiin ylksekdgretim kurumlarina, Yuksekogretim
Kurulu, emniyet makamlari ve ilgili askerlik subelerine bildirilir. Yiksekdégretim Kurumundan Cikarma cezasi
verilen 6grenciler, bir daha her hangi baska bir yliksekdgretim kurumuna alinamazlar.

—
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YUKSEKOGRETIM KURULUNUN KAYIT BELGELERINE iLiSKiN KARARI
iLK KAYIT ESASLARI VE iSTENILEN BELGELER

OSYS sonucunda Universitemize kesin kayit yaptirmaya hak kazanan égrenciler agagidaki belirtilen
evraklari tamamladiklari taktirde kesin kayit yapilabilir.

istenilen Belgeler

a) Adayin mezun oldugu ortadgretim kurumundan aldidi diplomanin asli ya da yeni tarihli mezuniyet belgesi
b) Aday 0,15 katsayisindan veya ek puandan yararlanarak ya da sinavsiz gegisle yerlestiriimis ancak alani
diplomasinda veya mezuniyet belgesinde belirtiimemisse, hangi okul ve alandan mezun oldugunu gdsterir resmi
belge (METEM programlarindan mezun olanlarin diplomalarinda okul adi olarak, diplomayi diizenleyen
merkezin adi yazilmaktadir.)
¢) 6 Adet 4,5 cm x 6 cm boyutunda fotograf
d) Katki payinin 6denmesi ile ilgili belge
e) Kayittan énce belirlenip lniversite tarafindan ilan edilecek diger belgelerin asli veya Universite onayli
suretleri,

OSYS ile bir yiiksekdgretim programina yerlesen yiikiimlilerin askerlik durumlari, (iniversitemiz
tarafindan http://kamu.turkiye.gov.tr internet adresinde goérulebilecektir.

Adaylarin askerlikle ilgili sorunlari igin askerlik subelerine, kredi konusunda ayrintili bilgi igin de
Universite rektorliklerine veya YUlksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna basvurmalari gerekmektedir.

Kesin Kayitla ilgili Onemli Notlar:
a)Adaylarin kayit icin bizzat bagvurmalari gerekmektedir. Posta ile kesin kayit yapilmaz,
b)Kesin kayit igin alinan belgelerin onaysiz sureti veya fotokopisi kabul edilmez,
c)Eksik belge durumunda kesin kayit yapiimaz,
d)ilan edilen tarihler arasinda kesin kaydini yaptiramayan aday herhangi bir hak iddia edemez,
e) Kayit Yaptiracak adaylardan saglik kurulu raporu istenebilir.

Kayit Yenilemede istenilen Belgeler

Her 6grenci akademik takvimle belirlenen sire iginde 6grenci katki payini yatirip ders alma formunu
doldurarak ya da internetten kaydini yenilemek zorundadir.

Kayit yenileme isleminden tamamen 6grenci sorumludur.

ligili yonetim kurulunca kabul edilmis bir mazereti yoksa égrenci kaydini kendisi yenilemek zorundadir.

Ogrenci danismaninin yardimi ile éncelikle bagarisiz oldugu ve almasi gerekli dersleri ders alma
formuna yazarak, danisman ve égrenci ile ilgili yerleri imza eder ve form ile 6grenci katki payr makbuzunu teslim
eder. Internetten kayit yeniletenler ise, ders ekleme birakma tarihlerinde danismanina ugrayarak diizeltme varsa
yaptirmasi gerekmektedir.

istenilen Belgeler: Ders alma formu ile 6grenci katki payi dekontu.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESi ONLISANS VE LISANS EGiTiM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIiRINCi BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Afyon Kocatepe Universitesindeki egitim-6gretim ve
sinavlara iligkin esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik; Afyon Kocatepe Universitesine bagli yiiksekégretim programlarinda énlisans ve
lisans dlizeyinde yiiritllen egitim-6gretim ve sinavlara iliskin hikkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14 incd,
44 Ginci ve 46 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akademik danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek (zere ilgili
bélim/program baskanliginca gérevlendirilen 6gretim elemanini,

b) Bagil degerlendirme: Ogrencinin ara ve yariyil/yllsonu veya staj sonu notlarinin agirliklarina gére
belirlenen basari not ortalamasinin, o dersleri alan tim 6grencilerin basari dlizeyine gére belirlenmesini,

¢) ECTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

¢) Miifredat: Universitedeki herhangi bir diploma programinin igerdigi segmeli ve zorunlu dersler,
laboratuvar, atélye, klinik galismasi, 6dev, uygulama, proje, seminer, sunum, sinav, tez, staj/isyeri egitimi gibi
etkinliklerin tim{na,

d) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen
dersleri,

e) Ogrenci: Fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu ve devlet konservatuvarina kayitli dgrenciyi,

f) Ogretim birimi: Universiteye bagh olarak egitim-6gretim yapan fakiilte, yiiksekokul, meslek
yuksekokulu ve devlet konservatuvarini,

g) Ogretim birimi kurulu: Fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve devlet konservatuvari kurulunu,

§) Ogretim birimi yonetimi: Fakiiltelerde dekanli§i; yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve devlet
konservatuvarinda mudurlaga,

h) Ogretim birimi ydnetim kurulu (BYK): Fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu veya devlet
konservatuvari yonetim kurulunu,

1) On kosul: Bir dersin alinabilmesi igin, dnceden alinip bagariimasi gereken dersler veya saglanmis
olmasi gereken kosullari,

i) Segmeli dersler: Ogrenciler tarafindan programda yer alan derslerden segilen ve ilgi alani goz
onuinde bulundurularak danigmani tarafindan onaylanan dersleri,

j) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

k) Universite (AKU): Afyon Kocatepe Universitesini,

1) Universite yénetim kurulu (UYK): Afyon Kocatepe Universitesi Yénetim Kurulunu,

m) Zorunlu dersler: Bolim/programda yer alan 6grencinin almak zorunda oldugu dersleri,

ifade eder.
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iKINCIi BOLUM
Ogretim Yil, Ogretim Esaslari, Kayit Kabul, Kayit Yenileme,

Danigmanlik ve Kredi Ust Sinirlari

Ogretim yih

MADDE 4 - (1) (Degisik:RG-9/8/2012-28379) Bir 6gretim yili, her biri ddnem sonu sinavlari hari¢ en
az ondort hafta veya en az yetmis is glini olmak Uzere gliz ve bahar yariyillari ile uygulama ilkeleri Senato
karari ile belirlenecek yaz déneminden olusur.

(2) Mifredatinda zorunlu staj/isyeri egitimi bulunan birimlerde giiz ve bahar yariyillarindan herhangi
birinde yer almayan bu faaliyetler yaz doneminde yur(tilur; ancak, tim derslerini bitirerek sadece staj/isyeri
egitimi kalan 6grenciler giiz ve bahar yariyilinda da bu faaliyetleri yapabilirler.

(3) (Miilga:RG-29/7/2012-28368)

(4) Zorunlu hallerde BYK karari ile Cumartesi ve Pazar glinleri de ders ve sinav yapilabilir.

Ogretim esaslan

MADDE 5 — (1) Universitede egitim-6gretim, Y{iksekdgretim Kurulunun belirledigi ilkeler gergevesinde
birinci 6gretim, ikinci 6gretim ve uzaktan dgretim seklinde yapilir. Birinci 6gretim ve ikinci 6gretim kapsamindaki
bazi dersler Senato karari ile uzaktan 6gretimle yapilabilir.

(2) Dersler; teorik derslerden, atdlye, laboratuvar, pratik calisma ve klinik gibi uygulamalardan ve
uygulamali derslerden olusur.

(3) Dersler, yil veya yariyil esasina gére diizenlenebilir.

Miifredat

MADDE 6 - (1) Dersler ve bunlarin haftalik teorik ve uygulama saatleri ve varsa 6n kosullari ile
derslerin yillara ve yariyillara gére dagilimi, Senato tarafindan belirlenmis olan ilkeler gergevesinde ilgili 6gretim
birimi kurulunca hazirlanarak Senatonun onayi ile yirdrlGge girer.

(2) Ders kredileri (ECTS Kredisi), Yiksekogretim Kurulunca ilgili programin yer aldigi diploma diizeyi
ve alan igin yiksekogretim yeterlilikleri gergevesine gére belirlenen kredi araligi ve 6grencilerin galisma saati
g6z o6niinde tutularak, birim kurulu 6nerisi ile Senato tarafindan belirlenir. Krediler ilgili diploma programini
bitiren 6grencinin kazanacag! bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden 6grenim kazanimlari ile
acikga belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve 6grenciler icin éngérilen diger faaliyetler icin gerekli
calisma saatleri de g6z 6niinde bulundurularak hesaplanir.

Kayit kabul

MADDE 7 - (1) Universitenin bu Yénetmelik kapsamindaki egitim-6gretim programina kabul edilen
ve belirlenen sartlari yerine getirmis olan 6grencilerin kayit islemleri, tespit edilen katki payr veya 6grenim
Ucretlerini 6demeleri kaydiyla kesin olarak yapilir. Kayit olabilmek igin asagidaki sartlardan birinin
gerceklesmesi gerekir:

a) Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen merkezi sinavda yeterli
puani alarak ilgili diploma programina yerlestirilmis olmak,

b) On kayitla 6grenci kabuliinde, yeterli puana ve gérecegi egitim-6gretimin 6zelliklerine gére ilgili
birimlerin énerileri lzerine Senato tarafindan belirlenen diger niteliklere sahip olmak,

c) Yabanci uyruklu 6grenciler igin ilgili mevzuatta yer alan sartlari yerine getirmis olmak,

¢) Yatay ve dikey gegislerde, ilgili mevzuatta 6ngérilmis olan sartlari yerine getirmis olmak.
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(2) Kayit igin istenen belgelerin asl veya Universite tarafindan onayl érnegi kabul edilir.

(3) Askerlik durumu ve adli sicil kaydina iligkin olarak adayin beyanina dayanilarak islem yapilir.
Yanlig beyan durumunda sorumluluk 6grenciye aittir.

(4) Universiteye kayit hakki kazanan adaylarin kayit icin sahsen, kanuni temsilcileri veya belirledikleri
vekilleri vasitasiyla bagvurmalari gerekir.

Kayit yenileme

MADDE 8 — (1) Ogrenciler, her yariyil basinda Senatonun belirleyecegi siireler iginde, Senatonun
hakli ve gegerli nedenler konusundaki kararinda belirtilen bir mazereti olmadidi siirece, katki pay veya 6grenim
Ucretini yatirmak ve ders kaydini yenilemek zorundadir. Herhangi birini eksik yapan &égrencinin kaydi
yenilenmis sayllmaz ve o dénem icin 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

(2) BYK karari ile mazereti gegerli gérilen 6grencilerin kayit yenilemesi geg olarak ta yapilabilir; ancak
mazeretli oldugu sirelerde 6grenci derslerden devamsiz sayilir. Bu Yénetmeligin 12 nci maddesinde belirtilen
sinirlari agan mazeret durumunda 6grencinin kayit yenilemesi yapilmaz.

(3) Ogrenciler; égretimlerine baglayabilmek, devam edebilmek ve diploma alabilmek igin 2547 sayili
Kanunun 46 nci maddesi uyarinca ilgili mevzuatla belirlenen katki payi veya égrenim (creti ile Universite
tarafindan belirlenen diger mali yikamlulGkleri yerine getirmek zorundadir.

(4) Hazirhk sinifi harig, bulunduklari bélimde her bir dénem icin mufredatta yer alan derslerin
tuminden basarili olan ve bu dersleri alan 6grencilerin basari ortalamasina gére dénem sonu itibariyle
yapilacak siralamada ilk %10’a giren ikinci 6gretim 6grencileri, bir sonraki dénemde birinci 6gretim
ogrencilerinin ddeyecekleri 6grenci katki payl kadar 6grenim Ucreti 6der. Ayni durumdaki birinci 6gretim
ogrencileri ise, bir sonraki dénemde 6deyecekleri 6grenci katki payinin yarisini 6der. Burada s6zu edilen
hesaplamalar guiz ve bahar yariyillari sonunda yapilir.

(5) Kayit silme ya da sildirme halinde alinan katki payi veya 6grenim ucreti geri verilmez.

Danigsmanlik ve kredi iist sinirlari

MADDE 9 - (1) Ogretim birimlerinde her 6grenci igin kayitl oldugu bélim/program baskanliginca bir
akademik danisman belirlenir. Ogrenciler, akademik danigsmanlarinin yardimi ve onayi ile izleyecekleri derslere
kayit yaptirirlar.

(2) Ders kaydindan birinci derecede 6grenci sorumludur.

(3) Fakiltelerde egitim komisyonlari kurulabilir. Bu fakdltelerde egitim programi egitim komisyonu
tarafindan hazirlanir ve yiritulir. Egitim komisyonu; dekanin baskanhginda egitimden sorumlu dekan
yardimcisi ile her 6gretim yili baginda BYK tarafindan segilen bas koordinatér, bas koordinatér yardimcisi, sinif
koordinatérleri ve yardimcilarindan olusur.

(4) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Yariyilda bir 6grenci, dncelikle bulundugu sinifa gére alt siniflardan
sorumlu oldugu dersleri almak sartiyla, bu Yénetmeligin 18 inci maddesinde tanimlanan GANO degeri 1.75’in
altinda ise en fazla 30 ECTS, 1.75 ve lzerinde ise en fazla 45 ECTS kredisi derse
danigsmaninin/koordinatériiniin onayi ile kayit yaptirabilir.

(5) (Degisik:RG-29/7/2012-28368) Kayitli oldugu boliim/programda bulundugu yariyila kadar almasi
gereken derslerin timdnden basarili olan 6grenciler, GANO degeri 3.00 ve Uzerinde olmasi durumunda,
haftalik ders programinin uygunluguna gére, bir Ust siniftan danismaninin/koordinatériinin onayi ile kendi
yariyil dersleri ile birlikte en fazla 45 ECTS kredisi kadar ders alabilirler.

(6) Ogrenciler, BYK karariyla, Universitenin diger birimlerinden veya yurt icindeki diger Giniversitelerin

esdeger birimlerinden de ders alabilirler.
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Miifredat disi etkinlik

MADDE 9/A - (1) Genel not ortalamasi 2,25 ve uUstlinde olan lisans 6grencileri, kayitl olduklar
programin digindaki kendi 6gretim birimlerindeki diger programlarin mifredatlarinda yer alan ders ve staj gibi
etkinlikler ile kendi mifredatlarinda yer almasina ragmen segmedikleri segmeli derslere, ders islenmesine engel
teskil edecek bir durum olmamasi halinde, “mufredat disi etkinlik” olarak kayit olabilirler.

(2) Bir donemde “muiifredat disi etkinlik” uygulanip uygulanmayacagina, en ge¢ akademik takvimde
gosterilen ders kayit yenileme tarihleri igerisinde BYK karar verir.

(3) Ogrenciler miifredat disi etkinliklere kaydolmak igin yariyilin birinci haftasi iginde danismanlarina
basvurur. Danigsmanin uygun gérmesi halinde kayit tamamlanir.

(4) Bu durumdaki 6grenciler varsa etkinlige ait kontenjan sinirlamalarinda dikkate alinmaz.

(5) Gerekli devam ve basari sartlarini saglamalari halinde mifredat disi etkinlikler 6§rencinin transkript
ve diploma ekinde ayri bir bélimde basari notu ile birlikte listelenir. Bu etkinliklerden alinan notlar ortalamaya
katilmaz.

(6) Cift ana dal ve yan dal programlarina kayit olup bunlari tamamlamadan ayrilan égrencilerin basaril
olduklari ders ve stajlar da “mufredat disi etkinlik” olarak degerlendirilir.”

UGUNCU BOLUM
Yatay Gegis ve Degisim Programlari, Dikey Gegis ile Kabul, Devam Zorunlulugu,
Zorunlu, Segmeli ve On Kosullu Derslerin Yiiriitiilmesi

Yatay gecis ve degisim programlar

MADDE 10 - (1) Universiteye bagli birimlere, Universitenin icinden veya disindan yapilacak yatay
gegis islemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapiimasi Esaslarina lligkin Yénetmelik hiikimlerine gére yiritilir. Yatay gecis kontenjanlari
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir. Eski yiksek 6gretim kurumundan alinan derslerden yeni miifredata
uygun olanlar ve bunlarin ECTS kredileri BYK karar ile belirlenir, bu derslerin adlari getirilen not durum
belgesinde belirtildigi sekilde yazilir ve notlari bu Yénetmeligin 17 nci maddesine uygun olarak degerlendirilir.

(2) Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi égrenci degisim programlari kapsaminda veya 6zel égrenci
olarak ayni dlizeyde baska bir yiiksekdgretim kurumundan aldigi ders veya uygulamalarin kredileri, BYK karari
ile kayith oldugu diploma programindaki yakumluliklerinin yerine sayilabilir. Bu islemler de birinci fikrada adi
gecen Yonetmelik hikimlerine gére yuritaldr.

(3) S6z konusu programlar kapsaminda derslerin segimi, 6grenci danismanlarinin/koordinatérlerinin
nezaretinde yapilarak, bélim/programin teklifi ve BYK onayi ile kesinlesir. Alinan derslerin adlari getirilen not
durum belgesinde belirtildigi sekilde yazilir ve notlari bu Yoénetmeligin 17 nci maddesine uygun olarak
degerlendirilir. Ayni degisim kapsaminda, diger tiniversitelerden gelen égrencilere de, Universitede okuduklari
slre igerisinde bu Yonetmelik hikimleri uygulanir ve aldiklari dersler igin kendilerine not durum belgesi verilir.

Dikey gecis ile kabul

MADDE 11 - (1) Universiteye baglh birimlere yapilacak dikey gegis islemleri 19/2/2002 tarihli ve 24676
saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Meslek Yiiksekokullari ve Acikdgretim On Lisans Programlari

Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gére yir(tilir.
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Devam zorunlulugu

MADDE 12 - (1) Senato tarafindan belirlenen uzaktan egitim sistemi ile okutulacak dersler harig,
derslere devam zorunludur. Devam durumlari ilgili 6gretim elemani tarafindan izlenir.

(2) Ogrencilerin teorik derslere % 70, uygulamalara % 80’den az olmamak sarti ile devamlari
zorunludur. Bu sartlardan herhangi birini saglamayan 6grenciler yariyil/yil sonu sinavlarina giremezler.

(3) (Degisik:RG-23/9/2015-29484) Bir derse kaydolup devam sartini yerine getiren; ancak basaril
olamayan 6grenciler teorik, dersleri tekrar ederken devam sarti aranmaz. Hem uygulamali dersleri hem de
teorik ve uygulama kismi bulunan dersleri tekrar ederken devam sarti aranir.

(4) (Degisik:RG-6/4/2014-28964) Tiirkiye'yi veya Universiteyi temsil amaciyla bilimsel, sosyal,
kiltirel ve sportif faaliyetler ile yarigmalara katilan égrenciler BYK teklifi ve UYK karariyla o sire igindeki
derslerden ve sinavlardan izinli sayilabilir, derslere katilamadigi streler devamsizlik olarak degerlendiriimez.

Zorunlu, segmeli ve 6n kosullu derslerin yiiriitilmesi

MADDE 13 - (1) Dersler; zorunlu ve se¢meli olmak Uzere iki gruba ayrilir.

(2) Her 6grenci, kayith oldugu bélim/programin zorunlu derslerinin hepsini almakla yikimladur.
Ancak, ilgili mevzuat hukimleri geregince bazi dersler icin muafiyet sinavi agilabilir. Muafiyet sinavinda en az
(Degisik ibare:RG-6/9/2013-28757) 60 puan alarak basarili olanlar, bu derslerden muaf tutulur. Ogrenciye
basari notu olarak muafiyet sinavindan aldigi puanin karsiligi bu Yénetmeligin 17 nci maddesinin ikinci
fikrasina gére verilir.

(3) Bir dersin alinabilmesi igin, bagariimig olmasi gereken derse 6n kosul dersi denir. On kosullar, ilgili
6gretim birimi kurulunun teklifi ve Senatonun onayi ile belirlenir.

(4) Birimlerde egitimin her yariyili/yili, bir sonraki yariyihin/yihn 6n kosulu olarak tanimlanabilir. Bu
birimlerde ortak zorunlu dersler diginda yariyilin/yilin butln dersleri, uygulamalari ve stajlari bagsariimadan bir
Ust yariyila/yila gegilemez.

(5) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Tip Fakiltesinde stajyerlik ve intérnlik dénemleri uygulama

esaslarina gore yuratalar.

DORDUNCU BOLUM

Sinavlar ve Degerlendirme Esaslari, Ogrenim Siiresi

Sinavlar ve degerleme

MADDE 14 — (1) Sinavlar; ara sinav, kiglk sinav, yaryil/yll sonu sinavi, staj sonu sinavi, bitiinleme
sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavidir.

(2) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Her ders igin en az bir ara sinav ve yariyil/yil sonu veya staj sonu
sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC, FF veya YZ harf notu alanlar igin butlinleme sinavi agilir. Sinavlar
yazili, s6zli ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek glvenli bicimde
saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkl soru sorulmasina izin verecek sekilde
elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yénelik sinavlar ile
sunumlar jiri/sinav komisyonu éniinde de yapilabilir. ligili 6gretim elemaninin talebi ve bélim/program
baskanliginin 6nerisi ile birim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan eder.

(3) (Degisik:RG-29/7/2012-28368) Yariyil/yil i¢i notlarinin basari notuna katkisi % 20’den az, %

60’dan fazla olamaz.
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(4) (Miilga:RG-29/7/2012-28368)

(5) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Mezuniyeti igin gerekli tim yikimldliklerini yerine getirip sadece
devam sartini saglamis oldugu tek dersi kalan son sinif 6grencilerine, bagvurmalari halinde, bir defaya mahsus
olmak Uzere BYK karariyla tek ders sinavi agilabilir. Sinav, ddnem sonu sinavlarini takip eden onbes gin
icerisinde BYK tarafindan belirlenen tarihte yapilir.

(6) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Bir dersin yariyil/yil sonu, staj sonu veya butiinleme sinavlarina
girebilmek i¢in, bu Yénetmeligin 12 nci maddesindeki kosullari yerine getirmek gerekir.

(7) Ogrencinin bagarisi yariyilfyil igi notlari ile yariyil/yil sonu, staj sonu veya biitiinleme sinav notunun
birlikte degerlendirilmesi ile belirlenir. Yariyil ici notlari, en az biri ara sinav notu olmak tizere ku¢lk sinav, 6dev,
uygulama, klinik, laboratuvar ve benzeri galigmalara verilen notlardan olusur.

Sinav diizeni ve sonuglarin duyurulmasi

MADDE 15 - (1) (Degisik:RG-29/7/2012-28368) (Degisik birinci ciimle:RG-6/9/2013-28757)
Sinavlar dersi vermekle gorevli 6gretim elemani veya ilgili sinif koordinatéri tarafindan yapilir. Gérevli 6gretim
elemaninin sinav déneminde mazeretli veya izinli olmasi durumunda sinavin kimin tarafindan yapilacagi ve
degerlendirilecedi bolim baskaninin o6nerisi ile BYK tarafindan belirlenir. Sinav koordinasyonunun nasil
yapilacagl, salonlarin ve sinav gérevlilerinin belirlenmesi yontemi birimlerin personel ve fiziksel imkanlari géz
onunde tutularak BYK tarafindan belirlenir. Sinava giren 6grenci, BYK tarafindan belirlenen kurallara uymakla
yukimlidr.

(2) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Sinavlarda, her ne sekilde olursa olsun kopya c¢eken, gekme
girisiminde bulunan, yapanlara yardim eden veya ilgili evrakin incelenmesinden kopya cektigi tespit edilen ve
sinav, uygulama ve diger calismalar sirasinda her ne sekilde olursa olsun genel dizeni bozan 6grenciler
sinavdan O (sifir) not almis sayilirlar. Ayrica ilgili 6grenciler hakkinda 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Yiiksekoégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yoénetmeligi hiikiimlerine gére disiplin
sorusturmasi yapilr.

(3) Sinavi yapan 6gretim elemani yedi is guni icerisinde sinav sonuclarini 6grenci igleri otomasyon
sistemi vasitasi ile ilan eder. Déneme ait tim sinav evrakini dénem sonu sinavindan sonra
dekanhga/mudirlige teslim eder. Bu evraklar iki yil sureyle saklanir.

(4) (Degisik:RG-23/9/2015-29484) Siresi igerisinde ilan edilmeyen sinavlar, sinavi yapan 6gretim
elemaninin gerekgeli bagvurusu ve Bélim Bagkanlidi onayi ile 6grenci isleri otomasyon sistemi Gzerinden ilan
edilmesi saglanir.

Mazeret sinavlari

MADDE 16 - (1) (Degisik:RG-29/7/2012-28368) Senato tarafindan belirlenmis hakli ve gegerli
nedenlere dayall mazereti dolayisiyla ara sinavlara katilamayan ve sinav tarihinden itibaren on gun igerisinde
durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin kabulu halinde, 6grencinin katilamadigi ara sinavlar igin BYK
tarafindan, yariyil sonu veya staj sonu sinavlarindan énce belirlenecek bir giinde, mazeret sinavi yapilir.
Ancak, Uzaktan Egitim Meslek Yiksekokulundaki sinavlar icin mazeret sinavi agilmaz. Ogrenciler
katilmadiklari sinavlardan O (sifir) not almig kabul edilir.

(2) Yariyll sonu, staj sonu ve bitiinleme sinavlar icin mazeret sinavi agilmaz, ancak bildirdigi
mazereti hakli gériilen 6grencilerin sinav haklari sakl tutulur. Ogrenciler bu sinav hakkini o dersin agiimasini
izleyen ilk yariyil sonu, staj sonu ve butinleme sinavinda kullanirlar.

Not ortalamalari ve basarinin belirlenmesi
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MADDE 17 - (1) Tim sinavlar 100 puan tzerinden degerlendirilir. Ders basari puani yariyil/yil igi ve
yariyil/yllsonu sinavlarinin katki oranlarina bagl olarak yine 100 puan lzerinden hesaplanir.

(2) (Degisik paragraf:RG-6/9/2013-28757) Ogrencinin bir dersten basari notu dersi veren dgretim
elemani veya ilgili sinif koordinatérii tarafindan belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amagla bagil
degerlendirme ve mutlak degerlendirme ydntemlerinden istatistiksel dlcltlere gére uygun olan ydntem
kullanilir. Basari notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari agagidaki tabloda gosterilmistir:

Basari Derecesi Basari Notu Basari Katsayisi Yiizde Kargiligi

Mikemmel AA 4.0 90 — 100
Pekiyi BA 35 85-89
lyi BB 3.0 75-84
Orta CB 25 70-74
Geger CcC 2.0 60 —69
Sarth Geger DC 1.5 50 -59

Basarisiz FF 0.0 49 ve alti

(3) (Degisik paragraf:RG-6/9/2013-28757) Asagidaki durumlarda, katsayi ile baglantisi olmayan ve
not ortalamalarina katimayan YT (Yeterli), YZ (Yetersiz), DV (Devam ediyor), DZ (Devamsiz) kodlu
degerlemeler yapilr:

a) YT ve YZ notlari; mifredatta not ortalamalarina katiimasi gerekli gérilmeyen derslerde ve stajlis
yeri egitiminde basarinin gdsterilmesi igin kullanilir. Boyle bir derste yeterli basari gésteren 6grenciye YT,
gOsteremeyen 6grenciye YZ notu verilir ve o dersi tekrar eder.

Daha 6nce bagska bir ylksekdgretim kurumunda 6grenim goérdiikten sonra merkezi yerlestirme sistemi
ile Universiteye yerlesen égrencilerin, énceki kurumda elde ettigi kazanimlardan harf notu kargiigi belli
olmayan notlar igin de YT harf notu kullanilir.

b) (Miilga:RG-23/9/2015-29484).

¢) DV notu, bir yariyildan uzun sireli bir dersin henliz tamamlanmadidi yariyillin sonunda, derse
devam etmekte olan égrencilere verilir.

¢) DZ notu, devam kosulunu saglayamayan &grencilere verilir. Bu &gdrenciler yariyil/yllsonu
degerlendiriimesine alinmazlar. DZ notu, FF veya YZ notu ile esdederdedir.

d) (Ek:RG-29/7/2012-28368) (Miilga:RG-6/9/2013-28757)

(4) Ogrencinin bir dersten basarili sayilabilmesi igin o dersin basari notunun YT, CC veya bunun
Ustiinde olmasi gerekir.

(5) Bu Yonetmeligin 18 inci maddesine gdre hesaplanan YANO degeri 2.25 ve Ulzerinde olan
ogrenciler, DC harf notu aldiklari yariyil/yil derslerinden basarili sayilir ve bu durum DC+ ile gosterilir.

(6) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Zorunlu veya segmeli derslerin herhangi birinden DC, FF, YZ veya

DZ notu alan 6grenci, bu dersi ilk verildigi yariyilda tekrar almak zorundadir, danigsmaninin/koordinatérinin
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onay! ile se¢meli dersin yerine basgka bir se¢gmeli dersi alabilir; ancak bu yeni derse devam etme zorunlulugu
vardir.

Not ortalamasi

MADDE 18 - (1) Her yariyil/yil sonunda, 6grencilerin basari durumu yariyil/yil agirlikl not ortalamasi
(YANO) ve genel adirlikli not ortalamasi (GANO) ile belirlenir. Bu amagcla, kaydolunan ve not ortalamalarina
katilan her dersin ECTS kredi degeri ile o dersten alinan notun katsayisi garpilarak bulunan degerlerin
toplaminin, bu derslerin toplam ECTS kredi degerine bélinmesi ile bir not ortalamasi bulunur. Bu islem bir
yariyil/yil iginde alinan dersler icin yapilirsa YANO, o zamana kadar alinmis bitiin dersler igin yapilirsa GANO
elde edilir.

(2) Genel not ortalamasi hesaplanirken, tekrar edilen ders bulunmasi halinde bu dersten alinan en
son not; segimlik bir ders yerine bagka bir dersin tekrarlanmasi durumunda ise, en son alinan dersin notu g6z
onunde tutulur. Not ortalamalari, tamsayidan sonra iki basamakl olarak gosterilir.

Ortalama yiikseltmek icin ders tekrari

MADDE 19 - (1) Bir 6grenci genel not ortalamasini ylikseltmek amaciyla 6grenim suresi boyunca
daha 6nce basarmis oldugu derslerden en fazla alti tanesini tekrar edebilir. Bu derslerden almis oldugu en son
basari notu gecerlidir.

Sinavlara itiraz ve Not Diizeltme (Degisik:RG-23/9/2015-29484)

MADDE 20 - (1) En az g kisiden olusan jlri veya sinav komisyonu 6nilinde yapilan sinavlar hari¢
olmak Uzere, sinavlara itiraz, 6gretim birimi yénetimine, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is gunu
icinde yazil olarak, maddi hata yéninden yapilir. Sinav sonuglarinda maddi hatalarin duzeltimesi disinda
degisiklik yapilamaz. Itirazlar, dersi veren dgretim elemaninca incelenerek BYK tarafindan karara baglanir.

(2) Belirlenen sure diginda sinav sonuglarina yapilan itirazlar, Dekanlik/Middrllk tarafindan incelenir.
Mazeretin gecerli gériimesi halinde itirazlar, dersi veren 6gretim elemaninin incelemesini muteakiben BYK
tarafindan karara baglanir.

(3) Ogretim elemanin sinav sonuglarini hatali ilan etmesi yada sistem kaynakli hatalar nedeniyle
yapilacak not degisikligi talepleri, BYK tarafindan karara baglanir.

Ogrenim siiresi

MADDE 21 - (1) Yabanci dil, bilimsel/mesleki hazirlik sinifi ile yaz okulunda gegen siireler harig olmak
Uzere;

a) Onlisans égreniminin normal siiresi iki akademik yil veya dért yariyildir.

b) Lisans 6édreniminin normal suresi dort akademik yil veya sekiz yariyildir.

c) Lisans ve yiliksek lisans derecesini birlikte veren bultunlesik programlardan Tip Fakdltesi alti
akademik yiIl veya oniki yariyil, Veteriner Faklltesi ve Dis Hekimligi Fakdlltesi bes akademik yil veya on
yariyildir.

(2) Bu Yonetmelik hikumlerine gére mezuniyet sartlarini saglayan égrenciler, daha kisa sirede de
mezun olabilirler.

(3) Bir yil sureli yabanci dil ve bilimsel/mesleki hazirlik sinifi harig, kayitli oldugu programa iligkin
derslerin verildigi ddnemden baslamak Uzere, her dénem igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmadan
onlisans programlarini azami dért yil, lisans programlarini azami yedi yil, lisans ve ylksek lisans derecesini
birlikte veren programlari azami dokuz yil icinde basari ile tamamlayarak mezun olamayanlar, 2547 sayili

Kanunun 46 nci maddesinde belirtilen kosullara gére 6grenci katki payi veya 6drenim Ucretlerini 6demek
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kosulu ile 6grenimlerine devam etmek igin kayit yaptirabilir. Bu durumda, ders ve sinavlara katilma harig,
ogrencilere taninan diger haklardan yararlandiriimadan 6grencilik statlleri devam eder.

(4) Universiteden uzaklastirma cezasi alan égrencilerin ceza siireleri grenim siiresinden sayilir.

BESINCi BOLUM
Kayit Silme, Diploma, Kayit Dondurma, Onceki Ogrenimin Taninmasi ve
intibak ilkeleri, Ogrenci Saglik Raporlari
Kayit silme

MADDE 22 - (1) Asagidaki hallerde, 6grencinin kayd: silinerek ilisigi kesilir:

a) Kayit sildirmek tzere yazili istekte bulunmasi,

b) Ciddi saglik sorunlarina bagli olarak tim égrenim siresi icinde devamsizlidi iki 6gretim yilini asan
ogrenciler hakkinda, yeniden saglik raporu alinmak ve BYK tarafindan incelenmek kosuluyla, 6grenimlerine
devam edemeyeceklerine dair karar alinmasi,

c) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Acikogretim Fakdiltesi harig, ancak ayni anda o6rgin iki 6nlisans
veya iki lisans programinda kaydinin olmasi,

¢) Yiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca yiiksekdgretim kurumundan
cikarilma cezasi almasi,

d) Kesin kayit isleminin usuline uygun yapilmadiginin veya kesin kayit hakki kazaniimadiginin
anlasiimasi.

e) Her egitim-6gretim yili sonunda; dért yil Ust Uste katki payl veya édrenim Ucretini 6demeyen
égrencilerin, Universite Yénetim Kurulu Karari ve Yiiksekdgretim Kurulunun onay vermesi halinde

Diplomaile ilgili esaslar

MADDE 23 - (1) Kayitli oldugu bélim/program mufredatini basariyla tamamlayan ve GANO degeri
en az 2.00 olan 6grenciye, kayith oldugu bélime/programa gore énlisans, lisans veya yiiksek lisans diplomasi
verilir.

(2) Lisans programina devam eden bir 6grenci isterse, ilk dort yariyillik mufredati basariyla
tamamlamak, en az 2.00 GANO degerini saglamak ve kaydi silinmis olmak kosuluyla 18/3/1989 tarihli ve 20112
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Lisans Ogrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin
Onlisans Diplomasi Almalari veya Meslek Yiksekokullarina intibaklari Hakkinda Yénetmelik hikimleri
gercevesinde onlisans diplomasi alir.

(3) Diplomanin kaybi halinde, diploma yerine gegecek, kaybindan dolayi diizenlendigi ve kaginci defa
verildigini belirtilen ve diploma bilgilerini iceren bir belge verilir.

(4) Ogrencilere mezuniyetine kadar almis oldugu derslerdeki basari durumunu ve varsa akademik
dereceleri gosteren 6grenci not durum belgesi ile diploma eki verilir.

(5) Ogrencilerin durumlari her yariyil sonunda degerlendirilerek, not durum belgesinde, bulundugu
yariyila kadar GANO degeri 3.00 - 3.49 olanlar i¢in onur 6drencisi; 3.50 - 4.00 olanlar igin, Ustiin onur égrencisi
ibaresi yazilir. Bu sartlarda mezun olan 6grencilere diplomalari ile beraber onur belgesi veya Ustiin onur belgesi
verilir. Disiplin cezasi bulunan 6grenciler bu haktan yararlanamaz.

Kayit dondurma

MADDE 24 - (1) Ogrenimine ara vermek zorunda kalan égrenci, hakli ve gegerli nedenleri olmasi, bu

mazeretini kanitlamasi ve BYK tarafindan kabul edilmesi kaydiyla en fazla iki yariyil kayit dondurabilir.
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(2) Ogrenci kayit dondurdugu siire iginde dégrenimine devam edemez ve her tiirlii 6grencilik haklari
dondurulur.

(3) Kayit dondurma, yariyil/yil baslangicindan o yariyila/yila ait sinavlarin sona erdigi tarihe kadar
olan siireyi kapsar. Kayit dondurma basvurusu, kayit yenileme déneminden énce ise katki payi/6grenim Ucreti
alinmaz; dénem igerisinde ise 6denmis olan katki payi/égrenim Ucreti iade edilmez.

Onceki 6grenimin taninmasi ve intibak ilkeleri

MADDE 25 — (1) Daha 6nce yurt igi veya yurt disindaki bir yliksekégretim kurumunda 6grenim gérmus
olan ve OSYM tarafindan Universiteye yerlestirilen égrencilerin, énceki kurumlarindan almis oldugu krediler
BYK karariyla sorumlu oldugu mifredattaki bazi ylikimliluklerin yerine sayilabilir.

(2) Yurt ici ve yurt disi ylksekdgretim kurumlarindan alinan derslerin kredilerinin intibakinin
saglanmasi; ilgili programin tamamlanmasina yonelik 6nceden kazaniimis yeterliliklerin taninmasi, 2547 sayil
Kanunun 44 (nctu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde belirlenen siirelerde diploma alamayan
ogrencilerin, mufredat degisikligi veya isimleri degismemekle birlikte ders iceriginin degismesi ya da ders igerigi
degismemekle birlikte aradan uzun bir siirenin gegcmesi nedeniyle, daha 6nce basarili olunan derslerden
hangilerini yeniden almalari gerektigi Yuksekdgretim Kurulunun belirledigi temel ilkelere uygun olarak Senato
tarafindan diizenlenir.

(3) (Degisik:RG-6/9/2013-28757) Mifredattaki bazi ylkiumliliklerden muaf tutulan 6grencinin, muaf
oldugu kredi toplami géz 6ninde bulundurularak kaginci yariyildan baslamasi gerektigi BYK tarafindan
belirlenir. Ogrenci intibak ettigi yariyildan énceki yillara ait bazi derslerden sorumlu tutulabilir.

(4) Ogrenci 6grenimine devam ederken miifredatin degismesi durumunda, eski miifredattan heniiz
sorumlu olmadidi veya sorumlu olmasina ragmen basarili olamadig! yikimlGliklerin yerine, yeni mufredatin
hangi yikimlGlUklerinden sorumlu tutulacagina égretim birimi kurulu karar verir.

(5) Ogrencilerin ders intibaki ve muafiyet bagvurulari, her yariyilin/yilin ilk iki haftasi icinde yapilir.

Ogrenci saglik raporlar

MADDE 26 - (1) Saglik ve tedavi ile saglik raporlari alinmasi ve regeteler konusunda ilgili mevzuat
hikumlerine uyulur. S6z konusu saglk raporlarinin, égrencinin egitim-6gretim yukimlulikleri agisindan
mazeret olusturup olusturmayacagina BYK karar verir. Ogrenciler raporlarini raporun alindigi giinii takip eden

on glin igerisinde ilgili 6gretim birimine teslim etmek zorundadirlar.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Tebligat

MADDE 27 - (1) Ogrencilere yapilacak genel duyurular yazili olarak birimlerdeki duyuru panolari
veya Universitenin internet sitesi vasitasiyla ilan edilir. Sahsi tebligatlar ise 6grencinin kayit esnasinda bildirdigi
adrese yazili olarak yapilmak veya ilgili yiksekogretim kurumunda ilan edilmek suretiyle teblig edilmis sayilir.

(2) Yiksekogretim kurumuna kayit olurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde bunu kayith
bulunduklari birime bildirmemis, yanhs ya da eksik adres vermis olan égrenciler, bildirdigi adrese tebligat
yapilmis olmasi halinde, kendilerine tebligat yapilmadigini iddia edemezler.

Yonetmelikte hitkiim bulunmayan haller

MADDE 28 - (1) Bu Yo6netmelikte hikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiukimleri ile

Yiiksekogretim Kurulu, Universitelerarasi Kurul, Senato, UYK, Birim Kurulu ve BYK kararlari uygulanir.
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Yirirliikten kaldirma

MADDE 29 - (1) 20/6/2003 tarihli ve 25144 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afyon Kocatepe
Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ylrirliikten kaldirimigtir.

Yiirirlik

MADDE 30 - (1) Bu Yonetmelik 2011-2012 egitim-6gretim yili baginda yirirlige girer.

Yiritme

MADDE 31 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii yiritir.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI EGiTiM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

AMAC

Madde 1 — Bu Yénetmeligin amaci, Afyon Kocatepe Universitesi zorunlu yabanci dil hazirlik sinifinin egitim-
6gretim ve sinavlarinda uygulanacak usul ve esaslari belirlemektir.

KAPSAM
Madde 2 — Bu Yénetmelik, Afyon Kocatepe Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunca diizenlenen ve
yuratilen zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi egitim-6gretimine iligkin hiiklimleri kapsar.

DAYANAK
Madde 3 — Bu Yonetmelik; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numarali alt bendi, 14 incli maddesi ve 49 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

ZORUNLU YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI EGITiM- OGRETIMININ AMACI

Madde 4 — Ogrencilere, kayith olduklari egitim-6gretim programlarinin 6ngérdigi yabanci dilin (okuma,
anlama, yazma, konusma gibi) temel kurallarini 6gretmek, gesitli alanlardaki yayinlari izleyebilme becerisini
kazandirmak, seminer ve tartismalara etkin olarak katilabilme ve sosyal hayatta gereken dil iletisimini saglama
yetenegini kazandirmaktir.

EGITIM-OGRETIMIN DUZENLENMESI
Madde 5- Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yuritilen zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi 6gretimi; iki yariyil
sureli hazirlik sinifi ile 6grencilerin istegine bagl yaz okulu kapsaminda uygulanacak olan yabanci dil destek
sinifi adi altinda uygulanir.

Hazirlik sinifi 6gretimi ile ilgili konular; Yabanci Diller Yiksekokulu Mudurligu tarafindan atanacak
koordinatérler ile hazirlik sinifi 6gretim elemanlarinin katilacagi Akademik Genel Kurulda gérisulerek belirlenir.

Hazirlik 6gretimi boyunca dersler, 6grencilerin diizey belirleme sinavlarindaki basari diizeylerine gére;
baslangig, orta ve ileri dlizeylerde ve haftada en az yirmi saat olacak sekilde diizenlenir ve yirataldr.

Ogrencinin hazirlik sinifinda gegirdigi dgrenim siiresi, kayith oldugu bélim igin 2547 sayili Kanununun 44.
maddesinde belirtilen surelerin digindadir.

YETERLIK VE SEVIYE BELIRLEME SINAVLARI
Madde 6 — Hazirlik sinifina ilk kez kayit yaptiran, daha énceki yillarda hazirlik sinifinda basarisiz olan,
Universite i¢i veya digindan hazirlik programi uygulanan boélimlere yatay gegis yapan, dikey gegis yapan veya
ikinci ana dal, yan dal programina basvuran égrenciler igin yeterlik sinavi akademik yilin basinda Yabanci Diller
Yiksekokulu Yonetim Kurulunca belirlenen usul ve esaslar gergevesinde yapilir.

Yeterlik sinavinda basari notu 100 puan lzerinden en az 60 puandir . Sinavda 60 puan ve Uzeri not alan
ogrenciler yabanci dil yeterlik sinavi basari belgesini almaya hak kazanirlar.

Yeterlik sinavindan sonra basarisiz olan 6grencilerin seviyelerini belirlemek izere ayrica seviye belirleme sinavi
yapilir. Bu sinava girmeyen 6grenciler hazirlik sinifinda en disiik seviyeden baslarlar.

MUAFIYET

Madde 7 — Ulusal ve uluslar arasi nitelikte yapilan UDS, KPDS, TOEFL, IELTS gibi yabanci dil sinavlarindan;
KPDS ve UDS'den 70, TOEFL IBT 85 ve ELTS'den 6,5 ve {izeri puan alanlar, bununla ilgili belgelerini eklemek
suretiyle hazirlik sinifindan muaf tutulmalarini talep edebilir. Bu talepleri Yabanci Diller Yiksekokulu Yonetim
Kurulunca yeterli gorilen égrenciler birinci siniflan egitimlerine baslar.”

KAYIT
Madde 8 — Hazirlik sinifi ile ilgili Senatoca belirlenen akademik takvime goére 6grenciler, her yariyill baginda
kayith oldugu bélimin katki paylarini yatirarak kayitlarini yeniletmek zorundadirlar.
DEVAM ZORUNLULUGU

Madde 9 — Hazirlik sinifinda derslerin % 85’'inden az olmamak kosuluyla devam zorunludur. Devam durumlari
ogretim eleman: tarafindan izlenir. Devamsizlik orani % 15'i asan 6grenciler basarisiz sayilir ve kendilerine yil
sonu genel degerlendirme (YSGD) harf notu olarak DZ verilir. DZ harf notu alan 6grenciler takip eden yeni 6gretim
yili basinda agilan yeterlik sinavina girer. Basarisiz olmalari halinde Yabanci Diller Yiksekokuluna tekrar kayit
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yaptirarak hazirlik sinifini bir yil siireyle tekrar ederler. Tekrar edilen 6gretim yilinin sonunda YSGD harf notu DZ
olan 6grenciler hazirlik sinifi sonunda YZ harf notu alan 6grencilerle ayni kosullara tabi tutulur.

SINAVLAR

Madde 10 — Hazirlik sinifi boyunca her yariyilda en az iki ara sinav, 6grencilerin bilgi ve gelisme diizeylerini
belirlemek icin ara sinavlara ek olarak kisa sureli bilgi yoklama sinavlari, birinci ve ikinci yariyihn sonunda yariyil
sonu sinavlari yapilir. Batinleme sinavi yapiimaz.

Bilgi yoklama sinavlari haberli veya habersiz sekilde derse giren 6gretim elemani tarafindan uygulanir. Ara
sinavlarin ve yariyil sonu sinavlarinin tarihleri 6grencilere 6gretim yilinin baginda bildirilir.

Sinavlar sadece yazil, sadece s6zli veya yazili ve s6zli olarak yapilabilir. Bunlarin disinda, 6gretim elemanlari
kanaat notlarini verirken édev, proje, sunum gibi 8lcme araclariyla 6grenciyi degerlendirebilir.

Sinavi yapan 6gretim elemani, yedi is glinl igerisinde sinav sonuglarini ilgili 6gretim birimine teslim etmek
zorundadir. Sinav sonuglart ilgili birim yénetimince ilan edilir. Sinavlara itiraz, ilgili 6gretim birimi ydnetimine, sinav
sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is glinu icinde yazil olarak, maddi hata yoniinden yapilir. Maddi hatalarin
dizeltiimesi disinda degisiklik yapilamaz.

MAZERET SINAVI

Madde 11 — Senato tarafindan belirlenmis hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara
sinavlarina katilamayan ve sinavdan sonraki on giin igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin
kabull halinde, 6grencinin katilamadigi ara sinavlar igin ilgili 6gretim biriminin yénetim kurulunca yariyil sonu
sinavlarindan énce belirlenecek bir glinde mazeret sinavi yapilir.

Yeterlik, seviye belirleme, yariyil sonu, bilgi yoklama sinavlari icin mazeret sinavi agilmaz, ancak sinav haklari
sakli tutulur.

BASARININ BELIRLENMESI

MADDE 12 - Hazirlik sinifi siresince her turll 6lgme faaliyeti 100 tam puan lizerinden degerlendirilir. Buna gore,
bir 6grencinin guiz ve bahar yariyili igin yariyil sonu degerlendirme (YSD) notu, o yariyil icinde verilen bilgi yoklama
sinavlarinin ortalamasinin % 20’si, ara sinavlarin ortalamasinin % 40’1, yariyil sonu sinavinin % 20’si ve kanaat
notlarinin ortalamasinin % 20’si toplanarak hesaplanir. Kanaat notu, o sinifa giren 6gretim elemanlarinin her ay
sonunda 6grencinin derslere devamini, derslerdeki etkinligini, 6dev ve projelerdeki basarilarini dikkate alarak
verdikleri notlardir. Hazirlik sinift YSGD notu hesaplanirken, 6grencinin giiz ve bahar yariyillarinin sonunda almis
oldugu YSD notlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir. Cikan sonug¢ 0-59 puan arasinda ise 6drenciye
YZ harf notu, 60-100 puan arasi ise YT harf notu verilir. YSGD notu YZ harf notu olan 6grenciler, isteklerine bagli
olarak yaz okulu kapsamindaki yabanci dil destek sinifina devam eder ve bir sonraki 6gretim yilinin basinda
yapilacak yeterlik sinavina yeni kayit olacak égrencilerle birlikte girebilir. YSGD notu YT harf notu olan égrenciler
ise, 6gretim yili sonundaki yeterlik sinavina girmeye hak kazanir. Hazirlik sinifina devam edip, yeterlik sinavina
girmeye hak kazanan 6grencilerin sadece bir defaya mahsus olmak lzere hazirlik programi sonrasi yapilan ilk
yeterlik sinavinda notlari hesaplanirken, YSGD notlarinin % 30'u ile yeterlik sinavindan aldidi notun %70’i toplanir
ve ¢ikan sonug yeterlik sinavi notu olarak belirlenir. Yeterlik sinavina giren égrencilerin basarili sayilmasi igin 100
tam puan Uzerinden en az 60 puan almalari gerekir. Buna gére 60 puanin altindaki notlar basarisiz kabul edilir.
Yeterlik sinavinda basarili olan 6grencilerin notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilar asagidaki
gibidir:

Basari Notu Katsayi Karsihdi Yiizde Karsihigi
AA 4.00 90-100
BA 3.50 85-89
BB 3.00 75-84
CB 2.50 70-74
CcC 2.00 60-69

BASARI VE BASARISIZLIK DURUMU

MADDE 13 — Hazirlik sinifi yil sonu yeterlik sinavindan 60 ve Ustl puan alan &grenciler, kaydolduklari
bélimlerinde 6grenimlerine baslar. Kendilerine yabanci dil yeterlik sinavi basari belgeleri verilir.

Hazirlk sinifi sonunda YZ harf notu alip hazirlik sinifi yil sonu yeterlik sinavina girmeye hak kazanamayan
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ogrenciler ise, isteklerine bagli olarak yabanci dil seviyelerini gelistirmek igin yaz okulu kapsaminda agilacak
yabanci dil destek sinifina devam edebilir. Yabanci dil destek sinifi suresince yapilacak 6lgme degerlendirme
faaliyetleri 6grencinin bir sonraki 6dretim yili basinda yeni kaydolan 6drencilerle birlikte girecegi yeterlik sinavi
basari puanini etkilemez. Bir sonraki 6gretim yilinin baginda girecekleri yeterlik sinavindan da basarisiz olan;

a) En az %30 yabanci dille 6gretim yapan programlar ile yabanci dille 6gretim yapan programlardaki 6grenciler
bir sonraki yeterlik sinavina katilir ve/veya hazirlik programini tekrarlar. En az % 30 yabanci dille 6gretim yapan
program o6grencileri ile yabanci dille 6gretim yapan program o&grencileri yeterlik sinavinda veya hazirlik
programinda basarili olmadan ilgili programa baslayamaz.

b) En az %30 yabanci dille 6gretim yapan program ile yabanci dille 6gretim yapan programdaki 6grenciler, hazirlik
sinifina devam etmesine ragmen ikinci yariyil sonunda yapilan yabanci dil sinavinda basarili olamamasi halinde,
talebi lzerine Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan, bagka bir lniversitede ya da kaydinin
bulundugu, Universitede 6gretim dili Tiirkge olan esdeger bir programa, esdeger programin bulunmamasi halinde
yakin programlardan birine yerlestirilir. Ancak bunun igin, kayit yaptirdigi yil itibariyla, égrencinin Universiteye giris
puaninin, yerlestirilecegi programa kayit yaptirmak igin aranan taban puanindan diisiik olmamasi gerekir.

c) Ogretim dili Tiirkge olmakila birlikte, programinda kismen veya tamamen yabanci dille okutulan segmeli derslere
yer verilen fakilte, enstitli veya yliksekokul 6grencileri; hazirlik sinifinda, ikinci yariyil sonunda veya istege baglh
olarak devam ettikleri takdirde lglinct veya dordiinci yariyll sonunda yapilan yabanci dil sinavinda basarili
olmasalar bile, 6n lisans, lisans veya lisansustu programlara devam edebilir. Ancak bu 6drenciler, kismen veya
tamamen yabanci dille okutulanlarin disinda, sadece Tirkge olarak verilen segmeli dersleri alabilir."

KAYIT DONDURMA

Madde 14 — Hazirlik sinifinda 6grenimlerine ara vermek zorunda kalan égrenciler, hakli ve gegerli nedenlere
dayali mazeretlerini kanitiamalari ve bunun da Yabanci Diller Yiksekokulu Yoénetim Kurulu tarafindan kabul
edilmesi kaydiyla en fazla iki yariyil sire ile kayit dondurabilirler. Bu durumdaki 6grenciler derslere ve sinavlara
giremezler. Kayit dondurma siresi bittikten sonra hazirlik sinifina devam ederler.

YONETMELIKTE YER ALMAYAN HUSUSLAR

Madde 15 — Bu Yonetmelikte yer almayan hususlar hakkinda, Yuksekdgretim Kurulu'nca ¢ikarilan ve 1/4/1996
tarihli ve 22598 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksek-6gretim Kurumlarinda Yabanci Dil Egitim-Ogretimi
ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara lliskin Yénetmelik ile 20/6/2003 tarihli ve 25144
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimleri
uygulanir.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SENATO'SUNUN
"HAKLI VE GECERLI NEDENLER" KONUSUNDAKKi KARARI

Ogrenciler agagidaki durumlardan bir aya kadar olanlarda sinavlar igin, bir aydan fazla olanlarda
ise kayit dondurma igin mazeret basvurusu yapabilirler. Basvurular 6grencinin kayitli oldugu birim
yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir.

1) Genel saglik mevzuatina gére sevk zinciri iginde yer alan saglik kuruluglarindan alinmig saglik
raporu,

2) Ogretimin aksamas! sonucunu doguracak olaylar dolayisiyla 6grenime Yiiksekégretim Kurulu
karari ile ara verilmesi,

3) Mahallin en blylk mulki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmasi sartiyla tabi afet
meydana gelmis olmasi,

4) Ogrencinin birinci dereceden yakininin agir hastaligi halinde hastaya bakacak baska kimsenin
bulunmadiginin belgelenmesi,

5) Ogrencinin maddi zorluklar nedeniyle 6grenimine devam edemeyeceginin belgelenmis olmasi,
6) Ogrencinin birinci dereceden yakininin vefat etmesi ve bunun belgelenmesi,

7) Ogrencinin tutukluluk hali veya égrenci disiplin yénetmeligi maddeleri itibariyle gikarma cezasini
gerektirmeyen suglardan dogan mahkamiyet hali,

8) Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilin kaldiriimasi suretiyle askere alinmasi,
9) Ogrencinin Universitemizi veya Ulkemizi temsilen gérevlendirilmesi,

10) Ogrencilerin yurt disinda 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak burs, staj ve arastirma gibi
imkanlari elde ettigini belgelemesi,

11) ilgili birim yénetim kurulunun uygun gérdiigi diger durumlarin ortaya gikmasi
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI DiSiPLIN YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
AMAC VE KAPSAM

MADDE 1 - (1) Bu Ydnetmeligin amaci, yuksekdgretim kurumlari 6grencilerine verilecek disiplin cezalari ile
sorusturma usul ve esaslarini diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik yiksekdgretim kurumlarindaki tim 6grencileri kapsar.

DAYANAK
MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek6gretim Kanununun 54 inci maddesi ile

65 inci maddesinin (a) fikrasinin (9) numarali bendine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelikte gegen;
a) Ogrenci: Yiksekégretim kurumlarinda énlisans, lisans, yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik veya sanatta
yeterlilik 6grenimi goren kisileri,
b) Kinama: Ogrenciye dgrencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolayr kinandiginin yazili olarak bildirilmesini,
¢) Uyarma: Ogrencinin, égrencilikle ilgili davranislarinda daha dikkatli olmasi gerektigi hususunda yazil olarak
ikaz edilmesini,
¢) Yiksekogretim Kurumlari: Universiteler, yiiksek teknoloji enstitiileri ile bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler,
enstitiiler, yiksekokullar, konservatuvarlar, meslek yiiksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezlerini,
d) Yiiksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklagtirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan
bir haftadan bir aya kadar uzaklastirildiginin ve bu sire igerisinde derslere ve sinavlara katilamayacaginin yazi
ile bildirilmesini,
e) Yiksekogretim Kurumundan Bir Yariyil igin Uzaklagtirma: Ogrenciye, yiiksekégretim kurumundan bir yariyil
uzaklastirildiginin ve bu siirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildiriimesini,
f) Yiiksekdgretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha gikarildigi yiksekégretim kurumuna alinmamak
uzere 6grencilikten cikarildiginin yazi ile bildiriimesini,
g) Yiksekogretim Kurumundan Iki Yariyil igin Uzaklagtirma: Ogrenciye, yilksekdgretim kurumundan iki yariyil

uzaklastirildiginin ve bu siirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Disiplin Cezalari ve Disiplin Cezalarini Gerektiren Disiplin Sugclari
UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI
MADDE 4 — (1) Uyarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;
a) Yuksekogretim kurumu yetkililerince sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,
b) Yiksekdgretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan asmak,
¢) Yiksekogretim kurumunun izniyle asilmis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek,

karalamak veya kirletmek.

KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DIiSIPLIN SUGLARI
MADDE 5 - (1) Kinama cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yilksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek,
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b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atélye calismasi, bilimsel toplanti ve konferans gibi galismalarin
diizenini bozmak,
c) Yilksekogretim kurumu iginde izinsiz olarak bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak
¢) Yiksekdgretim kurumunca asiimis duyurulari, program ve benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek,
karalamak veya kirletmek,
d) Sinavlarda kopyaya tesebbls etmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR HAFTADAN BiR AYA KADAR UZAKLASTIRMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI
MADDE 6 — (1) Yuksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler
sunlardir;
a) Ogrenme ve 6gretme hiirriyetini engelleyici eylemlerde bulunmak,
b) Disiplin sorusturmalarinin saglikh bir sekilde yiritiilmesini engellemek,
c) Yiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek kullandirmak veya
baskasina ait bir belgeyi kullanmak,
¢) Yuksekogretim kurumunda kKisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozlu veya yazili eylemlerde bulunmak,
d) Ylksekogretim kurumu personelinin, kurum iginde ya da disinda, seref ve haysiyetini zedeleyen s6zli veya
yazili eylemlerde bulunmak,
e) Yiksekogretim kurumunda alkolll igki igmek,
f) Yuksekdgretim kurumuna ait kapali ve acik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar dizenlemek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIiR YARIYIL iGiN UZAKLASTIRMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI

MADDE 7 - (1) Yuksekdgretim kurumundan bir yariyll icin uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;
a) Yuksekogretim kurumu personeli ve 6grencilerini tehdit etmek,
b) Yiksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yiliksekdgretim kurumunun hizmetlerini engelleyici
eylemlerde bulunmak,
¢) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldirida bulunmak,
¢) Yuksekdgretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,
d) Yuksekogretim kurumu biinyesinde mevcut bina, demirbas esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya
bilisim sistemine zarar vermek,
e) Sinavlarda kopya ¢cekmek veya ¢ektirmek,

f) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN iKi YARIYIL iGIN UZAKLASTIRMA CEZASINI GEREKTIREN
DISIPLIN SUGLARI
MADDE 8 - (1) Yuksekdgretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;
a) Yuksekogretim kurumu gérevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak gérevin yapilmasina engel olmak,
b) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yilksekdgretim hizmetlerinden yararlanmalarini engellemek,
c) Sug sayilan eylemleri islemek veya bir kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle suc sayilan bir eylemi
dlizenlemeye veya bdyle bir eyleme katiimaya zorlamak,

¢) Yuksekdgretim kurumlari igerisinde uyusturucu ve uyarici madde kullanmak, tasimak, bulundurmak,
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d) Sinavlarda tehditle kopya gekmek, kopya geken 6grencilerin sinav salonundan gikariimasina engel olmak,
kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,
e) Yuksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,
f) YUksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda
Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak tizere 6zel olarak
yapilmig bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri tagimak ve bulundurmak,
g) Yiksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya bagkasinin yararina haksiz bir gikar

saglamak.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN GIKARMA CEZASINI GEREKTIREN DIiSIPLIN SUGLARI
MADDE 9 - (1) Yuksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;
a) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla, sug islemek amaciyla érgut kurmak, bdyle bir 6rgiiti yonetmek
veya bu amagla kurulan 6rglite Uye olmak, Uye olmamakla birlikte érgut adina faaliyette bulunmak veya yardim
etmek,
b) Yiksekégretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarici maddeleri satmak, satin almak, baskalarina vermek ve
ticaretini yapmak,
c) 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla,
mermilerini ve bigaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak Uzere 6zel olarak yapilmig bulunan diger aletleri,
patlayici maddeleri kullanmak,
¢) Kisilerin viicudu uzerinde cinsel davraniglarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazliklarini ihlal etmek.

ONGORULMEMIS DiSIiPLIN SUGLARI
MADDE 10 - (1) Yuksekdgretim kurumundan uzaklastirma ve ¢cikarma cezasini gerektiren disiplin suclari disinda,
uyarma ve kinama cezasi verilmesini gerektiren eylemlere nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde

bulunanlara da ayni turden disiplin cezalari verilir.

DISIPLIN SUGUNUN TEKERRURU
MADDE 11 - (1) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin tekerriirinde bir derece agir ceza uygulanir.
(2) Disiplin sugunun tekerriri halinde ylksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi verilemez.

UGUNCU BOLUM
Disiplin Sorugturmasi
SORUSTURMA AGMAYA YETKILI AMIRLER
MADDE 12 — (1) Disiplin sorusturmasi agmaya yetkili amirler sunlardir;
a) Fakulte 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suclarindan dolayi dekan,
b) Enstitl 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolay: enstiti middrd,
c) Yiksekokul ve meslek yliksekokulu égrencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayr middir,
¢) Konservatuvar 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayi konservatuvar midurd,
d) Musterek alan veya mekanlarda toplu 6grenci eylemleri ile ilgili olarak Universite rektorleri.
(2) Sorusturma agmaya yetkili amirler, sorusturmay! bizzat yapabilecekleri gibi sorusturmaci veya sorusturmacilar

tayini suretiyle de yaptirabilirler.
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SORUSTURMANIN SURESI VE ZAMANASIMI
MADDE 13 - (1) Disiplin sorusturmasina olayin 6grenilmesini miteakip derhal baslanir. Sorusturma, onay
tarihinden itibaren onbes giin iginde sonuglandirilir. Sorugsturmanin bu sire igerisinde bitirilememesi halinde
sorusturmaci, gerekgeli olarak ek siire veriimesi talebinde bulunur. Sorusturma agmaya yetkili disiplin amiri, uygun
buldugu taktirde sorusturma suresini uzatabilir.
(2) Bu Yonetmelikte sayilan disiplin sugu niteligindeki eylemleri isleyen 6grenciler hakkinda, bu eylemlerin
islenildiginin sorusturma agmaya yetkili amirlerce 6grenildigi tarinten itibaren;
a) Uyarma, kinama, yuksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarinda bir ay iginde,
b) Yiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyll igin uzaklastirma ile yiksekdgretim kurumundan g¢ikarma
cezalarinda Ug ay iginde,
disiplin sorugsturmasina baglanmadidi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman agimina ugrar.
(3) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en geg iki yil icinde disiplin cezasi veriimedigi
takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zamanasimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulunun, bir adli yargi
hikmdne ihtiyac duydugu hallerde; zamanasimi siresi adli yargi htikminin kesinlestigi glinden itibaren baslar.

Sz konusu ihtiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacagi bir karar ile tespit edilir.

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI
MADDE 14 - (1) Sorusturmanin gizliligi esastir.
(2) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye basvurabilir. Sorusturma islemleri bir tutanakla
tespit olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne zaman yapildid1, islemin mahiyeti, kimlerin katildigi, ifade alinmis ise
sorulari ve cevaplari belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip, ifade sahibi ve varsa kesif sirasinda
hazir bulunanlarca imzalanir. ifade alinirken taniga ve bilirkisi tayini durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanigin
hiviyeti, adresi ve benzeri aciklayici bilgiler belirtilir.
(3) Yiksekdgretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri her tirlG bilgi, dosya ve baska belgeleri
higbir gecikmeye mahal birakmaksizin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.
(4) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma agilan kisi ve eylemlerle sinirl olmak Uzere sorusturmayi yurutir ve
tamamlar. Sorusturma esnasinda sorusturulan eylemin disinda baska disiplin suglarinin iglendigini veya ayni sug
kapsaminda baska kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi gerektigini tespit eden sorusturmaci, durumu yetkili
mercie bildirir.
(5) Ogrencinin, disiplin sugunu igledikten sonra yiiksekégretim kurumu iginde yer degistirmesi veya yiiksekdgretim
kurumunu degistirmis bulunmasi veya yiiksekdgretim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi,
sorusturma agilmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil etmez.
(6) Sorusturmacilar; zaruri gorduikleri takdirde sorusturma siresince, sorusturulan 6grencilerin yiksekdgretim
kurumu binalarina girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin sorugturmasini agmaya yetkili

merciden isteyebilirler.

SAVUNMA HAKKI
MADDE 15 - (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan 6grenciye isnat edilen sugun neden ibaret oldugu,
savunmasini yapacag! tarihten en az yedi glin 6nce yazili olarak bildirilir. Bu yazida; égrenciden belirtilen giin,
saat ve yerde savunmasini yapmak Uzere hazir bulunmasi istenilir.
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(2) Savunma yapmak Uzere gelen kisinin savunmasini yazili olarak sunmay! talep etmesi halinde kendisine lg
glinden az olmamak Uzere siire verilebilir. Yazili savunma sunulduktan sonra sorusturmaci 6grenciye ek sorular
yoneltebilir.
(3) Ogrenciye gonderilecek davetiyede; gagriya 6ziirsiiz oldugu halde uymadigi veya &zriinii zamaninda
bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgegmis sayilacagi ve diger delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli
kararin verilecegi belirtilir.
(4) Gegerli bir 6zlr bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlasilan 6égrenciye uygun bir siire
verilir. Tutuklu 6grencilere savunmalarini yazil olarak génderebilecekleri bildirilir.

(5) Sorusturma 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yuritalir.

SORUSTURMA RAPORU
MADDE 16 - (1) Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda sorusturma onayi, sorusturmaya
baslama tarihi, sorusturulanin kimligi, isnat edilen suc konulari, sorusturmanin safhalar, deliller ve alinan
savunma oOzetlenir. isnat edilen sugun sabit olup olmadi§i tartisilir ve gerekli disiplin cezasi teklif edilir.
Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu,

dosya ile birlikte sorusturmayi agan mercie tevdi edilir.

CEZA KOVUSTURMASI ILE DISIPLIN SORUSTURMASININ BIRARADA YURUTULMESI
MADDE 17 - (1) Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis olmasi, disiplin
sorugturmasini geciktirmez. Ogrenci hakkinda ceza kovusturmasi agilmis olmasi, kanuna gére mahkim olmasi

veya olmamasi disiplin cezasinin verilmesine engel teskil etmez.

SORUSTURMANIN SONUGCLANDIRILMASI
MADDE 18 - (1) Uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalari ilgili fakulte dekani, enstitli, konservatuvar, yiuksekokul veya meslek yiksekokulu muidiriince verilir.
(2) Musterek mekanlarda iglenen disiplin suglarindan dolayi uyarma, kinama ve yiksekdgretim kurumlarindan bir
aya kadar uzaklastirma cezasi verme yetkisi rektore aittir.
(3) Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklastirma cezasi ile yiiksekdgretim kurumundan gikarma
cezalari, yetkili disiplin kurulunca verilir.
(4) Fakilte, enstitli, konservatuvar, ylksekokul ve meslek yiksekokulunca ydritilen sorusturmalarda bu
birimlerin yonetim kurullari, rektorllik tarafindan yaritilen sorusturmalarda ise Gniversite yonetim kurulu disiplin
kurulu gérevini yerine getirir.
(5) Sorusturma dosyasini inceleyen rektor, dekan, miidir veya disiplin kurulu, gerekli gériirse noksan saydigi
belirli sorusturma islemlerinin tamamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir Uyesinden
isteyehilir.

DISIPLIN KURULUNUN GALISMA USULU
MADDE 19 - (1) Disiplin kurulu, bagkanin ¢agrisi Gizerine belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.
(2) Toplanti glindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul galismalarinin dizenli yiriGtilmesi, baskan
tarafindan saglanir.
(3) Disiplin kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisabi, kurul {iye tam sayisinin salt gogunlugudur.
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RAPORTORLUK VE GORUSME USULU
MADDE 20 - (1) Disiplin Kurullarinda raportérliik gérevi, baskanin géreviendirecegi Uye tarafindan yurGtalar.
Raportdr uye, havale edilecek dosyanin incelenmesini en geg iki glin iginde tamamlar ve hazirlayacagi raporu
baskana sunar.
(2) Kurulda o6ncelikle raportérin agiklamalari dinlenir. Kurul gerek gorirse sorusturmacilari da dinleyebilir.

Gortsmelerin bitiminde oylama yapilir ve karar baskan tarafindan agiklanir.

OYLAMA VE KARAR
MADDE 21 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu, sorusturma raporunda 6nerilen cezayi
kabul edip etmemekte serbesttir; gerekgelerini géstermek kaydiyla baska bir disiplin cezasi da verebilir.
(2) Disiplin kurullarinda kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, baskanin
kullandigi oy yéniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.
(3) Sorusturmaci disiplin kurulu Uyesi ise sorusturmasini yurittigd dosyanin toplantilarina katilamaz ve oy

kullanamaz.

KARAR SURESI
MADDE 22 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler uyarma, kinama, yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan
bir aya kadar uzaklastirma cezalarina, sorusturmanin tamamlandigi giinden itibaren engeg on gun iginde karar
vermek zorundadirlar.
(2) Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin

kurulu, dosyayi aldidi tarihten itibaren en ge¢ on giin iginde karar vermek zorundadir.

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR
MADDE 23 - (1) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari bu cezalardan birini verirken, disiplin
sugunu olusturan eylemlerin agirhgini, sorusturulan égrencinin daha énce bir disiplin cezasi alip almadigini,
davranig, tavir ve hareketlerini, isledigi fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla pismanlik duyup duymadigini dikkate
alirlar.

DORDUNCU BOLUM
Uygulama ve itiraz
CEZALARIN BILDIRILMESI
MADDE 24 - (1) Disiplin sorusturmasi sonunda verilen disiplin cezasi, sorusturma agmaya yetkili amir tarafindan;
a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan égrenciye,
b) Ogrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve yiiksekégretim kurumuna,
c) Universiteden c¢ikarma cezasi verildigi takdirde, yukaridakilere ilaveten bitin yiiksekdgretim kurumlarina
Yiiksekdgretim Kuruluna, OSYM'ye, emniyet makamlarina ve ilgili askerlik subelerine
bildirilir.
DISIPLIN CEZALARININ UYGULANMASI
MADDE 25 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararlarinda hangi tarihten itibaren uygulanacag:

belirtiimedigi takdirde, disiplin cezalari verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.
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DISIPLIN CEZALARINA KARSI BASVURU YOLLARI

MADDE 26 - (1) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina karsi onbes gln icinde Universite
yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

(2) Itiraz halinde, itiraz mercii olan Universite yonetim kurulu, itirazi onbes giin iginde kesin olarak karara baglar.
itiraz halinde, itiraz mercii olan (niversite yénetim kurulu karari inceleyerek verilen cezayi aynen kabul veya
reddeder. Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini géz éniinde bulundurarak itirazi
karara baglar.

(3) Bu Yonetmelige gore verilen cezalara karsi, itiraz hakki kullanilmadan da idari yargi yoluna bagvurulabilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
TEBLIGAT VE ADRES BILDIRME

MADDE 27 - (1) Disiplin sorusturmasi dolayisiyla her tirlu tebligat, imza karsiligi elden teslim veya 6grencinin
yuksekdgretim kurumuna bildirdigi adrese yazili olarak veya tebligata elverigli bir elektronik adres vererek bu
adrese tebligat yapilmasini isteyen kisiye elektronik yolla tebligat yapilir. Bu yollarla tebligin mimkiin olmadigi
durumlarda teblig varakasi ilgili yliksekdgretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tebligat tamamlanmis sayilir.
(2) Yuksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde, bunu mensubu bulunduklari
kurumlara kaydettirmemis bulunan veya yanlis veya eksik adres vermis olan &grenciler, yiksekdgretim
kurumunda mevcut adreslerine tebligatin yapiimis olmasi halinde, kendilerine tebligat yapiimis sayilr.

DOSYA TESLIMi
MADDE 28 - (1) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin
altinda teslim eden ve alanin imzalari bulunur.

YAZISMA SEKLI
MADDE 29 - (1) Kisilerle olan yazismalarda 28 inci maddedeki teblig sekli sakl kalmak Uzere, diger hususlarda
7201 sayil Tebligat Kanunu hikimleri uygulanir.
(2) Evrakin elden veriimesi halinde de imzali belge sorusturma dosyasinda saklanir.

DEVAM EDEN DIiSIPLIN SORUSTURMALARI
GEGICI MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yirirliige girdigi tarihten énce sorusturmasina baglanmis ancak

tamamlanmamis bulunan disiplin sorugturmalarinda bu Yénetmelik hikkiimleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRILAN YONETMELIK
MADDE 30 — (1) 13/1/1985 tarihli ve 18634 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci

Disiplin Yénetmeligi yurirlikten kaldiriimigtir.

YURURLUK
MADDE 31 - (1) Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.

YURUTME
MADDE 32 - (1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Yuksekdgretim Kurulu Baskani ydrGtdr.
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLISANS VE LiISANS DUZEYiNDEKi PROGRAMLAR ARASINDA GEGiS,
GiFT ANADAL, YAN DAL iLE KURUMLAR ARASI KREDi TRANSFERi YAPILMAS| ESASLARINA iLiSKiN
YONETMELIK VE UNIVERSITEMiZDEKi UYGULAMA iLKELERI

BIiRINCi BOLUM
AMAGC
Madde 1 - (1) Bu Yoénetmeligin amaci, dnlisans ve lisans diizeyindeki 6grencilerin yiksekoégretim kurumlarindaki
fakulte, yiksekokul, konservatuvar veya meslek ylksekokulu biinyesinde yer alan diploma programlari arasinda
veya diger yiksekogretim kurumlarindaki esdeger diploma programlarina yatay gegis ile ¢ift anadal, yandal ve
yuksekogretim kurumlari arasinda kredi aktariminda uyulmasi gereken usul ve esaslari diizenlemektir.

KAPSAM
Madde 2 — (1) Bu Yonetmelik, yiiksekdgretim kurumlarindaki nlisans ve lisans diizeyindeki diploma programlari
arasindaki her tiirli yatay gegisleri, ¢ift anadal, yandal programlari ve kredi aktarimina iligkin hikkiimleri kapsar.
DAYANAK
Madde 3 — (1) Bu Yonetmelik, 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (e)

bendine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4 — (1) Yonetmelikte gegen;
a) Cift anadal programi: Basari sartini ve diger kosullari saglayan 6grencilerin ayni yliksekégretim kurumunun
iki diploma programindan es zamanli olarak ders alip, iki ayri diploma alabilmesini saglayan programi,
b) Degisim programi: Yurtici veya yurt digi iki yuksekdgretim kurumu arasinda diizenlenen protokol
gercevesinde kurumlarin birine kayith olan égrencilerin kisa sureli olarak diger kurumda egitim gérmelerini ve bir
kurumdan alinan derslerin diger yuksekdgretim kurumunda esdeger olarak kabul edilebilmesini 6ngdéren
programi,
c) Diploma programi: Fakdlte, yiksekokul, konservatuvar, meslek yiksekokulu veya bdélimlerin belirlenen
yeterlilikleri saglayan 6grencilere nlisans veya lisans diplomasi diizenlenen ylksekogretim programlarini,
¢) Diizey: Onlisans veya lisans diploma programlarindan her birini,
d) Esdeger diploma programi: Isimleri ayni olan veya ilgili yonetim kurullari tarafindan igeriklerinin en az yiizde
sekseni ayni oldugu tespit edilen diploma programlarini,
e) Farkl Puan Tiirii: Ogrenci Segme ve Yerlestirme sisteminde yiiksekégretim programlarina yerlestirmede
kullanilan puanlarin hesaplanmasinda kullanilan testler dikkate alinarak 2010 yilindan itibaren SAY Puan Turu
(YGS -1 ile YGS -2), SOZ Puan Tiirii (YGS -3 ile YGS -4), EA Puan Tiirii (YGS -5 ile YGS -6), Matematik - Fen
(MF) Puan Tiri, Tirkce - Matematik (TM) Puan Tiri, Tirkge - Sosyal (TS) Puan Tiirli, Yabanci Dil (DIL) Puan
Tir olmak {izere yedi puan tiiriini; 2009 yili ve 6ncesinde ise EA-1, SAY-1, SOZ-1, EA-2, SAY-2, SOZ-2 ve DiL
olmak {izere yedi puan tiiriinii ve bu puan tiirlerinden SAY-1 SAY Puan Tiiriine, SOZ-1 SOZ Puan Tiriine, EA-1
EA Puan Tiiriine, SAY-2 Matematik - Fen Puan Tiiriine, EA-2 Tiirkge - Matematik Puan Tiiriine, SOZ-2 Tiirkge-
Sosyal Puan Tiiriine, DIL ise Yabanci Dil Puan Tiriine karsiligini, f) Genel not ortalamasi: Ogrencinin hazirlik
sinifi harig, gecis yapmak istedigi déneme kadar almis oldugu tim derslerin kredilerine gére agirliklandiriimis not

ortalamasini,
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g) ilgili yénetim kurulu: Yiiksekdgretim kurumlarindaki fakiiltelerde fakiilte yénetim kurulunu, yilksekokullarda
yuksekokul yonetim kurulunu, konservatuvarlarda konservatuvar ydnetim kurulunu, meslek yiiksekokullarinda
meslek yiksekokulu ydnetim kurulunu,
h) intibak programi: Diploma programlari arasinda gegis yapilmasi halinde, gegis yapilan diploma programinin
mufredatina uyum saglamak amaciyla ilave ders ve uygulamalardan olusan programi,
1) Kontenjan: Onceden belirlenip ilan edilen 6grenci sayisin,
i) Kurum ici yatay gegis: Bir 6grencinin kayith oldugu yiuksekdgretim kurumu igindeki ayni dizeydeki diger
diploma programlarina gegisini,
j) Kurumlar arasi yatay gecis: Bir tniversite, yliksek teknoloji enstitlisii veya vakiflar tarafindan bir Gniversiteye
bagl olmaksizin kurulan meslek yuksekokullarindan ayni diizeyde bagka bir tniversite, yliksek teknoloji enstitlist
veya vakiflar tarafindan kurulan bagimsiz meslek yliksekokullarina yapilan gegisi,
k) Not gizelgesi: Ogrenim siiresi icinde alinan derslerin, isim, kredi ve basari notlarinin topluca yazildigi belgeyi,
1) Ortak program: Fakdlte, yliksekokul veya meslek yliksekokuluna kabul edilen 6grencilerin dnlisans veya lisans
derecesi verilen bir diploma programina gegmeden énce ayni yuksekdgretim kurumunda aldiklar derslerden
olusan programi,
m) Uluslararasi ortak diploma programi: Yiksekdgretim kurumlarinin yurtdisindaki yiksekégretim kurumlari
ve dider kuruluslarla igbirligi tesis ederek Onlisans veya lisans diplomasi veren programlarinda yurittikleri
uluslararasi ortak egitim ve 6gretim programini,
n) Taban puan: Taban puan: Bir yiiksekégretim kurumunun diploma programina Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi sinavla yerlestirilen en diisiik puanh égrencinin giris puanini,
o) Yandal programi: Bir diploma programina kayitli édrencinin éngoérilen sartlari tasimasi kaydiyla, ayni
yuksekdgretim kurumu iginde bagka bir diploma programi kapsaminda belirli bir konuya yénelik sinirli sayida dersi
almak suretiyle, diploma yerine gegmeyen bir belge (yandal sertifikasi) alabilmelerini saglayan programi,
0) Yatay gegis: Bir yiiksekdgretim kurumunda kayith olan 6grencinin bu Yonetmelikteki esaslar gergevesinde,
ayni duzeydeki diger diploma programlarinda 6grenime devam etme hakki kazanmasini,
p) Yiiksekogretim ogrenci veritabam (YOKSIS): Yiiksekdgretim Kurulu biinyesinde tim yiiksekdgretim
kurumlarinda 6nlisans, lisans ve lisansisti diizeylerde 6grenim géren 6grencilerin bilgilerinin tutuldugu merkezi

veritabanini, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel ilkeler
KONTENJAN
Madde 5 — (1) Farkli yliksekdgretim kurumlarinin diploma programlari veya ayni yliksekdgretim kurumu igindeki
diploma programlari arasinda ancak énceden ilan edilen sayi ve gegis sartlari cergevesinde gegis yapilabilir. (2)
OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde kontenjan sinirlamasi bulunmayan diploma programlarina yatay
gegislerde kontenjan sinirlamasi uygulanmaz.

GEGISLER
Madde 6 — (1) Onlisans diploma programlarinin ilk yariyili ile son yariyilina, lisans diploma programlarinin ilk iki

yariyili ile lisans diploma programlarinin son iki yariyilina yatay gegis yapilamaz.
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(2) Ayni ylksekogretim kurumunda ayni diploma programlarinda birinci 6gretimden ikinci 6gretime kontenjan
sinirlamasi olmaksizin yatay gegcis yapilabilir. Ancak, ikinci 6gretim diploma programina gecis yapan 6grenciler
ikinci 6gretim Ucreti 6derler.
(3) Yiksekogretim kurumlarinda ikinci 6gretimden sadece ikinci 6gretim diploma programlarina yatay gegis
yapillabilir. Ancak, ikinci 6gretim diploma programlarindan basari bakimindan bulundugu sinifin ilk ylizde onuna
girerek bir Ust sinifa gecen 6grenciler birinci dgretim diploma programlarina kontenjan dahilinde yatay gegcis
yapabilirler.
(4) Acik veya uzaktan d6gretimden diger agik veya uzaktan 6gretim diploma programlarina yatay gecis yapilabilir.
Agclk ve uzaktan 6gretimden 6rgiin 6gretim programlarina gegis yapilabilmesi igin, 6grencinin 6grenim gérmekte
oldugu programdaki genel not ortalamasinin 100 tzerinden 80 veya Uzeri olmasi veya kayit oldugu yildaki merkezi
yerlestirme puaninin, gecmek istedigi Universitenin diploma programinin o yilki taban puanina esit veya yuksek
olmasi gerekir.

(5) Birinci veya ikinci 6gretim diploma programlarindan acik veya uzaktan egitim veren diploma programlarina

yatay gegis yapilabilir.

BASVURU VE DEGERLENDIRME
Madde 7 — (1) Diploma programlari arasinda yatay gegis basvurulari, sadece ilan edilen sire igerisinde yapilir.
(2) Yatay gegis basvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak olan kriterler ve yatay gegis icin gereken asgari
kosullar, Universite senatolarinca belirlenir.
(3) Basvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, senatonun belirlemis oldugu ilkeler cercevesinde, ilgili yonetim kurullari
tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. Basvurular, adaylarin genel not ortalamasi, farkli puan tirlerindeki
programlara gegcis icin merkezi yerlestirme puani ve eger varsa gegmek istedigi programin ortak derslerindeki
basarisi dikkate alinarak, tniversite senatosu tarafindan belirlenmis olan kriterlere gére degerlendirilir ve ayrilan
kontenjana gore gegcis saglanir.
(4) Diploma programina yatay gecis yerlestirme islemleri yuksekdgretim kurumlarinin ilgili yénetim kurulu karari
lizerine yapilir.
(5) Kayit dondurmus olmak, yatay gecis hakkindan yararlanmak igin engel teskil etmez.
(6) Dortli veya yuzli sisteme gore elde edilen basari notlarinin birbirine dénusturiimesinde, Yiksekdgretim
Yiriutme Kurulu tarafindan belirlenen donistiirme tablolari veya Universitelerince dizenlenen karsiliklar
kullanilabilir. Uygulanacak olan karsilik yontemi tiniversite senatosu tarafindan belirlenir.

SONUGLARIN iLANI VE INTIBAK PROGRAMI

Madde 8 — (1) Her bir diploma programina yatay gegcis icin basvuran adaylarin degerlendirme sonuglari, ilgili
yliksekdgretim kurumunun internet sayfasinda duyurulur. Yatay gecis hakki kazananlara kendileri hakkindaki
karar yazih olarak teblig edilir.

(2) Basari sartini tagiyan yeterli sayida adayin olmasi halinde kontenjan sayisi kadar yedek aday ilan edilir.
Belirlenen sire iginde asil adaylardan basvuru yapilmamasi halinde sirayla yedekler ¢agrilir.

(3) ligili komisyonlar égrencinin daha énceki dénemlerde aldig dersler ile yatay gegis yaptigi programin derslerini
dikkate alarak, senatonun belirledigi esaslara gére 6grencinin hangi yariyila veya sinifa intibak ettirilecegini tespit
eder, varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken

dersleri belirler.
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(4) Bu Yonetmelik kapsaminda gegis yapan 6grencilerin yeni durumlari, kayit islemi tamamlanip, gecis ve intibak
islemleri kesinlestikten sonra en geg 15 giin iginde Ogrenci isleri Daire Baskanh@ tarafindan yiiksekdgretim

6grenci veritabanina (YOKSIS) islenir.
UGUNCU BOLUM

Kurum igi Programlar Arasi Yatay Gegis

KURUM iGi YATAY GEGiS KONTENJANLARI VE TABAN PUAN SARTI
Madde 9 - (1) Bir fakiilte, yiksekokul, konservatuvar veya meslek yiksekokulunun kendi biinyesindeki veya ayni
Universite icinde yer alan diger fakilte, ylksekokul, konservatuvar veya meslek ylksekokulunun bilinyesindeki
esdeger diizeyde diploma programlarina ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde yatay
gegis yapilabilir.
(2) Hangi dénemlerde ve hangi diploma programlari igin kurum igi yatay gecis kontenjani belirlenecegi, her bir
diploma programi igin ikinci yariyildan baslamak ve besinci yariyil dahil oimak tizere, kontenjan ilan edilen her yil
icin OSYM Kilavuzunda &éngérillen égrenci kontenjaninin yiizde onbesini gegmeyecek bigimde, ilgili yénetim
kurullar tarafindan karara baglanir. Vakif Universitelerinin bir programinda burslu kontenjan dahilinde 6grenim
gérmekte olan 6grenciler yatay gecis yaptiklarinda burslarindan feragat etmis sayilirlar. Ortak programdan sonra
diploma programina gegis uygulamasi olan yiiksekdgretim kurumlarinin kurum igi gecis kontenjani
belirlenmesinde, bu diploma programlari igin senato tarafindan belirlenmis olan kontenjanlar esas alinir.
(3) Kurum i¢i yatay gegis kontenjanlari, ilgili diploma programinin son dért yila ait taban puanlari, varsa kurum igi
yatay gegis igin senato tarafindan 6ngorilen ilave sartlarla birlikte, son bagvurunun kabul edilecegi giinden en az
15 glin dncesinde kurumun internet sayfasinda ilan edilir.
(4) Programlarin kurum ici kontenjanlari ayni fakilte, ylksekokul, konservatuvar veya meslek ylksekokulu
blinyesinde yer alan diploma programlari ile diger fakiilte, yliksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulu
bilinyesindeki diploma programlari igin ayri ayri belirlenebilir.
(5) Universite biinyesindeki ayni diizeyde fakat farkli merkezi yerlestirme puan tiirii ile 5grenci kabul eden diploma
programlari arasinda yatay gegis basvurusu yapilabilmesi icin, 6édrencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyla
gecmek istedigi diploma programi igin gegerli olan puan tiriinde aldigi merkezi yerlestirme puaninin, gegmek
istedigi diploma programina esdeger yurt igindeki diger Universitelerin diploma programlarinin en diisik taban
puanindan az olmamasi sarti aranir.
(6) Yetenek sinavi ile 6grenci alan diploma programlarina kurum igi yatay gegislerde diger sartlarin yani sira

yetenek sinavinda da basarili olma sarti aranir.

ORTAK PROGRAMDAN DIiPLOMA PROGRAMLARINA GEGI$

Madde 10 - (1) Ortak programa yerlesen 6grencilerin diploma programina gegis yapabilmesi igin kontenjanlar en
geg¢ kayit ddneminden bir hafta énce her diploma programinin kontenjani otuzdan az olmayacak sekilde senato
tarafindan belirlenir.

(2) Ortak programi basari ile tamamlayan her &grenciden, diploma programina gecebilmeleri icin ortak
programdaki diploma programi sayisi kadar tercih alinir.

(3) Diploma programi 6ncesinde ortak program uygulayan ylksekdgretim kurumlarinda, bu programi basari ile
tamamlayan 6grenciler, merkezi sinav veya yetenek sinavi ile yerlestirildikleri ortak program igin OSYM
Kilavuzlarinda éngérilen diploma programlarina, ortak programdaki genel not ortalamalari esas alinarak veya

adaylarin merkezi yerlestirme puani ile genel not ortalamasinin toplanmasi suretiyle elde edilen yerlestirme puani
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esas alinarak yerlestirilebilir. Adaylarin yerlestirme puaninin esit olmasi halinde merkezi yerlestirme puani daha
yuksek olana 6ncelik taninir. Bu kriterlerden hangisinin uygulanacagi, iniversite senatosu tarafindan belirlenir.
(4) Diploma programi segimi dncesinde, yabanci dil hazirlik sinifi diginda gegirilen stire 6grenim slresine dahildir.
(5) Bir puan tiru ile ortak programa yerlesen adaylarin ayni ylksekdgretim kurumu iginde farkl puan tiri ile
ogrenci kabul eden diploma programlarina gegcisleri, bu Yénetmeligin kurum igi yatay gegis hikimlerine gére

yaplilir.

DORDUNCU BOLUM

Kurumlar Arasi Yatay Gegis

KURUMLAR ARASI YATAY GEGIS
Madde 11 - (1) Kurumlar arasi yatay gegis yuksekdgretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeger diploma
programlari arasinda ve Yuksekdgretim Kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar cergevesinde yapilir.
(2) Kurumlar arasi yatay gegis igin 6grencinin, kayitli oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait genel not
ortalamasinin en az 100 {izerinden 60 olmasi sarttir.
(3) Ikinci fikradaki basari sartini saglayamayan ancak merkezi yerlestirme puani gegis yapmak istedigi diploma
programinin taban puanina esit veya ylksek olan adaylar yatay gecis basvurusu yapabilir.
(4) Ylksekogretim kurumlarinin belirlenen yatay gecis kontenjanlari ile basvuru ve degerlendirme takvimi,
Yiksekogretim Kurulu internet sayfasinda ilan edilir.
(5) Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gegis kontenjanlari ile bagvuru ve degerlendirme
takvimi ikinci yariyil igin Ocak ay1, tiguinci yariyil igin ise Temmuz ayi iginde ilan edilir.
(6) Lisans derecesi verilen diploma programlarinda; dort yillik egitim verenlerde ikinci ve tglinct siniflari igin, bes
yillik eg@itim verenlerde ikinci, Gguinci ve dérdiincu siniflar igin, alti yillik egitim verenlerde ikinci, G¢tincl, dérdincu
ve besinci siniflar igin yatay gegis kontenjanlari ile basvuru ve dederlendirme takvimi Temmuz ayi iginde ilan edilir.
(7) Her yil diizenli olarak ikinci, Gglincl, dérdincii ve besinci siniflar igin, OSYM giris genel kontenjani 50 ve
50’den az olan diploma programlarda iki, 51 ve 100 arasi olan programlarda {¢, 101 ve lzerinde olan diploma
programlarda ise dort kurumlararasi yatay gegis kontenjani Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir. Ancak
fakllte, yliksekokul veya meslek yiksekokullarinin ilgili kurullari, gecisin yapilacadi diploma programinin giris
yilindaki kontenjani ile yatay gegcis kontenjani belirlenen yariyila kadar, programdan ilisigi kesilen veya ayrilan
ogrenci sayilari ile bu yariyil iginde yatay gecis yoluyla gelmis olan 6grenci sayilari arasindaki farki asmayacak
bicimde ilave kontenjan belirleyebilirler. llave kontenjan belirlenmesi halinde bu kontenjanlar en ge¢ Haziran
ayinin otuzuncu giinii mesai saati bitimine kadar Yiiksekdgretim Kuruluna bildirilir. Onlisans diploma programlari
icin ikinci yariyilda agiimasi istenen ilave yatay gecis kontenjanlari ise ilgili kurul tarafindan belirlenerek, en gec
Aralik ayinin otuz birinci giinii mesai saati bitimine kadar Yiksekdgretim Kuruluna bildirilir.
(8) Tamamen veya kismen yabanci dil ile egitim yapan ylksekdgretim kurumlarina yatay gegis igin ilgili
yuksekdgretim kurumunun yapacagi yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmak ya da ulusal veya uluslararasi
gegerliligi olan yabanci dil sinavlarindan ilgili yliksekdgretim kurumunun belirledigi basari diizeyinde bir puani
basvuru sirasinda belgelemek sarttir.
(9) Kontenjan sinirlamasi bulunmayan agik veya uzaktan 6gretim programlarina yatay gegis yapmak isteyen
ogrenciler, Eylil ayinin ilk haftasinin son giini mesai saati bitimine kadar ilgili yiksekdgretim kurumuna

basvuruda bulunurlar.
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(10) Yatay gegisle gelen 6grencilerin 6nceki diploma programindan aldigi ve basarili oldugu derslerin intibakinin

yapilarak, bu derslere iligkin daha &nce alinan notlarin transkripte islenmesi gerekir.

DEGERLENDIRME

MADDE 12 - (1) Kurumlar aras| yatay gegis degerlendirme sonuglari, gegerli bagvurusu olan tim adaylarin
isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gére siralanmis bigcimde ilgili ylksek 6gretim kurumunun internet
sayfasinda ilan edilir.

(2) Bagvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, Universite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler gergevesinde, ilgili
yonetim kurullari tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger
varsa gegmek istedigi programin ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, Universite senatosu
tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gegis saglanir.

(3) Yeterli sartlari tagiyan aday olmasi halinde ayni sayida asil ve yedek aday belirlenir. Takvimde belirlenen siire
icinde basvurmayan asil adaylar yerine yedeklerin basvurusu alinir. Yatay gegis hakki kazanan égrencilerin
intibak programlari, bu égrencilerin yeni akademik yariyila diger 6grencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak

bigimde yapilir.

DIGER YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDAN YATAY GEGIi$
Madde 13 - (1) Turk Silahli Kuvvetleri ile Polis Akademisi ve bagli yuksekdgdretim kurumlarinda énlisans ve lisans
diizeyinde 6gretime devam eden dgrenciler kendi 6zel kanunlarinca diizenlenen hikiimler gergevesinde ve bu
Yoénetmeligin konuyla ilgili hikiimlerine uygun olarak diger yiksekdgretim kurumlarina yatay gegis yapabilirler.
(2) Bu kurumlardan 13/1/1985 tarihli ve 18634 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeliginin 10 uncu maddesinde sayilan fiiller nedeniyle, basarisizlik veya disiplinsizlik
nedeni ile ilisigi kesilenler diger ylksekodgretim kurumlarina yatay gegis icin basvuramazlar.
(3) Ikinci fikra kapsamina girmeyen bir gerekge ile birinci fikra kapsamindaki yiiksekdgretim kurumlarindan iligigi
kesilen 6grenciler, ilisiklerinin kesildigi tarihten itibaren iki yil icinde diger yiksekdgretim kurumlarina gecis icgin
basvurabilir. Bu bagvurular kurumlararasi yatay gecis hikiimlerine gére degerlendirilir.
(4) Gilhane Askeri Tip Akademisi Tip Fakdlltesinin 5 ve 6 nci sinifindan basarisizlik hari¢ saglik sorunlari
nedeniyle askeri 6grenci vasfini kaybettigi icin ilisigi kesilenlerin yiliksekdgretim kurumlari tip fakiltesine
yerlestirme islemleri Yiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilir.

YURTDISI YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDAN YURTIGINDEKILERE YATAY GEGI$

Madde 14 - (1) Universite senatolari tarafindan yurtdigindaki yiiksekégretim kurumlarindan yapilacak yatay
gegisler igin kontenjan belirlenebilir. Kontenjan belirlenmesi halinde her bir program igin kurumlar arasi yatay gegis
kontenjaninin yarisini agsmayacak sekilde belirlenen yurt disi yliksekdgretim kurumlari kontenjanlari ile Giniversite
senatosu tarafindan belirlenen basvuru sartlari, kurumlar arasi yatay gegis kontenjanlari ile birlikte Yiksekdgretim
Kuruluna en ge¢ Haziran ayinin otuzuncu giinli mesai saati bitimine kadar bildirilir. Yiiksekdgretim Kurulu internet
sayfasinda tiim yuksekdgretim kurumlarinin yurt disi 6grenci kontenjanlari ile bagvuru sartlari ve degerlendirme
takvimi ilan edilir.

(2) Yabanci llkelerdeki yliksekdgretim kurumlarindan yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlarina gegis igin,
ogrencinin bu Yoénetmeligin 12 nci maddesinin ikinci fikrasinda belirlenen kurumlar arasi yatay gegis basari sartlari
aranir.

(3) Yurt disindaki ylksekdgretim kurumlarindan yatay gegiste ©6drencinin yatay gecis yapmak istedigi

yuksekdgretim kurumundaki diploma programinin ilgili sinifina 6grenci kabuliindeki taban puana sahip 6grenciler,
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yurt diginda yiksekégrenim gordigi tum derslerden basari sarti aranmaksizin yatay gegis bagvurusu yapabilirler.
Bu yolla bagvuran &grencilerin yatay gegis basvurusu Universite senatosu tarafindan belirlenen esaslar
cergevesinde yurt disi yatay gecis kontenjani kapsami disinda degerlendirilir.
(4) Yurt digi Universitelerden yapilan bagvurularda 6grencinin yurt disinda 6grenim gordugu yliksekdgretim
kurumunun ve egitimin yapildigi programin 6n lisans veya lisans diploma vermeye yetkili bir kurum olarak
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan taninmasi ve kayith oldugu diploma programinin, yatay gegcis icin basvurdugu
onlisans veya lisans diploma programina esdegerliginin ilgili Gniversite tarafindan kabul edilmesi sarti aranir.
(5) Yurtdiginda ylksekdgretime baslayan égrencilerin Tirkiye'deki yliksekégretim programlarina gegis
bagvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak olan, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
yapilan Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sinavlarindaki asgari puanlar ile bunlara esdegerligi kabul edilen
sinavlar ve puanlari, Universiteler tarafindan belirlenen yurtdisi yatay gegis kontenjanlari ile birlikte
Yiksekogretim Kurulu tarafindan ilan edilir. Adaylarin, yatay gegis basvurusu yapabilmeleri igin en az ilan edilen

puanlara veya Ulzerindeki puanlara sahip olmasi gerekir.

YABANCI UYRUKLU OGRENCILER
Madde 15 - (1) Yiksekégretim Kurulu tarafindan belirlenen yabanci tlkelerden gelecek o tlkenin uyruklugunda
bulunan yabanci 6grencilerin kontenjani bu Yonetmelidin 14 (incli maddesinin birinci fikrasinda belirtilen
sinirlamaya tabi degildir.

BESINCI BOLUM
Cift Anadal, Yandal ve Kurumlar Arasi Kredi Transferi
GIFT ANADAL PROGRAMI

Madde 16 — (1) Ayni yiiksekdgretim kurumunda yiritilen lisans diploma programlari arasinda ilgili bélimlerin ve
fakulte kurullarinin 6nerisi Gzerine senatonun onayi ile ¢ift anadal programi agilabilir.
(2) Ogrencilerin ikinci anadal diploma programina kabulii, o programin yiritiildigu ilgili bélimiin énerisi Gizerine
Fakilte Yonetim Kurulunun onayi ile yapilir.
(3) Ayni anda birden fazla ikinci anadal diploma programina kayit yapilamaz. Ancak, ayni anda ikinci anadal
diploma ile yandal programina kayit yapilabilir.
(4) Ikinci anadal diploma programindaki 6grenci, anadal diploma programinda kurum igi gecis hitkiimlerine uygun
kosullari sagladiginda ikinci anadal diploma programina yatay gegcis yapabilir.
(5) Yetenek sinavi ile 6grenci alan ¢ift anadal diploma programina 6grenci kabuliinde yetenek sinavinda da
basarili olma sarti aranir.
(6) Ogrencinin cift anadal programinda almasi gereken dersler ve kredileri Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenen Yiiksekdgretim Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak ilgili béliimlerin ve fakiilte kurullarinin énerisi Gizerine
senatonun onayi ile belirlenir. ilgili ¢ift anadal lisans programinin, 8grencinin programin sonunda asgari olarak
kazanmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinliklere gore tanimlanmis 6grenim kazanimlarina sahip olmasini

saglayacak sekilde diizenlenmesi gerekir.

BASVURU SURESI
Madde 17 — (1) Ogrenci ikinci anadal diploma programina, anadal diploma programinin en erken tgiincii yariyilin
basinda, en geg ise dort yillik programlarda besinci yariyilin basinda, bes yillik programlarda yedinci yariyilin

basinda, alti yillik programlarda ise dokuzuncu yariyilin baginda bagvurabilir.
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(2) Basvuru aninda anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100 Gizerinden 70 olan ve
anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en lst %20’sinde bulunan égrenciler ikinci
anadal diploma programina basvurabilirler. Ayrica agagidaki sartlar uyarinca ylksekdgretim kurumlari kontenjan
belirleyebilir ve 6grenciler de bu sartlar kapsaminda basvuru yapabilir:

a) Cift anadal yapacak d6grencilerin kontenjani, anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en
az 100 Gzerinden 70 olmak sartiyla, anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi %20 oranindan
az olmamak lizere liniversite senatolarinca belirlenir.

b) Hukuk, tip ve saglik programlari ile miihendislik programlari harig olmak lzere, ¢ift anadal yapilacak
programlarin kontenjanlari da programlarin kontenjaninin %20’sinden az olmamak uizere (niversite senatolarinca
belirlenir.

c) Anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100 lzerinden 70 olan ancak anadal
diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en st %20’sinde yer almayan 6grencilerden gift
anadal yapilacak programin ilgili yildaki taban puanindan az olmamak Ulzere puana sahip olanlar da cift anadal
programina basvurabilirler.”

(3) Cift anadal diploma programina basvurabilmesi igin 6drencinin basvurdugu yariyilla kadar anadal diploma
programinda aldigi tim dersleri basariyla tamamlamasi gerekir.
(4) Ogrencinin cift anadal programindan mezun olabilmesi igin genel not ortalamasinin en az 100 iizerinden 70
olmasi gerekir. Tim ¢ift anadal 6grenimi siiresince 6grencinin genel not ortalamasi bir
defaya mahsus olmak Uzere 100 lGizerinden 65’e kadar disebilir. Genel not ortalamasi ikinci kez 100 Gzerinden
65'in altina disen 6grencinin ikinci anadal diploma programindan kaydi silinir.
(5) Ikinci anadal lisans programina devam eden édrenciye mezuniyet diplomasi ancak devam ettigi birinci anadal
diploma programindan mezun olmasi halinde verilebilir.
(6) Cift anadal ikinci diploma programinda 6grenim géren 6grencinin anadal programinda almis oldugu ve
esdegerlikleri kabul edilen dersler, not cizelgesinde gdsterilir.
(7) Anadal diploma programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak ikinci anadal diploma programini
bitiremeyen o6grencilerin 6grenim siresi ikinci anadal diploma programinin bulundugu fakiltenin yénetim
kurulunun karari ile en fazla iki yariyil uzatilabilir.
(8) Cift anadal programindan iki yariyil Ust Uste ders almayan 6drencinin ikinci anadal diploma programindan
kayd: silinir.
(9) Cift anadal programindan ¢ikarilan 6grencilerin ikinci anadal programinda almis olduklari derslerin ne sekilde
degerlendirilecegi, senato tarafindan belirlenir. Ogrencinin anadal programinda kabul edilmeyen ikinci anadal
programinda basaril oldugu dersler, genel not ortalamasina dahil ediimeksizin transkript ve diploma ekinde yer
alr.

YANDAL PROGRAMI
Madde 18 — (1) Yiksekogretim kurumlari esaslarini ve bagvuru kosullarini ilgili ydnetim kurullarinin teklifi ve
senatolarinin onayi ile belirleyerek, yandal programlari diizenleyebilir.
(2) Yandal programlarini tamamlayanlara egitim aldiklari alanda sadece basari belgesi (yandal sertifikasi)
dizenlenir. Bu belgeler diploma yerine gegmez.
(3) Yandal programlarinin kontenjanlari, ilgili programin agiimasina karar veren yonetim kurulu tarafindan
belirlenir.

(4) Basvurular, o programin yirattldagu ilgili yénetim kurullari tarafindan degerlendirilir.
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BASVURU SURESI

Madde 19 — (1) Ogrenci, yandal programina, anadal lisans programinin en erken (igiincii, en geg altinci yariyilin
basinda basvurabilir.

(2) Yandal programina devam edebilmesi igin 6grencinin anadal programindaki not ortalamasinin en az 100
lizerinden 60 olmasi sarttir. Bu sarti saglayamayan 6gdrencinin yandal programindan kaydi silinir. Ogrencinin
basarili oldugu ve anadal programina sayllmayan dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve
diploma ekinde yer alir.

(3) Ogrencinin basvuru sirasinda anadal programindaki genel not ortalamasinin en az 100 izerinden 65 olmasi

gerekir.

KREDILER

Madde 20 — (1) Yandal programina basvurusu kabul edilen 6grenci, yandal programi kapsaminda, senato karari
ile belirlenmis olan dersleri almak ve bu dersleri basarmak zorundadir. Bu dersler ilgili bélimler arasinda
kararlastirilir, ilgili fakilte kurullarinin ve universite senatosunun onayina sunulur.

(2) Yandal programina devam edebilmesi igin 6grencinin anadal programindaki not ortalamasinin en az 100
lizerinden 60 olmas! sarttir. Bu sarti saglayamayan 6grencinin yandal programindan kaydi silinir. Ogrencinin
basarili oldugu ve anadal programina sayllmayan dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve
diploma ekinde yer alir.

(3) Anadal programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak yandal programini bitiremeyen 6grencilere ilgili

yénetim kurullarinin karari ile en fazla bir yariyil ek stre taninir.

MEZUNIYET
Madde 21 - (1) Ogrencinin yandal programindaki basari durumu, anadal programindaki mezuniyetini etkilemez.
(2) Yandal 6grencisi, 6grenim surecinin herhangi bir yariyilinda programi kendi istegiyle birakabilir. Yandal
programindan kayit sildiren 6grenci, ayni yandal programina tekrar kayit yaptiramaz.
(3) Yandal programindan gikarilan 6grencilerin yandal programinda almis olduklari derslerin ne sekilde
degerlendirilecegi, senato tarafindan belirlenir.
(4) Senato karari ile, yandal programlarina iliskin bu Yonetmelikte belirtilenlere ilave olarak yeni kosullar getirilebilir

ongorilen asgari basari notlari ylkseltilebilir.

DEGISIM PROGRAMLARI VE OZEL OGRENCI OLARAK DERS ALMA
Madde 22 — (1) Yurt icinde veya yurt disinda bir yiksekdgretim kurumuna kayith olan 6grencinin, ulusal ve
uluslararasi 6grenci degisim programlari kapsaminda veya 6zel 6grenci olarak ayni diizeyde bagka bir
yliksekdgretim kurumundan aldigi ders veya uygulamalarin kredileri, ilgili ydnetim kurulu karari ile kayith oldugu
diploma programindaki yiikimliiliklerinin yerine sayilabilir.
(2) Ogrencinin 6zel 6grencilikte ve degisim programinda gegirdigi siire, dgretim siiresine dahildir.
(3) Ozel dgrencilikte ve degisim programindaki égrenciler katki payini kayitl oldugu yiksekégretim kurumuna
oder.
(4) Ozel 6grenci olarak yaz okullarina katilacak égrenciler, yaz okulu iicretini dersi aldiklar yiiksekdgretim
kurumuna &derler.
(5) Ogretim dili Turkge olan programlarda 6grenim géren égrencilerin égretim dili yabanci dil olan programlardan

da ders alabilmeleri igin yabanci dil dlizeylerinin yeterli oldugunu belgelemeleri gerekir.

—
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ESZAMANLI OGRENIM GORME
Madde 23 - (1) Orgiin égretim yapan farkli yiiksekégretim kurumlarina ayni yariyilda énlisans ve lisans égrenci
kaydi yaptirilamaz ve 6grenim goriilemez.
(2) Yiksekogretim kurumlarinda herhangi bir 6rgiin meslek yiiksekokulu programina kayitli 6grenciler veya bu
programlardan mezun olanlar, agikégretim sistemi ile yurutiilmekte olan ve kontenjan sinirlamasi olmayan ve
okuduklari veya mezun olduklari énlisans programindan farkli olmak kaydiyla acikogretim énlisans programlarina
kayit yaptirabilirler.
(3) Yiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir érgln lisans programinda kayitli 6grenciler veya bu programlardan
mezun olanlar, agikégretim sistemi ile ylritilmekte olan ve kontenjan sinirlamasi olmayan ve okuduklari veya
mezun olduklari lisans programindan farkli olmak kaydiyla acikdgretim lisans veya 6n lisans programlarina kayit
yaptirabilirler.
(4) Orgiin meslek yliksekokulu programlari égrencileri veya mezunlarindan agikégretim énlisans programina da
kayit yaptirmis olanlar lisans programlarina dikey gegis islemlerinde, mezun olacaklari 6rglin meslek yliksekokulu
veya aclkdgretim énlisans programindan birini tercih ederler.
(5) Orgiin dgretim ile birlikte agikdgretim programina kaydolacak erkek &égrencilerin askerlik iglemleri, érgiin
ogretimdeki statlilerine gore yapilir. Bu durumdaki 6grencilerin agikégretim programlarina kaydolmalari, askerlik
islemleri ile ilgili herhangi bir hak saglamaz. Agikdgretim programlarina kayit yaptirdiktan sonra 6rgiin 6gretimden
kaydini sildiren 6grenciler bu durumlarini belgelendirmek kosuluyla askerlik islemleri dahil tim 6grencilik

hizmetlerinden yararlanirlar.

ALTINCI BOLUM
Ozel Durumlar
Madde 24 — (1) Kamu kurum ve kuruluglarinda asli ve sirekli kamu hizmetlerinde gérevlendirilenlerin, surekli
olarak bir bagka yere atanmalari halinde, kendileri ile bakmakla yiikiimlG olduklari gocuklari ve esleri, esdeger
diploma programinin, son sinif veya son iki yariyili digsinda her sinif veya yariyihina egitim-6gretim yilinin
baslamasindan itibaren en ge¢ bir ay iginde kayith olduklari diploma programina giristeki merkezi yerlestirme
puanlari, gidecekleri yiksekdgretim kurumundaki diploma programinin yerlestikleri yil itibariyle taban puanindan
daha yuksek olmak sarti ile kontenjan aranmaksizin nakledilebilirler.
(2) Yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan yatay gegiste 6grencinin anne veya babasinin, devlet hizmetinde
gorevli ise gorevinin sona ermesi sebebiyle Tirkiye'ye dénmesi, is¢i ise kesin donlis yapmasi halinde, yabanci dil
sinifi harig en az bir yil okumus ve yil sonu sinavlarinin tamamini basari ile vermis olmasi yatay gegis basvurusu
icin yeterlidir. Yatay gegis basvurusu yapilan yiksekogretim kurumunun ilgili yénetim kurullari bu yolla bagvuran
ogrencileri yurt disi yatay gegis kontenjani kapsami disinda degerlendirir.
(3) Turkiye'de hizmet gérmekte olan yabanci diplomatlarin gocuklarinin yliksekégretim kurumlarina bagvurulari,
kontenjan sarti aranmaksizin bagvurdugu yiksekdgretim kurumunun yénetim kurulu tarafindan degerlendirilir.
Basvurunun kabul edilmesi halinde her bir 6grenci igin gerekli intibak programi hazirlanir.
YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 25 — (1) Degisim programlarina katilip gittigi yiksekdgretim kurumunda aldigi dersleri basan ile
tamamlayan &6grencilerin yariyil kaybina ugramamalarini saglamak igin iki ylksekdgretim kurumu arasinda

degisim oncesi ders intibakini 6ngdéren protokol imzalanir.
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(2) Yurt icindeki bir yiksekdgretim kurumundaki uluslararasi ortak diploma programina devam eden
ogrencilerden, yurt disindaki yliksekdgretim kurumundan akademik basarisizlik nedeniyle iligkisi kesilenler, yurt
icinde gordugu yuksekodgrenimdeki basari notu esas alinarak, bu Yonetmelikteki gegis sartlari cergevesinde kendi
yuksekogretim kurumunda veya bagka bir yuksekdgretim kurumundaki esdeger bir diploma programina yatay
gegcis yapabilirler.
(3) Uluslararasi ortak diploma programindan ayni Universite veya bagka bir Uiniversite blinyesinde ayni alanda
yurttlilen diger uluslararasi ortak programlara; uluslararasi ortak diploma programlarindan yurt icindeki diger
diploma programlarina veya yurt icindeki bir diploma programindan uluslararasi ortak diploma programlarina
yatay gegisler bu Yénetmelik hiikimlerine gére yapilir.
(4) Dikey gegis ile lisans programlarina yerlesen Ogrencilerin diploma programindan mezuniyet kosullarini
saglamalari halinde, lisans not ortalamalari dnlisans programinda alarak lisans programinda intibaki yapilan
dersler ile lisans egitimi sirasinda aldigi dersler {izerinden hesaplanir.
(5) Ozel 6grenci veya degisim programina katilan égrencilerin kurumlar arasi yatay gegis yapmalari halinde
sadece kayitli olduklari diploma programinda kabul edilmis olan dersleri transfer edilebilir.

Merkezi yerlestirme puaniyla yatay gecis

EK MADDE 1 - (1) Ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puani, gegmek istedigi diploma
programinin taban puanina esit veya yliksek olmasi durumunda, 6grenci, hazirlik sinifi da dahil olmak lizere yatay
gegis icin basvuru yapabilir. Programa yatay gegise iliskin bagvuru takvimi, 6grenci kontenjanina iliskin esaslar ile
yatay gegislere iliskin usul ve esaslar Yiksekogretim Yuriitme Kurulu tarafindan tespit edilir. Belirlenen usul ve
esaslar uyarinca 6grencilerin basvurulari yiksekdgretim kurumlarinin ilgili kurullar tarafindan degerlendirilerek
yatay gegisleri kabul edilir. Bagvurunun kontenjandan fazla oldugu durumlarda OSYS puani en yiiksek adaydan
baslayip siralanarak kontenjan kadar adayin yatay gegisi kabul edilir.

Ozel durumlarda yatay gegis

EK MADDE 2 - (1) Siddet olaylari ve insani kriz nedeniyle egitim 6gretimin sirdurilemez oldugu
Yiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilen Ulkelerde 6drenim goren 6grenciler Turkiye'deki ylksekdgretim
kurumlarina yatay gegis basvurusu yapabilirler. Bu konuya iliskin usul ve esaslar Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenir.

Sorunlarin ¢6ziimii

EK MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik hikimlerinin uygulanmasinda ortaya c¢ikacak sorunlarin
gideriimesinde Yuksekdgretim Yuritme Kurulu yetkilidir.

YONETMELIGIN UNIVERSITEMiZDEKiI UYGULAMA iLKELERI

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasina lliskin Yénetmeligin Universitemizde uygulama
ilkelerine iliskin 15.11.2011 tarih ve 2011/144 sayili senato karari yururlikten kaldiriimis olup, ilgi yénetmeligin
yeniden belirlenen “Universitemizdeki Uygulama ilkeleri’nin asagida belirtildigi sekilde kabuliine katilanlarin oy
birligi ile karar verildi.

GENEL DEGERLENDIRME VE SIRALAMA iLKELERI

a) Yatay gecis/Cift anadal /Yandal bagvurularini degerlendirmek lizere her bélim/program igin en az
3 kisiden olusan bir komisyon kurulur.

b) Yonetmelik hikimleri dogrultusunda asgari bagvuru sartlarini sadlayan égrenci sayisi, ayrilan
kontenjandan fazla ise, Ogrenciler merkezi yerlestirme sistemindeki puanlar ile genel akademik not
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ortalamalarinin ylzlik sistemdeki karsihgi toplamindan édrencinin kabul edilmesi halinde alt yariyillardan almasi
gereken ders sayisi kadar puan dusulerek elde edilen puana gore bagvurduklari yariyil bazinda siralanir.

c¢) Ogrencinin getirdigi not durum belgesinde varsa yiizlik not sistemi veya dértlilk sistemin yiizlik
karsihgi kullanilir, yoksa yuzlik sisteme donustirme islemi Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen tabloya
gbre yapilir.

¢) Adayin merkezi yerlestirme sistemine ait puani yok ise, merkezi yerlestirme puani olarak geldigi
Universitedeki bollim/programin taban puani alinir.

d) Ayni puana sahip birden fazla 6grenci bulunmasi durumunda, siralama 6grencinin kabul edilmesi
durumunda alt yariyillardan sorumlu olacagi ders sayisina gére yapilir.

e) Bagvuru sonuglari, tim bagvuran adaylarin degerlendirmesi gésteriimek suretiyle, kontenjan sayisi
kadar asil, digerleri yedek aday olarak belirtilerek ilan edilir. Asil adaylarin kaydolmamasi halinde yedekler
siraslyla kayit igin cagrilir.

f) Tip Fakiltesine yatay gecis basvurusu yapabilmek igin 6gdrencinin kayith oldugu fakiltede
uygulanmakta olan egitim sistemi, Universitemiz Tip Fakiltesindeki egitim sistemi ile ayni olmalidir.

KURUM iGi PROGRAMLAR ARASI YATAY GEGiS BASVURU SARTLARIYLA iLGILi iLKELER

a) Universitemiz béliim/programlarina kayit yaptiran égrencilerin, kurum ici yatay gegis icin en erken
ikinci, en gec Uglincl yariyll baginda basvuru yapmasi gerekir. Dikey gegis ile kayit yaptiran égrenciler, kurum igi
yatay gegis igin bagvuruda bulunamazlar.

b) Ogrencinin ayrilacag diploma programinda, gegis yapacag yariyila kadar olan derslerinin timiinii
basarmis olmasi, genel not ortalamasinin en az 4 lzerinden 2,50 olmasi ve disiplin cezasi almamis olmasi
gerekir.

¢) Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Sinifi olan diploma programlarina, Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavini
bagarmis égrenciler veya basvuru sirasinda UDS veya KPDS’den 65, veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
kabul edilen uluslar arasi sinavlarin birinden esdeger puani aldigini belgeleyen égrenciler kabul edilir.

¢) Kurum ici yatay gegis icin ayni anda birden fazla programa basvuru yapilabilir, birden fazla
programa gegis hakki kazaniimasi halinde égrencinin tercihi dogrultusunda sadece bir programa kayit yapilabilir.

d) Kurum ici yatay gegis ile kabul edilecek yillik toplam yeni 6grenci sayisi o programin o yilki birinci
sinif kontenjaninin %10’unu gegemez.

KURUMLARARASI YATAY GEGIS iGIN BASVURU SARTLARIYLA iLGILi iLKELER

a) Ogrencinin ayrilacagi diploma programinda, gegis yapacagi yariyila kadar olan derslerinin timiini
basarmis olmasi, genel not ortalamasinin en az 4 Gzerinden 2,50 olmasi ve disiplin cezasi almamis olmasi
gerekir.

b) Yurtdisindan yapilacak basvurularda, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Kilavuzunda yer alan
Yiksekogretim Kurumlarinda 6drenime baslayan 6grencilerin basvurulari dogrudan kabul edilir. Kilavuzda yer
almayan (Universitelerden yatay gegis yapilabilmesi igin 6grenim gorilen yiksekdgretim kurumunun
Yiksekogretim Kurulu Bagskanliginca tanindiginin belgelenmesi gerekir.

c) Yabanci uyruklu égrencilerin, egitim dili Tirkge olan programlara gegislerinde; Tirkge Ogretim
Merkezi (TOMER), Avrupa Dil Portfolyosu (ADP) seviye karsiligi lisans programlari igin en az “B1” diizeyinde, én
lisans programlari igin en az “A2” diizeyinde Turkce puana sahip olmalari gerekir. Yabanci uyruklu égrencilerin,
egitim dili Ingilizce (% 100 Ingilizce) olan programlara gegislerinde Tiirkge puan diizeyi aranmaz, ancak kismen
ingilizce (% 30 Ingilizce) olan programlarda égrencilerin Tiirkge diizeylerini belgelemeleri gerekir.

GiFT ANADAL PROGRAMI iLE iLGILi ILKELER
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a) Bir 6grencinin cift anadal programina kabul edilebilmesi igin; basvuru sirasinda ana lisans
programindaki genel not ortalamasinin en az 3.00 olmasi ve ana lisans programinin ilgili sinifinda basari
siralamasi itibari ile en Ust %20’de bulunmasi gerekir.

b) Cift anadal programina kabul edilecek yillik toplam yeni 6grenci sayisi ¢ift anadal yapilacak
programin ilgili sinif kontenjaninin %20’sinden az olmamak (zere belirlenir

c) Cift anadal programina kabul edilen 6grencilerin kayitli olduklari ana lisans programindan almis
oldugu esdeger dersler ile en az 60 ECTS olmak kaydi ile ¢ift anadal programinda almasi gerekli zorunlu derslerin
toplami 240 ECTS olmasi zorunludur.

¢) Iki programa birden kabul edilebilecek ortak dersler béliimler arasinda belirlenir ve dgrencinin gift
anadal programina kabullne iligkin Birim Yonetim Kurulu kararlariyla kesinlestirilir. Ortak dersler her iki lisans
programindaki yariyil kaydinda yer alir ve her iki not durum belgesinde gésterilir.

d) Ogrencinin ¢ift anadal programindan mezun olabilmesi igin genel not ortalamasinin en az 2,50
olmasi gerekir. Tim gift anadal dgrenimi siresince 6grencinin genel not ortalamasi bir defaya mahsus olmak
Uzere 2,25'in altina kadar disebilir. Genel not ortalamasi ikinci kez 2,25'in altina diigen 6grencinin ikinci anadal
diploma programindan kaydi silinir.

e) Ogrenci kendi istegi ile ¢ift anadal programindan ayrilabilir.

) Ogrencinin 6grenim haklarini sakli tutma istegdi bu programlar igin de gegerli sayilir. Bu programlarda
ders acllmamasi ya da gakismasi gibi nedenlerle ders alamayacak 6grencilere, Birim Yénetim Kurulu onayi ile
yariyil izni verilebilir ve bu siire bu programlari bitirmek igin 6ngériilen sireye dahil ediimez.

g) Ogrenciler ana lisans programlarindan mezun olmadikga gift anadal programini tamamlamis olsalar
bile kendilerine diploma verilmez. Ancak ana lisans programindaki mezuniyet kosullarini yerine getiren
ogrencilerin ana lisansa iliskin diplomalari bekletiimez.

g) Anadal lisans programindan mezuniyet hakkini elde eden ve henlz gift anadal programlarini
bitiremeyen 6grenciler, bu programi tamamlamak igin taninan ek siire boyunca devam ettigi bélime ait 6grenci
katki payi/6grenim Ucretini 2547 sayili yasanin 46. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda 6derler.

h) Cift anadal programina kayit yaptiranlardan en az 30 ECTS olmak kaydi ile BYK tarafindan
belirlenecek ECTS miktari kadar mifredati basardiktan sonra bu programdan ayrilanlara talep etmeleri halinde
“Yandal Sertifikasi” verilir.

1) Cift anadal programindan ilisigi kesilen ve “Yandal Sertifikasi” almak igin yeterli ECTS miktarina
ulasamayan 6grencinin anadal programina kabul edilmeyen ikinci anadaldan basarili oldugu dersler, genel not
ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve diploma ekinde miifredat disi ders olarak gésterilir.

YANDAL PROGRAMI ILE ILGILI ILKELER

a) Bir 6grencinin yandal programina kabul edilebilmesi igin; basvuru sirasinda ana lisans
programindaki genel not ortalamasinin en az 2,50 olmasi gerekir.

b) Yandal programina kabul edilecek yillik toplam yeni 63renci sayisi o programin o yilki birinci sinif
birinci dénem asli 6grenci sayisinin %15’ini gegemez.

c) Yandal programina kabul edilen dgrencilerin kayith olduklari ana lisans programinin toplam
kredilerine ek en az 30 ECTS olmak kaydi ile BYK tarafindan belirlenecek ECTS miktar kadar mifredattan
basarili olmasi zorunludur.

¢) Ogrencinin 6grenim haklarini sakli tutma istegi bu programlar igin de gegerli sayilir. Bu
programlarda ders agilmamasi ya da cakismasi gibi nedenlerle ders alamayacak 6grencilere, Birim Yonetim
Kurulu onayi ile yariyil izni verilebilir ve bu siire bu programlari bitirmek igin 6ngériilen sireye dahil ediimez.

d) Ogrenciler ana lisans programlarindan mezun olmadikga yandal programini tamamlamis olsalar
bile kendilerine sertifika verilmez.

e) Yandal programina devam edebilmesi icin 6grencinin anadal programindaki genel not
ortalamasinin en az 2,50 olmas: sarttir. Bu sarti saglayamayan 6grencinin yandal programindan kayd: silinir.
Ogrencinin basarili oldugu ve anadal programina sayiimayan dersler, genel not ortalamasina dahil ediimeksizin
transkript ve diploma ekinde mifredat digi ders olarak gosterilir
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f) Anadal lisans programindan mezuniyet hakkini elde eden ve yandal programlarini bitiremeyen
ogrenciler, bu programi tamamlamak icin taninan ek slre boyunca devam ettigi bélime ait 6grenci katki
payi/6grenim Ucretini 2547 sayili yasanin 46. Maddesi hikiimleri dogrultusunda éderler.

iNTIBAKLA ILGILI ILKELER

1. Degisim programlarindan (Farabi, Erasmus, Mevlana) faydalanan &égrenciler ile Ozel égrenci
statusiinde diger yiksekdgretim kurumlarindan ders alan 6grenciler ile dikey gegis ile lisans programina yerlesen
ogrenciler igin;

. a. Intibak islemlerinin (kredi transferlerinin) Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 17/2. maddesinde belirtilen harf notlarina gére yapiimasina,
b. Degisim programlarindan faydalanan égrencilerin intibaklarinin yariyil esaslh yapilmasina,

i. Ogrencinin gittigi yilksekdgretim kurumundan aldigi ve giderken ilgili koordinatér tarafindan
onaylanan derslerden 6grenci tarafindan basariimis olanlarin isim, ders saati ve AKTS kredileriyle birlikte
ogrencinin transkriptinde yer almasina,

ii. Ogrencinin basarili olmadigi derslerin toplam AKTS kredisini saglayacak kadar ilgili
yariyildan universitemiz miifredatindaki bilesenlerden sorumlu tutuimasina,

iii. Her yanyil igin 30 AKTS kredisinden basarili olan bir 6grenci icin gittigi yariyila ait,
Universitemiz mifredatinda yer alan herhangi bir bilesenden sorumlu tutulamayacagina,

c. Ozel 6grenci olarak baska (niversiteden ders alinmasi durumunda derslerin igerik ve ders saati
acisindan benzerliginin dikkate alinmasina, 6grencinin basarili olmasi durumunda Universitemiz mifredatindaki
dersin basari durumu igin getirdigi harf notunun islenmesine,

d. Diger Universitelerde farkh harfle gésterim sistemi kullanilsa bile harf notlarinin her basamagin
basari derecesine esdeger seviyede transfer edilmesine,

e.  Sartli basari igslemlerinin asagidaki tabloya gére yapilmasina,

Diger Universitedeki Harf notu Diger Universitedeki Basari | Universitemizde
durumu yapilacak uygulama

DC ve esdeger harf notlari Basarili DC+

DC ve esdeger harf notlari Basarisiz DC

DD ve esdeger harf notlari Basarili DC+

DD ve esdeger harf notlari Basarisiz DC

FD ve esdeger harf notlari FF

FF ve esdeger harf notlari FF

f. Yaz dénemi uygulama ilkelerine gore Universitemizde yaz okulunda sarth basari sistemi gegerli
olmadigindan, baska yiksekdgretim kurumunda yaz okulunda alinan ve sartl basaril olan derslerin DC harf notu
ile basarisiz olarak degerlendiriimesine.

2. Daha énce bir yiksekdgretim kurumunda egitim almis ve OSYM tarafindan yapilan sinavlar
sonucunda Universitemize yerlesen égrenciler igin (DGS harig) ;

a. Ders icerigi ve haftallk ders saatine goére yapilan karsilagtirma sonucu 6grencinin yeni
programdan muaf tutulacagi mufredat bilesenlerinin belirlenmesine,

b. Enaz CC/YT ve benzeri harf notu alarak basarili oldugu derslerin muafiyet agisindan g6z 6niinde
bulundurulmasina,

c.  Sartli basaril olan derslerin muafiyette gz 6niinde bulundurulmamasina.
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ORGUN EGiTiM OGRENCILERINE UZAKTAN EGITIMLE VERILECEK DERSLER iGiN
UYGULAMA ESASLARI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag-Kapsam-Yiritme Kurulu
Amag
MADDE 1- Bu ybnergenin amaci, senato kararina gére drgin egitim égrencilerine uzaktan egitimle verilecek
derslerin islenisi, sinavlarin yapilmasi ve uzaktan egitim performansinin arttiriimasi igin olusturulacak kurul ve
gorevlileri, verilen yetki ve gorevlerin ilke ve usullerini bir bitinlik icinde diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu y6nerge, 6rgun egitim égrencilerine uzaktan egitimle verilecek derslerin bulundugu birimlerin
faaliyet esaslarini kapsar.

Yiriitme kurulu

MADDE 3- Yuritme kurulu uzaktan egitimle verilecek 6rgiin egitim dersleri igin birimlerin akademik ve idari
konularda organizasyonunu saglar. Sistemin uygulamasina dénik 2547 sayili kanunun 19. ve 20.
maddelerinde yer alan hiikiimlere aykiri olmamak tizere butiin islem ve tasarruflarini karara baglar, onaylar ve
denetler.

Yiritme Kurulu; Egitimden sorumlu Rektér Yardimeisi, Uzaktan Egitim MYO Miidird, Bilgi Islem Daire
Baskani, Ogrenci igleri daire baskani ve Rektérliige bagl Bélim Baskanlarindan olusur. Yiiriitme Kurulunda
gorev alan Rektér Yardimcisi ayni zamanda kurulun bagkanidir. Kurulun sekretaryasi Ogrenci igleri Daire
Bagkanligi tarafindan yapilir. Kurul Gyelerinden biri baskan tarafindan koordinator olarak gorevlendirilebilir.

IKINCI BOLUM
Gorevliler ve gorev tanimlari
Uzaktan Egitim Koordinatori
MADDE 4- Uzaktan Egitim sisteminin akademik ve teknik hizmetlerini koordine eder. Teknik birimleri ve idari
personeli amaca uygun bigimde yonlendirir ve denetler. Bu birimlerle ilgili teklif ve kararlari yiritme kuruluna
sunar. Koordinator yiritme kuruluna karsi sorumludur.

Boliim baskanlari

MADDE 5- Béliim bagkani birimin yénetim hizmetlerini Koordinatér ile birlikte yiiriitiir. Ogretim Gyelerinin egitim
faaliyetlerini izler ve faaliyetleri denetler. Gérevlendirilecek 6gretim elemanlarinin segimi konusunda Yduritme
Kurulu’'na 6éneride bulunur.

Bolim Baskaninin gorevleri sunlardir:

a) Yurttme kurulu galismalarina katilmak,

b) Ders iceridi hazirlayacak ve ders verecek 6gretim elemanlarini belirleyerek yuriitme kuruluna sunmak,

c) Ogretim elemanlarinin derslere katilim, sinavlar ve édev faaliyetlerini denetlemek,

d) Ogretim elemanlarinin dgrencilerle olan etkilesimini belirlemek,

e) Ogrencilerin akademik konudaki sorunlarina gziimler tiretmek,

f) Dénem igi faaliyetleri planlayarak akademik takvimin uygulanmasini saglamak.

Birim Koordinatorii

MADDE 6- Akademik birimin amiri tarafindan belirlenen, Fakiiltelerde Dekan Yardimcisi, Yilksekokullarda
Mudur yardimcisidir. Uzaktan Egitim sisteminin akademik ve teknik hizmetlerini koordine eder. Teknik ve idari
personelin 6neri ve taleplerini Uzaktan Egitim Koordinatoriine bildirir.

Birim Koordinatériiniin gérevleri sunlardir:

a) Birim koordinatérleri egitim 6gretim yilinin ilk haftasinda uzaktan egitim sisteminin nasil isleyecegini
ogrencilerine konferans vererek agiklamak,

b) Birim koordinatérleri kendi belirleyecegi tarihte 6grenci danismanlarina uzaktan egitim sistemini anlatmak,
c) Sifre problemi yasayan égrenci listesini Ogrenim Yénetim Sistemi Sorumlusuna bildirmek,

d) Haftallk ders programinda Uzaktan Egitimle yapilacak ders Oncesi ve sonrasinin programda bos
birakilimasini saglamak,
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e) Uzaktan Egitimle yapilacak ders saatinde bir derslik veya tercihen bilgisayar laboratuvarinin 6grencilere agik
tutulmasini saglamak (Derslik acik tutulacaksa internet bagdlantili bilgisayar, hoparlér ve projeksiyon cihaziyla
ogrencilerin topluca dersi izleyebilmelerine olanak saglanir),

f) Rektorlige bagdl olmayan bélimlere ait derslerin uzaktan egitimle verilmesi halinde, bu bélimlerin Yuriutme
Kurulu ve Ogrenim Yénetim Sistem Sorumlusuyla koordinasyonunu saglamak.

Ogrenim Yoénetim Sistem Sorumlusu

MADDE 7 — Ogrenim Yénetim Sistem Sorumlusu, Uzaktan Egitim Koordinatériiniin teklifiyle Yiriitme Kurulu
tarafindan akademik veya idari personel arasindan belirlenir. Ogrenim Yénetim Sistem Sorumlusu Uzaktan
Egitim Sisteminin akademik ve teknik yeterligini saglar. Uzaktan Egitim Sistemiyle ilgili 6neri ve taleplerini
Uzaktan Egitim Koordinat6riine bildirir.

Ogrenim Yénetim Sistem Sorumlusunun gérevleri sunlardir:

a) Uzaktan Egitim sisteminden ders alacak 6grenci listesini sisteme tanimlamak,

b) Uzaktan Egitimle ilgili gelismelerin égrencilere duyurulmasini saglamak,

c) Ders igeriklerinin giincelligini takip etmek,

d) Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin sistemle ilgili sorunlarini gézmek,

e) Uzaktan Egitim Sisteminde ortaya ¢ikana sorunlari Uzaktan Egitim Koordinatériine bildirmek.

Ogretim elemanlan

MADDE 8- Uzaktan egitim sisteminde yer alan 6gretim elemanlarinin gérevleri sunlardir:

a) Ders tanitim formuna uygun olarak yariyil akademik takvimine gére ders planini belirlemek,

b) Bélum baskaninin koordinasyonunda ders video kaydini yapmak,

c) Dersin sinav sorularini hazirlamak, yapmak ve degerlendirmek,

d) Odev, proje, tartisma konusu vermek ve degerlendirmek,

e) Ogrencilerin mesajlarini yanitiamak,

f) Es zamanl derslere belirlenen saatlerde katilmak,

g) Telafi dersleri ile ilgili olarak Boliim Bagkanini, Birim Koordinatériinii, Ogrenim Yénetim Sistem Sorumlusunu
bilgilendirmek.

UGUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Yontemi — Sinavlar — Basarn Notu

MADDE 9- Uzaktan Egitim Sistemi 6nceden hazirlamis ders igeriklerinin internet Gzerinden bireysel olarak
izlenmesi, dinlenmesi ve galigilmasi ile yine internet lizerinden yapilan es zamanli egitimden olusmaktadir.
Bireysel galismada; Ogrenci, 6gretim elemani tarafindan daha énce hazirlanip sisteme yiiklenmis video,
animasyon, ses kaydi, dokiman vb. ders igeriklerini istedidi zaman sisteme girerek inceleyebilir, olasi sorularini
o6gretim elemanina mesaj ile yoneltir.

Es zamanli egitimde; Ogrenci ve dgretim elemani haftalik programda belirtilen saatte sesli ve gériintiilii olarak
iletisime gegebilir, yazilimlarda yer alan beyaz tahta uygulamasi ile tahta tzerinde konu ile ilgili tartismalar
yapabilir.

Basari Notu — Ders Gegme

MADDE 10- Basari puaninin belirlenmesi icin bir ara sinav ve final ( ve varsa bitlinleme) sinavi yapilir. Ara
sinav notunun %40’1 ve Final sinavi notunun %601 toplanarak dénem sonu ders ge¢cme notu belirlenir.
Belirlenen puanlar harf notuna donusturilerek égrenciye duyurulur.

Sinavlar

MADDE 11- Sinavlar Yuritme Kurulunun belirleyecedi usullerle, Yuritme Kurulunun belirleyecegi tarih ve
saatlerde yapilir. Birimler sinav diizeninin saglanmasindan, gerekli sayida gézetmen gérevlendirilmesinden,
sinav sorularinin gogaltiimasi ve sinav gorevlilerine ulastiriimasi ile cevaplarin sinav sonrasi dersin yuritlcusu
olan 6gretim elemanina ulastirimasindan sorumludur.
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LiSANS OGRENIMLERINi TAMAMLAMAYAN VEYA TAMAMLAYAMAYANLARIN ONLISANS DiPLOMASI
ALMALARI VEYA MESLEK YUKSEKOKULLARINA iNTIBAKLARI HAKKINDA YONETMELIK

AMAGC VE KAPSAM

Madde 1 Bu ydnetmeligin amaci, bir lisans programini tamamlamayan veya tamamlayamayanlarin 6nlisans

diplomasi almalari veya bu gibilerin meslek ylksekokullarina intibaklari ile ilgili esaslar belirlemektir.
DAYANAK

Madde 2 Bu yonetmelik 2547 sayil YUksekdgretim Kanununun 44. maddesini degistiren 3511 sayili Kanunun 1.

maddesine gore hazirlanmistir.
ONLISANS DIPLOMASI ALMA ILKELERI

Madde 3 Tirk Ceza Kanunu'nun ikinci kitabinin birinci babrnda yer alan, Devletin sahsiyetine karsi isledigi
curimler sebebiyle hiikim giyenler ile disiplin cezasi alarak ylksekdgretim kurumlarindan uzaklastirilanlar hari¢
olmak Ulzere 2547 sayili kanun hikimleri uyarinca bir lisans programinin en az ilk dort yariyilinin bitin
derslerinden bagarili olanlara énlisans diplomasi verilir. Onlisans diplomasi almak igin yapilacak basvurular

herhangi bir sire ile sinirli degildir.
MESLEK YUKSEKOKULLARINA iNTIBAK ESASLARI

Madde 4 Bir lisans programinin en az dért yariyilinin batiin derslerinden veya o lisans programinin en az yiuzde
altmisindan basarili olup da lisans programini tamamlamayan veya tamamlayamayanlar, kurumlari ile iligkilerinin
kesildigi tarihten itibaren 6 ay icinde miracaat etmek sartiyla yliksekokullarinin benzer ve uygun programlarina
intibak ettirilebilirler.

Ancak, bu gibilerin, Tirk Ceza Kanunu'nun ikinci kitabinin birinci babr'nda yer alan, Devletin sahsiyetine
kars! islenen clrimler sebebiyle hikim giymemis ve disiplin cezasi alarak ylksekdgretim kurumlarindan

uzaklastinlmamis olmalari sarttir.
MESLEK YUKSEKOKULLARINA KAYIT VE BiTIRME

Madde 5 Meslek yiksekokullarina intibak ettirilmek Gzere yapilan basvurular kontenjan fazla oldugu taktirde,
ogrenciler basari derecelerine gore kaydedilir.

Bu ybnetmeligin 3. maddesi kapsaminda olanlar, meslek ylksekokullarinin intibak ettirildikleri
yariyillarda kendileri igin tesbit edilen dersleri almak, uygulamalari yerine getirmek ve bunlardan basgari saglamak
suretiyle meslek yiuksekokulu mezunu sayilirlar.

Yukarida belirlenen égrencilerin egitim-6gretim programlarinin secimi, basari dereceleri, intibaklar ve

alacaklari derslerin tesbiti gibi islemler, ilgili meslek yliksekokullarinin yénetim kurulu tarafindan yapilir.
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MESLEK YOKSEKOKULLARI VE ACIKOGRETIM ON LISANS PROGRAMLARI MEZUNLARININ
LISANS OGRENiMiNE DEVAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

AMAG

Madde 1 Bu Yoénetmeligin amaci, meslek yuksekokullari ve acgikdgretim 6n lisans programindan mezun olan
basarili 6grencilerin  6rgiin  6gretim ve agikdgretim lisans programlarina dikey gecis yapmalari ve

yerlestirilmeleriyle ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

KAPSAM
Madde 2 Bu Yonetmelik, meslek ylksekokullari ile agikdgretim 6n lisans programlarini basari ile tamamlamis

ogrencilerin, 6rgiin 6gretim ve agikdgretim lisans programlarina dikey gegis yapmalarina iligkin esaslari kapsar.

DAYANAK
Madde 3 Bu yonetmelik, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin (e) bendiile 4702 sayili Kanunla

45 inci maddesine eklenen (e) bendi geregi hazirlanmistir.

Dikey Gegis igin Bagvuru Kosullar
MADDE 4 (Miilga:RG-16/12/2007-26732)
KONTENJAN
Madde 5 Meslek Yuksekokullari ile agikdgretim 6n lisans mezunlarindan mezun olanlarin, bitirdikleri alanlarin
devami niteligindeki lisans programlarina dikey gecis yapmalari amaci ile lisans programlarinda kontenjan ayrilir.
Bu kontenjanlar, sinavsiz olarak meslek yiksekokullari programlarina devam ederek mezun olan 6grencilerin
yuzde onundan az olmaz. Meslek ylksekokulu ve agikégretim on lisans mezunlarindan 6rgun 6gretim lisans
programlarina dikey gegis yapmak Uzere bagvurma sartlarini tagiyanlar icin hangi lisans programlarinin agilacagi,
acllacak lisans programlarina meslek yiksekokullari ve agikdgretimin hangi programini bitirenlerin
basvurabilecegdi, bu programlarin kontenjanlari ve programa yapilacak yerlestirmede kullanilacak puan tirleri,
dikey gecis yapilacak Universitelerin goris ve onerileri de dikkate alinarak Yuksekdgretim Kurulunca belirlenir ve

ilan edilir.

SINAV KILAVUZU VE BASVURU ISLEMLERI
Madde 6 Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), her yil meslek yiiksekokulu ve agikdgretim énlisans
mezunlari ile o yil son sinifta olup staj disindaki mezuniyet sartlarini yerine getirenlerin hangi lisans programlarina
dikey gegis igin bagvurabileceklerini, bu programlarin kosullarini ve bu programlara alinacak 6grenci sayilarini
gosteren bir kilavuz hazirlar. Bu kilavuzda, adaylarin nasil bagvurabilecekleri, lisans programi tercihlerini nasil
yapacaklari, sinav, dederlendirme ve yerlestirme islemleri, meslek yiiksekokulu muddrltkleri ve agikégretim 6n
lisans programlarinin bagli oldudu birimlerce yurutilecek islemlerle ilgili ilke ve kurallar yer alir. Bu kilavuz,
Yiksekogretim Kurulunun onayi ile yururlide girer. Meslek yiiksekokulu muddirlikleri ile agikdgretim 6n lisans
programlarinin bagli oldugu birimler bagvurma belgelerinin bu Yonetmelikte yer alan kosullara uygunlugunu
kontrol ederek onaylamasindan, basvuru evrakinin basvuru siiresi sonunda OSYM'ye ulastiriimasindan ve son
siniflarda okuyan 6grencilerin mezuniyet islemlerini Temmuz ayinin son haftasina kadar tamamlayarak mezun

olsun veya olmasin, basvursun veya bagvurmasin tim adaylarin akademik not ortalamalarini OSYM'den

—
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“elekironik ortamda gonderilen listelers isleyerek bu istelerin 1 AGUStos tarihine kadar OSYM ye gonderiimesinden.
sorumludurlar.
SINAV VE DEGERLENDIRME
Madde 7 Bu Yonetmelikte belirlenen kosullari saglayan ve basvurulari kabul edilen adaylar sozel ve sayisal
bélimlerden olusan bir yetenek sinavina alinirlar. Yerlestirmede, adaylarin yetenek sinavinda elde ettikleri
puanlar ile adaylarin akademik not ortalamalari géz éniinde tutularak belirlenen On Lisans Basari Puani dikkate
alinir. Akademik not ortalamalarindan elde edilecek Onlisans Basari puanlarinin sinav puanlarina katilarak Dikey
Gegis Sinavi Puaninin nasil hesaplanacagdi OSYM tarafindan belirlenir ve Dikey Gegis Sinavi Kilavuzunda yer
alr.
YERLESTIRME

Madde 8 OSYM, basvurma kosullarini tasiyan adaylari, tercihlerini, yerlestirme puanlarini ve lisans
programlarinin konterjan ve kosullarini gézéniinde tutarak lisans programina yerlestirir. Bir 6nceki yil Dikey
gegcis Sinavi sonucunda merkezi yerlestirme ile bir yliksekdgretim programina yerlestirilen adaylar igin ilgili agirlikh
onlisans basari puanina uygulanan katsay! Yuksekodgretim Kurulu tarafindan belirlenen oranda azaltilir. Her ne

sebeple olursa olsun bos kalan kontenjanlar igin ek yerlestirme yapilmaz.

LISANS OGRENIMi
Madde 9 Lisans 6grenimine baglama hakki elde eden 6grencilere universitelerince 6n lisans egitimi sirasinda
almis olduklari derslerden es deger kabul edilenlere muafiyet verilerek ve kredileri dikkate alinarak, programdan
almasi gereken dersler belirlenir. Ogrencinin almasi gereken derslere gére programa kayd yapilarak, egitime
devam hakki verilir. Yabanci dille 6gretim yapilan programlarda ve zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi bulunan
programlarda 6grencilerin lisans programina baslayabilmeleri igin Universitenin yapacagi yabanci dil muafiyet
sinavini gegmeleri veya yabanci dil hazirlik sinifina devam ederek basarili olmalari gerekir. Yabanci dil hazirlk
sinifinda ve lisans egitim-6gretimi sirasinda 6grenciler Universitenin egitim-6gretim yonetmeligine tabi olurlar.
Ogretim dili en az % 30 yabanci dil veya tamamen yabanci dil olan programlarin yabanci dil hazirlik sinifinda
basarisiz olan 6grenciler, 4/12/2008 tarihli ve 27074 saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Yuksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik
hiikiimleri gergevesinde Tiirkge egitim yapan yiiksekégretim programlarina OSYM'ce yerlestirilebilir. Dikey gegis
yapan 6égrenciler 2547 sayili Kanunun 44 inci maddesindeki hiikimlere gére 6grenimlerine devam ederler.
AGIKOGRETIME GEGiS

Madde 10 Meslek yiksekokulu mezunlari ile agikégretim onlisans programlarindan mezun olanlardan, kendi
alanlarindaki kontenjan sinirlamasi olmayan agikégretim lisans programlarina devam etmek isteyenler igin 7 nci
madde uygulanmaz. Bu adaylar, kendi alanlarindaki agikdgretim lisans programlarina dogrudan kayit hakki elde
ederler. Ogrenciler ilgili Gniversitenin &gretim ve sinav ydnetmeligine tabi olup, askerlik tecil islemleri harig tim
ogrencilik haklarindan vyararlanirlar. Meslek ylksekokulu ile agikdgretim oOnlisans programlarinda hangi
programlardan mezun olanlarin hangi agikdgretim lisans programina basvuru yapabilecegi Universitelerin énerisi
Uzerine YUksekdgretim Kurulu tarafindan karara baglanarak, o6grencilerin bu bilgilere ulasabilecekleri
Universitelerin internet sitesine iligkin bilgiler Dikey Gegis Sinavi Kilavuzunda belirtilir. Agikdgretim lisans
programlarina bagvuru ve kayit kosullari programi yiriten ilgili Gniversite tarafindan belirlenerek adaylara

duyurulur.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI LISANS PROGRAMLARI YAZ STAJI YONERGESI

BIRINCIBOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
AMAC
Madde 1- Bu ydnergenin amaci; miifredatinda zorunlu staj uygulamalari olan Afyon Kocatepe Universitesi'nde
lisans diizeyindeki 6grencilerin 6grenim surecindeki teorik bilgilerini ve atolye/laboratuar uygulamalarinda
edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, isyeri organizasyonlarini, Uretim sureclerini, yénetim
asamalarini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamak, ayrica egitim 6gretimin zorunlu bir parcasi olan stajlar
ile ilgili temel usul ve esaslar konusunda birim ve alt birimlerin staj sirecine iligkin gérev ve yetki alanlarini
belirlemektir.
KAPSAM
Madde 2- Bu yénerge Afyon Kocatepe Universitesi'nde lisans diizeyinde 6grenim géren égrencilerin yaz stajini

dizenler, yurtici ve yurtdisi isyerlerinde yapacaklari stajla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

DAYANAK
Madde 3- Bu ydnerge 2547 sayili Yilksekdgretim Kanunu ve Afyon Kocatepe Universitesi 6nlisans ve lisans

egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi hiikimlerine gére hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4- BuYénergede asagidaki tanimlamalar disinda Afyon Kocatepe Universitesi énlisansve lisans egitim,
ogretim ve sinav yonetmeliginde verilmis olan tanimlamalargegerlidir.
a) Birim StajKomisyonu: Dekan/Mudur yada bir yardimcisinin baskanliginda her bélimden birdgretim
elemaninin yer aldig1 komisyonu,
b) Alt BirimStaj Komisyonu: Bir birimde birden fazla bélim/programda egitim 6gretimyapilmasi halinde ilgili
bélim/program baskani yada bir yardimcisinin baskanliginda 6grenci yogunluguna gére bdlim bagkani
tarafindan gérevlendirilecek yeterli sayida 6gretim elemanindan olusan komisyonu,
c) Kurum/isyeri: Yénergeye dahil 6grencilerin staj yapabilecekleri endiistri,sektér, kurum, isletme ve isyerlerini,
¢) Yoénetmelik:Afyon Kocatepe Universitesi 6nlisans ve lisans egitim, égretim ve sinavyénetmeligini
tanimlamaktadir.
IKINCI BOLUM
Staj komisyonunun gorevleri, Staj Siiresi ve Yeri, Staj Muafiyeti
STAJ KOMiISYONUNUN GOREVLERI
Madde 5- a) Birden fazla alt birimi olmakla birlikte sadece bir diploma programinda égrencisi olan birimlerde
birim staj komisyonu, diger birimlerde ise alt birim staj komisyonu, staj ¢alismasi ile ilgili 6n hazirliklari yapar,
stajlarla ilgili programlari ve takvimi hazirlar, staj dosyasi/defteri ve staj sicil figlerini inceler ve bunlari
degerlendirir.
b) Birden fazla alt birim staj komisyonu olmasi halinde, birim staj komisyonu alt birimler arasinda koordinasyon
sagdlar.
c) Birimler bu ydnergede uygulama konusunda BYK yada staj komisyonu kararlarina birakilan konulari igeren

birim staj rehberi hazirlayarak basili ya da elektronik ortamda yayinlayabilir.
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STAJ SURESI VE YERI

Madde 6- a) Yonerge kapsamina dahil 6grenciler diploma almaya hak kazanabilmeleri icin 6grenimleri
slresince birim veya alt birim mifredatinin 6zelliklerine gore birim kurulunun 6nerisi ve senatonun onayiyla
belirlenensure kadar staj yapmak zorundadirlar.
b) Staj yapilacak kurum/igyeri tir ve nitelikleri, 6grencinin staja hangi yariyildan sonra baslayacagi, bir staj
déneminde staj yapilabilecek siire, toplam staj siiresinin nasil bélimlendirilecegi, yurt disinda yapilan stajlarin
kabul sartlari gibi konularda alt birimin énerisi ve BYK kararina gére islem yapilir.
c) Varsa, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarca birimlere/alt birimlere tahsis edilen staj kontenjanlari ilgili birim
yonetimince ilan edilir. Tahsis edilen staj yerlerinin yeterli olmamasi durumunda, uygun staj yerinin bulunma
sorumlulugu 6grenciye aittir.
¢) Lisans egitimini tamamlamayan yada tamamlayamayan 6grencilerin 6nlisans mezunu olabilmeleri igin staj
yapmalari gerekip gerekmedigine, gerekliyse siresine BYK karar verir.
d) Stajlar esas olarak yaz aylarinda yapilir. Ancak mifredattaki staj disindaki tim sorumluluklarini yerine
getiren 6grenciler BYK karariyla guiz veya bahar yariyil igerisinde de staj yapabilir.
e) Staja fiillen ve kesintisiz devam zorunludur. Senatonun hakli ve gecerli nedenler konusundaki kararina uygun
bir mazareti nedeniyle devam edilemeyen staj sliresinin daha sonra tamamlanmasi gerekir.
f) Haftanin hangi gunlerinde staj yapilacagi ve bir glinde en az veya en fazla kag saat staj yapilabilecegi alt
birimin 6zelliklerine bagli olarak alt birim 6nerisi Gizerine BYK karariyla belirlenir.
g) Ogrenciler birim staj komisyonunun kabul edecegi zorunlu hallerde staj yaptiklari kurum/igyerini ilgili
dénemde en fazla bir kere degistirebilirler. OJrenci staj komisyonunun bilgisi ve izni/onayi disinda higbir sekilde

ayni donemde staj yaptidi isletmeyi degistiremez.

STAJ MUAFIYETI
Madde 7- a) Daha 6nce baska bir yiiksek 6gretim kurumunda 6grenim gérmus, merkezi sinavlarla ya da yatay
gecisle Universitemiz birimlerine yerlesmis olan égrenciler yonetmelik hiikkimlerine uygun olarak daha énceki
yuksek 6gretim kurumunda yapmis oldugu staj icin muaf olmak istegiyle bagvuruda bulunabilir.
b) Staj muafiyeti igin bagvuruda bulunan 6grenci, daha énce yapmis oldugu stajini énceki 6gretim kurumundan
getirecedi resmi evrak ile belgelemek zorundadir.
c) Ogrencinin muafiyet talebinde bulunmasi halinde, ilgili staj komisyonu égrencinin yaptigi stajindan muaf
tutulup tutulamayacagini veya ne kadarindan muaf tutulacagini karara baglar.
¢) Birimlerde cift anadal yapan 6grencilerin ikinci anadal programindaki stajlari ilgili alt birimin staj komisyonu
tarafindan degerlendirilir. Ogrencinin staja baglamadan énce stajyerinin uygunlugu konusunda her iki alt birim
staj komisyonlarinin uygun gorlsunu almasi gerekir. Birinci anadaldaki stajin ikinci anadalda kabul ediime

kosullari her iki altbirimin staj komisyonlarinin ortak degerlendirmesi sonucunda karara baglanir.

UGUNCU BOLUM
Stajin Uygulanmasi
STAJ DOSYASI/DEFTERI VE STAJABASLAMA
Madde 8- a) Ogrenci, staja baglamadan énce birim staj komisyonu tarafindan belirlenecek takvime uygun
olarak, gerekli belgeleri hazirlamak suretiyle staj islemlerini baglatir.

b) Her 6grenci staja baslamadan 6nce sigorta islemlerini birim nezdinde tamamlamakla yikimluddr.
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¢) Ogrenci, staj komisyonunca uygun bulunmasi halinde komisyon baskanliginca onaylanan staj basvuru
belgesi ve staj dosyasi/defterini, stajini yapacagi kuruma verir ve stajina baslar.
¢) Staj siliresince yapilan calismalar 6drenci tarafindan staj dosyasi/defterine diizenli olarak islenir ve
stajyerindeki yetkili kisinin unvani belirtilerek, ilgilinin kase ve imzasi ile onaylanir. imza, kase, mihir veya
tarihleri bulunmayan, Uzerinde silinti, kazinti ve usuline uygun olmayan dizeltme yapilan staj
dosyalari/defterleri kabul edilmez.
d) Ogrenciler, tretim ve hizmetle ilgili gizlilik gerektiren konularda baskalarina bilgi veremez. Staj siiresince
ogrenci ile isletme arasinda ydrirlikteki mevzuata uygun olarak staj kosullari, taraflarin goérev ve
sorumluluklari, 6denecek licret ve gerekli gériilen diger hususlari da igeren bir s6zlesme imzalanabilir. isletme
ile 6grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Universite taraf gosterilemez.

e) Staj yeri onaylanmadan yapilan stajlar gecerli degildir.

Madde 9- Ogrencilerin staj yaptiklari esnada takibinin saglanmasi igin BYK karariyla ilgili alt birim égretim
elemanlari gérevlendirilebilir. Bu durumda 6gretim elemaninin yevmiye-yolluk giderleri imkanlar dogrultusunda

birim blitgesinden karsilanir.

STAJ SiCiL Fisi
Madde 10- a) Birim ydnetimi tarafindan her staj dénemi icin verilecek resimli ve onayl "Staj Sicil Fisi"
ogrenci tarafindan ilgili staj yerine teslim edilir.
b) Staj yeri amiri; 6grencinin devami, ilgisi, basarisi ve diger durumlarina iliskin bilgileri sicil fisine isleyip
imzaladiktan sonra, kapali zarf igerisinde 6grenci ile veya taahhitli olarak ilgili b6lim baskanhgina génderir.
Staj dosyasi/defterinin degerlendirilebilmesi icin Staj Sicil Fisinin mutlaka ilgili bélime gelmis olmasi gerekir.

Belgenin ilgili bélime ulastiriimasinin takibinden 6grenci sorumludur.

STAJ DOSYASININ TESLIMi VEDEGERLENDIRILMESI
Madde 11- a) Ogrenciler, yaptiklar stajlar icin hazirladiklari staj dosyasini/defterini ve staj raporunu staj
dénemini takip eden egitim 6gretim déneminin baglangicindan itibaren en geg Ug¢ hafta igcinde alt birim staj
komisyonuna teslim ederler. Belgeleri zamaninda teslim etmeyen 6grencilerin o dénem yaptigi staj kabul
edilmez.
b) Alt birim staj komisyonu her yariyilin ilk 6 haftasi igerisinde toplanarak staj belgelerini inceler ve karara
baglar. Staj sonuglari birim/alt birim yénetimi tarafindan ilan edilir.
c) Stajlar yonetmelik hikimleri dogrultusunda yeterli/yetersiz seklinde degerlendirilir. Birim staj komisyonlari
yeterli dederlendirmesinin hangi sartlarda verilecegine, yapilan staj siiresinin tamamen ya da kismen kabul
edilip edilemeyecegine karar verir.
¢) Staj komisyonu gerekli gérdigi takdirde yeri ve saatini en az on giin 6nceden ilan etmek kaydiyla staj yapan
ogrenciler ile milakat yapabilir. Bu durumda 6drenciler yaptiklari staji 15dakikalik bir sunum hazirlayarak staj
komisyonuna sunar.
d) Birim laboratuvar/atélyelerinde yapilacak stajlarda ayrica bir staj dosyasi dizenlenmez, staj komisyonunun
teklifi birim/alt birim baskanliginin onay staj dosyasi yerine geger.
e) Staj degerlendirme sonuglari staj komisyonu karari ile kesinlesir, Ogrenci Isleri biirosu tarafindan ilan edilir
ve 6grenci bilgi sistemine islenir. Staj dosyasi/defteri ve staj raporlari 6grencinin mezuniyetinden sonra 2 yil

saklanir.

—
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STAJ DISIPLINi
Madde 12- Ogrenciler staj yaptiklari yerin disiplinine, tiiziik, ydnetmelik ve her tiirli mevzuatina uymaya
mecburdurlar. Bunlara uymadiklari bildirilen égrencilerin stajlari, komisyonun incelemelerinden sonra gegersiz
sayilabilir, ayrica 6grenci hakkinda 6grenci disiplin ydnetmeligi hiikiimleri uygulanir. Ogrenciler yaz staji yaptigi
yerde kullanilan alet, malzeme, arag-geregleri 6zenle kullanmak zorundadir. Her tiir sorumluluk kendilerine

aittir.

DORDUNCUBOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
STAJLARINKREDILENDIRILMESI
Madde 13- Stajlar 2547 sayili yasanin 44. maddesi hiikimleri dogrultusunda kredilendirilir. Stajin bulundugu

ogretim yilinin toplam kredisi 60 olacak sekilde guiz, bahar ve staj kredileri hesaplanir.

STAJINI BITIRENLERIN MEZUNIYETTARIHLERI
Madde 14- Stajini tamamlamayan égrencilere diploma verilmez. Bltiin derslerinden basarili olup mezun olmak
icin yalniz staji kalan 6grencilerin;
a) Stajlarinin bitiminde egitim-6gretim yariyili baglamamigsa, staj bitirme tarihi,
b) Stajlarini egitim-6gretim yariyil igerisinde bitirmiglerse yariyil sonu tarihi mezuniyet tarihi olarak kabul edilir.
Mezuniyetine en fazla iki dersi kalan égrenciler ilgili ddnemde staj komisyonunun uygun gérmesi halinde katki
pay! 6grenim Ucreti yatirarak ve kayit yenileyerek stajini yapabilir.
Azami sure icinde veya disinda 6grenimini tamamlamig, ancak zorunlu staji kalmis 6grencilerden katki
payi/6grenim Ucreti alinmaz.
Durumlar "b" maddesine uyan égdrenciler katki payi/6grenim Ucretini yatirarak kayit yenilemek ve ders alma
islemini yapmak zorundadir.

STAJ DEGERLENDIRMESINE iTIRAZ

Madde 15 - Ogrenci degerlendirme sonuglarinin duyurulmasini takip eden yedi is giiniiigerisinde birim
yonetimine verecegi dilekge ile dederlendirmeye itirazdabulunabilir. Bu itiraz birim/alt birim staj komisyonu

tarafindandegerlendirilerek sonuclandirilir.

YURURLUKTEN KALDIRILAN YONERGE
Madde 16 - Bu yénergenin yurirlige girmesiyle daha 6nce kabul edilen lisans 6gretimi yapan birimlere ait staj

yonergeleri yururlikten kalkar.

YURURLUK

Madde 17 - Bu ybnerge hikumleri; Senatonun kabul tarihinden itibaren yiirirltige girer.

YURUTME

Madde 18 - Bu yonerge hikimlerini Rektor yuritir.
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————————————————————————————————————————————————————————|
MESLEKi VE TEKNIK EGiTiM BOLGESI iCINDEKi MESLEK YUKSEKOKULU OGRENCILERININ iSYERLERINDEKI
EGIiTiM, UYGULAMA VE STAJLARINA iLiSKiN ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAGC
Madde 1 - Bu Yoénetmeligin amaci; mesleki ve teknik egitim bdlgeleri igcindeki meslek yiuksekokullarinda 6grenim
gbren 6grencilerin 6grenim sureleri iginde kazandiklari teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek, laboratuvar ve
atélye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, gérev yapacaklari is yerlerindeki

sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve uretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamaktir.

KAPSAM
Madde 2 - Mesleki ve teknik egitim bolgeleri icinde yer alan meslek yiiksekokulu égrencilerinin yurt ici ve yurt

disindaki isyerlerinde yapacaklari egitim, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

DAYANAK

Madde 3 - Bu Yonetmelik 2547 sayili Kanunun ek-24 tinci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

TANIMLAR
Madde 4 - Bu Yoénetmelikte gegen;

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek yliksekokulu ile 6gretim
programlari butinligi ve devamlilidi iginde iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan olusan
egitim bolgesini,

Meslek Yiiksekokulu (MYO): Belirli mesleklere yonelik ara insan giicu yetistirmeyi amaclayan ve dért yari
yillik egitim-6gretim surduren bir yuksekdgretim kurumunu,

isyeri: Meslek yiiksekokulu stajyer égrencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklari bilgi ve deneyimlerini,
staj yoluyla surdirdikleri, mal ve hizmet treten kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini,

Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim
yéntem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve meslek yuksekokullarinda atélye, laboratuvar, meslek dersleri 6gretim
elemanligi yapabilme yeterligine sahip kisiyi,

Denetgi Ogretim Elemani: Mesleki egitimde yararlanilacak isletmelerdeki; ¢alisma alanlarinin tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevli atdlye, laboratuvar ve meslek dersleri
o6gretmenligi menseli midir yardimcisi ve her programin kadrolu égretim elemanlarini,

Okul-Sanayi Koordinatorii: Meslek yiiksekokulu égrencilerinin Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu'nun kararlari dogrultusunda staj ve egitim yapmalarini koordine etmekle gorevli ilgili meslek

yliksekokulunun midur yardimcisini, ifade etmektedir.

iKINCI BOLUM
Staj Kurullarinin Gérev ve Sorumluluklan
UNIVERSITE STAJ VE EGITIM UYGULAMA KURULU
Madde 5 - Mesleki ve teknik egitim bolgesi icinde yer alan meslek yliksekokullarinin bagl oldugu Universite

bunyesinde, rektor tarafindan segilecek bir rektoér yardimcisinin baskanhginda; ilgili METEB'deki meslek
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ve Egitim Uygulama Kurulu olusturulur.

2547 sayilh Kanunun degisik ek-2 nci maddesi geregince bir Universite ve yiksek teknoloji enstitlisine
bagli olmaksizin vakiflar tarafindan kurulan vakif meslek ylksekokullarinin midir ve okul-sanayi isbirliginden
sorumlu 6gretim elemani da bagli oldugu Mesleki ve Teknik Egitim Bélgesinde kurulan Universite Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu Uyesi olur.

Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdiigii programlarda ve birimlerde calisma
komisyonlari olusturabilir. Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu yilda en az iki toplanti yaparak toplanti

degerlendirme ve sonuglarini Ylksekdgretim Kuruluna bildirir.

MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ VE EGITiM UYGULAMA KURULU
Madde 6 - Mesleki ve teknik egitim bdlgesi iginde yer alan her meslek yiuksekokulu tarafindan, mudir yardimcilari
arasindan belirlenen Okul-Sanayi Koordinatériiniin baskanhginda; meslek yiksekokulunun bélum baskanlari ve
program koordinatérlerinden olusur.
Meslek Yuksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdigii program ve birimlerde galisma
komisyonlari olugturabilir. Bu kurul yilda en az (i¢ toplanti yaparak toplanti degerlendirme ve sonuglarini Universite
Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirir.

UNIVERSTE STAJ VE EGITIM UYGULAMA KURULUNUN GOREVLERI
Madde 7 - Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Staj, egitim ve uygulama calismalarinin yuritilmesi ve degerlendiriimesine iliskin genel esaslari
diizenlemek,

b) Meslek Yuksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinin goriistini alarak staj alanlarini belirlemek,

c) Isyerleri ile Staj ve Egitim Uygulama Kurullari arasinda koordinasyon ve isbirligi saglamak,

d) Yurtici ve yurt disi staj, egitim ve uygulama calismalari yerlerini belirlemek,

e) Staj, egitim ve uygulama galismalari yapacak 6grenci sayisini, staj, egitim ve uygulama galigmalari
alanlarini, staj, egitim ve uygulama c¢alismalar yerlerinin 6zelliklerini ve Meslek Yiksekokulu Staj ve Egitim
Uygulama Kurullarinin énerilerini dikkate alarak, staj kontenjanlarini dengeli bir sekilde dagitmak,

f) Staj yapacak 6grencilerin Kredi ve Yurtlar Kurumuna baglh yurtlarda kalabilmeleri igin dnlemler almak.

MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ VE EGITIM UYGULAMA KURULUNUN GOREVLERI

Madde 8 - Meslek YUuksekokullarinin Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Yiksekokul ogrencilerinin bu Yonetmelik hikimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi
yapmalarini saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri almalarini saglamak tizere toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale gelmesini organize etmek,

c) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimini yapmak,

e) Staj calismalarini denetlemek,

f) Staj calismalarinin degerlendiriimesini yapmak,

g) Gerekli gordligu takdirde stajla ilgili mulakat ve uygulamalar diizenlemek.
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UCUNCU BOLUM
Stajdan Yararlanma $arti ve Staj Kontenjanlari
YARARLANMA SARTI
Madde 9 - Mesleki ve teknik egitim bdlgesi kapsaminda yer alan meslek yiksekokulu édrencileri, bu Yénetmelik
hiikimlerinden yararlanirlar.
STAJ KONTENJANLARI
Madde 10 - Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi igindeki Ticaret ve Sanayi Odalari Uyelerinin kabul edecekleri
ogrenci sayisini ve staj dallarini gsterecek ekli (1) nolu formu her yil Ocak ayindan baslayarak en ge¢ Mart ayinin

son gliniine kadar Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

Madde 11 - Meslek YUksekokulu Muddurliikleri, hangi dallarda kag 6grencinin staj yapacagini belirleyerek, ekli (2)
No.lu formu doldurup her yil en geg Mart ayinin son giiniine kadar Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna

bildirirler.

Madde 12 - Kamu kuruluslari ile ticaret ve sanayi odalari ve meslek yiiksekokullari tarafindan Universite Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bildirilen kontenjanlar; arz ve talep sayilarina gére meslek ylksekokullarina tahsis
edilir. Tahsis edilen stajyer sayilari ve staj dallari belirlenerek, ekli (4) No.lu formla, her yil en ge¢ Nisan ayinin
son guniine kadar ilgili kamu kuruluslar ile ticaret ve sanayi odalari ve Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim

Uygulama Kuruluna goénderilir.

Madde 13 - Meslek Yiksekokullari; Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen
kontenjanlarin Ustlinde stajyer génderemezler.

Isyerleri, olanaklarinin ve genel ekonomik kosullarin degismemesi durumunda, bir énceki yil belirledikleri
kontenjani azaltmamaya ve miimkun olan hallerde artirmaya 6zen gdsterirler.

Kontenjan yetersizligi nedeniyle staj yeri bulunamayan 6grenciler kendi bulacaklari staj yerlerinde Meslek
Yiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun onayindan sonra staja baslayabilirler. Kontenjan yetersizligi
nedeniyle kendisine staj ve uygulama yeri bulunamayan égrenci sayilari ve alanlari Universite Staj ve Egitim
Uygulama Kuruluna bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Stajla ilgili Diizenlemeler
STAJ YAPACAK OGRENCILERDEN iSTANILEN BELGELER
Madde 14 -Staj yapacak 6drenciler staja baglayabilmek igin;

a) Staj yapacak 6grencinin hangi MYO’da 6grenci oldugunu gdsterir belge,

b) Ogrencinin staj yapmak istedigini gosterir bagvuru belgesi,

c¢) Ogrencinin aldigi dersleri ve daha 6nceden yaptigi stajlari gésteren 6zgegmis belgesi, ile ilgili meslek
yuksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna basvururlar.

d) Staj yapacak 6grenciler, ilgili meslek yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulundan aldiklari
resmi yazi ile beraber iki adet fotografi staj yapacaklari isyerlerine verirler.

STAJ YAPACAK OGRENCILERE SAGLANACAK OLANAKLAR
Madde 15 - Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladidi olanaklardan stajyerlerinde yararlanmasini

sagdlar.

—
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Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin karsilanmasi ve kurulusun

sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususunda azami gabay sarf eder.

YURT DISINDA STAJ
Madde 16 - Meslek ylUksekokulu 6grencileri yapmak zorunda olduklari staj, egitim ve uygulama caligmalarini,
normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdisi kabul belgesini ilgili
meslek yiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna verir. Bu talepler ilgili ylksekokulun Staj ve Egitim
Uygulama Kurulunca deg@erlendirilir ve yurt diginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.
Yurt disinda stajini tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek yilksek-okulunun Staj ve

Egitim Uygulama Kuruluna verirler, uygun gérilenler kurul tarafindan onaylanir.

STAJ ZAMAN VE SURESI
Madde 17 - Ogrenimleri devam eden égrencilerin stajlarini yariyil ve yaz tatiline rastiayan aylarda yapmasi
esastir. Ancak isyeri kosullarinin uygun olmamasi durumunda bu sireler diginda 6gretimi aksatmamak kosuluyla
staj yapilabilir.

Ogrenci bitiin derslerini vermis ancak, stajini heniiz tamamlayamamis ise stajina herhangi bir ayda
baslayabilir.

Staj slresi, programin niteligine gére 30 isginiinden (240 saat)'den az, 60 isgliniinden (480 saat)'den gok
olamaz.

Ogrenim siresi igcinde mesleki uygulama yapan yiiksekokullarin égrencileri yukarida belirtilen 30-60
gunllk staj suresinin disinda degerlendirilir.

Stajlar Temmuz ayi basinda baslamak Uizere yaz staji olarak en az 30, en ¢ok 60 is glini devam eder.
Stajlar ayni stre olmak sarti ile yil icinde de yapilabilir. Yl ici stajlarda staj ile birlikte egitim devam eder. Staj
yapilan glinlerde dersler olmaz.

STAJDA BASARI
Madde 18 - Meslek yiksekokulu 6drencilerinin yaptigi stajin uygunlugu ve basarisi Meslek Yiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kurulu tarafindan degerlendirilerek basarisi onaylanmak Uzere Universite staj ve egitim
uygulama kuruluna sunulur.

Stajini bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugdu is ve islemler ile ilgili dosyasini, en geg¢ staj bitimini
takip eden ilk ders kayit dénemi icerisinde incelenmek ve degerlendiriimek (izere Meslek YUlksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bir dilekge ekinde teslim eder. Siresi igerisinde staj dosyasini teslim etmeyen 6grenci
stajini yapmamis sayilir. Meslek Yuksekokulu Staj ve Uygulama Kurulu, mevcut staj defteri veya dosyasini,
isverenden gelen igveren raporunu, ziyaretci 6gretim elemanindan gelen raporu dikkate alarak bir degerlendirme
yapar. Dosya Uzerinde gerekiyorsa diizeltmeler yaptirabilir. Dosyay! sekil ve icerik yoninden yeterli bulursa
ogrencinin stajini kabul edebilecegi gibi gerekli gérirse ilgili 6grenciye bir miilakat veya uygulama yaptirabilir.

Staj suresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren veya ara vermek zorunda olan égrencilere, yasal

ogrenimi siresi igerisinde iki hak daha verilir.

STAJ YAPACAK OGRENCILERIN DiSIiPLIN iSLERI
Madde 19 - Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari isyerlerinin ¢alisma, is kosullari ile disiplin ve is emniyetine iliskin

kurallarina uymak zorundadirlar.
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Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz i¢ giin Ust Uste veya staj dénemi boyunca staj sliresinin
%10’u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kuruluna bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

Stajyer dgrenciler igin bagli oldugu tniversitenin ve Yiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi
hikumleri staj sirasinda da gegerlidir.

Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o isyeri elemanlarinin sorumluluklarina
tabidir.

EGITiCi PERSONEL VE GOREVLERI

Madde 20 - Staj yapacak ogrenciler, staj siresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek egitici personel
g6zetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini stirdirmelerinden ve staj planinin
gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.

DENETGi OGRETIM ELEMANI

Madde 21 -ligili Meslek Yiiksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek dgretim elemanlari,
stajyer 6grencileri staj yaptiklari isyerlerinde staj ddnemi boyunca en az bir defa denetlemekle gérevlendirilirler.
Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun uzaginda bulunmasi nedeniyle o
yuksekokulunun 6gretim elemanlari tarafindan denetim yapilmasi zor veya imkansiz ise denetim yapmak Uzere
staj yerinin bulundugu cografi yerlesim yerine en yakin meslek yiksekokulunun 6gretim elemanlarindan
yararlanilir. Buna olanak bulunmadigi hallerde diger 6gretim birimlerinden ve kamu kuruluslarinin elemanlarindan
yararlanma yoluna gidilir. Denetim sonucunda 6gretim elemani Ekli (5) No.lu formu diizenleyerek ilgili meslek
yliksekokulunun Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna teslim eder.

STAJ SIRASINDA HASTALIK VE KAZA DURUMU
Madde 22 - Staj sirasinda hastalanan veya hastaligi sebebiyle staja ti¢c glinden fazla devam edemeyen ya da bir
kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum Universite Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir. Universite
Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, durumu ailesine bildirmekle yikimltadar.
Mazereti kadar giin staj suresine eklenir, ancak bu sure toplam surenin yarisini gegemez.

STAJ SONU DEGERLENDIRME RAPORU
Madde 23 - Isyerleri, bagh olduklari odalar ya da kurumlar araciligiyla, staj dénemi sonunda diizenleyecekleri ekli
(6) ve (7) No.lu formlari doldurarak staji takip eden hafta icinde degerlendirmek lizere Meslek Yiksekokulu Staj
ve Egitim Uygulama Kuruluna génderirler.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ON KAYIT VE OZEL YETENEK SINAVLARI YONERGESI

BOLUM 1
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Madde 1: Bu ydnerge Afyon Kocatepe Universitesi birimlerine On Kayit ve Ozel Yetenek Sinavlari ile 6grenci
alimlarina iliskin hikkiimleri diizenler.
Madde 2: Bu yénerge Afyon Kocatepe Universitesinin 6zel yetenek sinavlari ile 6grenci alinan birimlerine giris

icin 6n kayit yaptiracak adaylarin bagvuru, degerlendirme, asil ve yedeklerin tespit ve usulleri, sinav sonuglarinin

ilani, kesin kayit kosullari ile ilgili htikimleri kapsar.

Madde 3: Bu yénerge, 2547 sayili Yuksekdgretim Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4: Tanimlar Bu Esaslarda gegen;

Universite
Rektor
Senato

Ogretim Birimi

Birim Kurulu (BK)
Birim Yonetim Kurulu (BYK)

Sinav Komisyonu

YGS

OBP

Ozel Yetenek Sinavi (0YS)
Osym

Yerlestirme Puani (YP)

Afyon Kocatepe Universitesini,

Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriinii,

Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

On kayit ve 6zel yetenek sinavlari ile 6grenci alan Fakiilte, Yiiksekokul
ve Devlet Konservatuarini,

Ogretim Birimi kurulunu

Ogretim Birimi Yénetim kurulunu

On Kayit ve ézel yetenek sinavlari ile 6grenci alimlarina iligkin esaslari
dizenleyen komisyonu,

Yiksekogretime Gegis Sinavini,

Adayin Ortadgretim Basari puanini,

Ozel Yetenek Eleme Sinavlarindan olugan girig sinavini,

Olgme, Secme ve yerlestirme merkezi

Adayin Ozel Yetenek Sinav Puanindan elde edilen OYS puani, orta

ogretim  puani  ve ylksekdgretime gecis puaninin  birlikte
degerlendiriimesiyle elde edilen kesin kayit icin siralama puanini
ifade eder.
BOLUM 2
GIRIS ESASLARI
Madde 5: On kayit bilgileri
Ogretim birimleri her yil 6zel yetenek sinavlarinin takvimini, 6n kayit ve sinav yerini BYK karariyla belirleyerek ilan
eder. Bu amagla internet sitesi, basvuru kilavuzu, uygulama ilkeleri ve tanitim kitapgigi gibi hazirliklari yapabilir.
Ogretim birimleri OSYM tarafindan ilan edilen kontenjan kitapgigindaki sinirlar iginde kalmak sartiyla BYK
karariyla bayan/erkek kontenjani ve/veya brans kontenjani belirleyebilir.
Madde 6: On kayit kosullari
Adaylar, OSYM tarafindan her yil agiklanan Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi Kilavuzunda belirtilen taban
puanlara gére miracaat edeceklerdir.
Baska bir Yiksekogretim Kurumundan disiplin cezasi nedeniyle ¢ikarilmis bulunanlar 6n kayit yaptiramazlar.
Ogretmenlik branslarinda Devlet Memurlari Kanununun ilgili maddelerindeki gereklilikleri saglamayanlar ilgili
programlara bagvuramazlar.

On basvuru igin internet sitesi hazirlanabilir. Evrak teslimi aday tarafindan sahsen yapilir.
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Madde 7: On kayit igin gerekli belgeler

Ogretim birimleri 6n kayit icin gerekli belgeleri BYK karariyla tespit ederek hazirlayacaklari internet sitesi/bagvuru
kilavuzu/ uygulama ilkeleri/tanitim kitapgiginda belirtir.

Belge sayisi Bagbakanlik tarafindan belirlenen Biirokrasinin Azaltiimasi ve Islemlerin Basitlestiriimesi ilkeleri esas
alinarak belirlenir.

Madde 8: Sinavlar

1. Ozel yetenek sinavlari diploma programinin 6zelliklerine gére BK karariyla belirlenir ve birim tarafindan
hazirlanacak internet sitesi/basvuru kilavuzu/uygulama ilkeleri/tanitim kitapgiginda belirtilir.

2. Adaylar sinav siresince, sinav komisyonunda bulunan Uyelere, sinav gorevlilerine veya diger adaylara s6zli
veya fiili saldirida bulunurlarsa sinavdan ihrag edilirler.

Adaylarin sinavlarla ilgili her tirll itirazlari igin dilekge ekinde BYK karariyla belirlenen bir miktar tcret
talep edilebilir. Basvurular Ozel Yetenek Sinav Komisyonuna yapilir. itirazin hakli bulunmasi durumunda yatirilan
Gcret iade edilir.

Madde 9: Kesin Kayitlar

1. Sinav ve yerlestirme sonuglari, asil ve varsa yedek adaylar, OSYM tarafindan saglanacak verilerin
aclklanmasina bagli olarak, sinavi takip eden bir hafta icinde agiklanir.

2. Ogretim birimleri kesin kayit takvimini ve kayit yerlerini BYK karariyla belirleyerek hazirlayacaklari internet
sitesi/bagvuru kilavuzu/uygulama ilkeleri/tanitim kitapgiginda belirtilir.

3. Belirtilen tarihlerde bagvuru veya kesin kayit yaptirmayan adaylar, kayit hakkindan feragat etmis sayilir ve higbir
sekilde kayit hakki talep edemezler.

Madde 10: Kesin Kayit icin Gerekli Belgeler

1. ligili yila ait ©SYM Sinav Sonug Belgesi,

2. Adayin lise ve dengi okul mezun oldugunu belirten diplomasi veya yeni tarihli gegici mezuniyet belgesi,

3. Askerligini tamamlamis olan adaylar igin terhis belgesi,

4. 8 adet (4,5x6 cm) boyutunda vesikalik fotograf,

5. Katki Payi/Ogrenim (icreti yatirildigina dair belge

6. Diploma programi 6zelligine gore tam tesekklli bir hastaneden alinacak heyet raporu istenebilir.

Madde 11: Genel Hiikiimler

1. Sinavlara ilan edilen giin, saat ve yerde girilmesi gerekmektedir.

2. Sinavlara girmeyen veya giremeyen adaylar sinav haklarini kaybederler.

3. Sinav sirasi gelen adayin, sinav yerinde bulunmasi sarttir. Hakl ve gecerli bir mazereti olup, bu mazeretin
Sinav Komisyonu tarafindan kabul edilmesi halinde aday igin farkl bir sinav takvimi belirlenebilir.

4. Asillarin ibraz edilmesi gerekli oldugu bildirilen belgelerden herhangi birinin fotokopisi ve asillarinin birbirine
uymamasi halinde, bu belge sahibinin sinavi kazanmig olmasi durumunda dahi, kaydi yapiimayacak ve hakkinda
kanuni igslem yapilacaktir.

5. Diploma programlari igin yabanci uyruklu égrenci kontenjani bulunmasi durumunda OSYM'ye ait sinav sonug
bilgileri ve ulusal kuruluglardan alinacak belgeler disinda, adaylar Tirkiye Cumbhuriyeti uyruklu adaylarla ayni
sartlara tabiidir. Bagvuru olmadigi takdirde bu kontenjanlar bos kalacaktir. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve lisans programlarina “Yabanci uyruklu 6grenci kabul kilavuzu” ve “Yabanci 6drenci basvurularinda dikkate
alinacak sinavlar ve puanlar” ile ilgili kilavuz dikkate alinacaktir.

Madde 12: Ozel Yetenek Sinavlari Degerlendirme Esaslari
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“Ozel Yetenek Gerektiren Yiiksek Ogretim Programlarina Ogrenci alimiyla ilgili islemler ve Degerlendirme
Esaslari” dikkate alinarak gergeklestirilecektir.
2. Yerlesme Puanlarinin esitligi halinde 6ncelikle YGS puani yiiksek olan aday, bunlarin da esitligi halinde OBP
puani yliksek olan aday kesin kayit hakki kazanacaktir.
Madde 13: Sinav Komisyonunun Olusturulmasi ve Gorevleri
1. BYK karariyla, sinavin genel koordinasyonu igin Birim Yoneticisi veya gorevlendirecegi bir yardimcisi
baskanliginda en az g kisiden olusan bir komisyon kurulur.
2. Diploma programinin ézelliklerine gére her diploma programi igin ayri ayri olmak izere sinav komisyonu énerisi
ve BYK karariyla en az Uger kisiden olusan alt komisyonlar kurulabilir.
3. Sinav Komisyonunun Gorev ve Yetkileri;
a) Ozel yetenek sinav seklinin belirlenmesi ve teknik olarak agiklik getirilerek bununla ilgili esaslarin hazirlanmasi,
b) Uygulama sinavinda yapilacak testlerin uygulatiimasini ve 6zel yetenek giris sinav programlarinin yer ve
zaman agisindan belirlenmesi,
c) Sinav gézetmenleri ve jurilerinin olusturulmasi,
d) Sinav glvenligi igin 6nlem alinmasi,
e) Sinavlarla ilgili ara¢ - gereglerin saglanmasi,
BOLUM 3
HUKUM BULUNMAYAN HALLER, YORURLUK VE YORUTME
Madde 14: Bu yénergede hiikiim bulunmayan hallerde Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve lisans egitim-
dgretim ve sinav yénetmeligi, Senato Kararlari, Universite Yénetim Kurulu Kararlari, BYK kararlari ve Sinav
Komisyonu kararlari uygulanir.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS PROGRAMLARINA
YURT DISINDAN YABANCI OGRENCi KABULU HAKKINDA YONERGE

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci Afyon Kocatepe Universitesinin én lisans ve lisans programlarina yurt
disindan 6grenci kabul kosullarini belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (2) Bu yénerge, Afyon Kocatepe Universitesinde 6n lisans ve lisans diizeyinde 6grenim gérmek
isteyen ve yurt disindan kabul edilecek 6grenci kontenjanlari dahilinde basvuru yapacak adaylara uygulanacak
hikUmleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (3) Bu yonerge, Yiksekdgretim Yiksekdgretim Genel Kurulu’nun 21/01/2010 ve 17/03/2010 tarihli
kararlari ve Yuksekdgretim Kurulu Baskanhgrnin 27/01/2010 tarih ve 3269 sayill yazisina dayanilarak
hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) KKTC: Kuzey Kibris Turk Cumhuriyetini,
b) Komisyon: Universiteye yabanci uyruklu égrenci teminini, gelen égrencilerin degerlendirme ve kabuliing,
kayith 6grencilerin koordinasyonunu yapmak (izere kurulmus olan ve Uyeleri Gniversite birimlerini temsil edecek
sekilde rektér tarafindan gérevlendirilen komisyonu,
c) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,
d) TC: Tirkiye Cumhuriyetini,
e) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,
f) Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofisi: Yabanci uyruklu adaylarin tercihlerinde (iniversiteyi segmelerine imkan
saglamak (izere Universitemizi tanitici dokiiman ve kataloglarin hazirlanmasi, Universitemizin yurtdigindaki
egitim fuarlarina katihminin tesvik edilmesi ve basvuran veya gelen égrencilere yardimci olunmasi amaciyla
Uluslararasi lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde olusturulan birimi,
g) YDYO: Yabanci Diller Yiiksekokulunu,
h) Yénetim Kurulu: Fakulte/YUksekokul Yénetim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Bagvuru, Gerekli Belgeler, Degerlendirme, Egitim-Ogretim Kosullari ve Kayit

Basvuru kosullari ve basvuru icin gerekli belgeler
MADDE 5- a) Yabanci uyruklu adaylarin lise son sinifta olmalari ya da mezun durumda bulunmalari kosuluyla
bagvurulari kabul edilir. Ancak asagida sayilan nitelikteki adaylarin bagvurulari kabul edilmez;

1. T.C. uyruklu olanlar,

2. KKK.T.C. uyruklu olanlar (ortadgreniminin tamamini K.K.T.C. liselerinde bitiip GCE AL sonucuna

sahip olanlar harig),
3. Uyrugundan birisi T.C. olan ¢ift uyruklular,
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4. Uyrugundan birisi K.K.T.C. olan gift uyruklular (ortaégreniminin tamamini K.K.T.C. liselerinde bitirip
GCE AL sonucuna sahip olanlar harig),

5. Cift uyruklu iken T.C. vatandasligindan cikanlardan lise 6grenimlerinin tamamini Tirkiye'de veya
KKTC’de tamamlayanlar,

6. Cift uyruklu iken K.K.T.C. vatandashgindan ¢ikanlardan lise 6grenimlerinin tamamini Tlrkiye'de veya
KKTC’de tamamlayanlar (ortadgreniminin tamamini K.K.T.C. liselerinde bitirip GCE AL sonucuna
sahip olanlar harig),

TC uyruklu olup lise 6grenimini KKTC’de tamamlayanlar,

Turkiye'deki bir yiksekdgretim kurumundan disiplin sugu nedeniyle gikarma cezasi alan yabanci

uyruklular.
b) Basvurulara iliskin agiklamalar her yil Haziran ayi igerisinde Universitenin web sayfasinda duyurulur.
c) Basvurular, ilanda belirlenen tarihlerde Universite Ogrenci isleri Daire Bagkanligina posta yolu ile, kisisel
olarak veya internet Uzerinden yapilir. Posta yoluyla yapilacak basvurularda, degerlendirme igin son bagvuru
tarihi dikkate alinir. Posta yoluyla yapilan basvurularda postadan kaynaklanan gecikmelerden dolayi son
basvuru tarihinden sonra alinan bagvuru belgeleri isleme konulmaz. Universitemize basvuru yaptiktan sonra
basgvurusunu geri alanlar ile herhangi bir programa yerlestirilemeyen adaylarin bagvuru Ucretleri geri 6denmez.
internet (izerinden yapilan basvurularda, verilen bilgiler dogru kabul edilir ancak, degerlendirme ve kesin kayit
sirasinda veya daha sonraki bir tarihte yaniltici, yanlis bilgi verdigi anlasilanlarin kayit islemleri iptal edilir.
d) Universitenin Yabanci Uyruklu égrenci kontenjanina yerlestirmede Ek 1'de gdsterilen (iniversite giris veya
lise bitirme sinav puanlari dikkate alinir. Bu sinavlardan Universiteye giris statisunde olanlarin gegerlilik suresi
iki yildir.
e) Basvurular asagidaki belgelerle yapilir. Bagvuran kisinin beyani esas alinir. Adayin yerlesmesi durumunda
yanlhs beyani tespit edilen kisiler herhangi bir hak talep edemez;

1. Yabanci Uyruklu 6grenci kabul bagvuru formu (Ek-2),

2. Lise diplomasinin veya son sinifta olanlar icin mezun olabileceklerine dair belgenin kopyasi,

3. Sinav sonug belgesinin ya da orta 6gretim not ortalamasini gdsterir belgenin kopyasi,

4., Basvuru ucretinin yatirildigina dair dekont.

Basvuru icin asgari taban puanlar

MADDE 6- (1) Adaylardan bagvuru igin, Ek 1'de yer alan asgari taban puanlar aranir. Ancak, TUBITAK'In
tanidig1 ve katildigi uluslararasi bilim olimpiyatlarindan altin, gimus ve bronz madalya almis olanlardan EK
1’de yer alan taban puan sarti aranmaz, yerlestirmede 6ncelik taninir.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 7- a) Universiteye bagli birimlerde yiiriitilen én lisans ve lisans programlarina alinacak Yabanci
Uyruklu 6grenci kontenjanlari OSYM'ye génderilmek iizere Senato tarafindan belirlenir.

b) Universite Yabanci Uyruklu 6grenci kontenjanina bagvuran adaylarin degerlendirme ve bélim/programlara
yerlestirme islemleri asagidaki hususlar dikkate alinarak komisyon karari ile yapihr:

1) Ek-1'de belirtilen sinavlarin yerlestirme puanina dénustirilmesinde EK-3'de yer alan dénistim formdlleri
kullanilir.

2) Donustirilen puanlar ylksekten disiige dogru siralanarak adaylar tercihleri dogrultusunda yerlestirilir.

c¢) Basvuru kosullarini saglamis olmak yerlestirme igin kabul edilmeyi gerektirmez.

d) Basvuru kosullarini tasimayan adaylarin bagvurulari degerlendirmeye alinmaz.
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e) Ozel yetenek sinavi ile 6grenci alan béliimlere basvuran adaylarin yukarida belirtilen genel kosullara ilave
olarak Universitemizce yapilacak Ozel Yetenek Sinavi'nda basarili olmalari gerekmekte olup, bagvurularin
degerlendirilmesi, ilgili fakilte 6zel yetenek sinavi basvuru kayit ve kabul yonergesindeki lgltlere gore yapilir.
f) Yabanci dil egitimi veren bélimlere basvuran adaylarin yukarida belirtilen genel kosullara ilave olarak
Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokul Midirliigiince yapilacak yabanci dil sinavinda basarili olmalari
gerekmektedir. Bu sinav sonucunda 100 Uzerinden en az 70 puan alan adaylar basarili sayilir. Bu sinava
esdeger sayllan ve Yabanci Diller Yiiksekokulunca kabul edilen UDS veya KPDS'den 70 ve lizeri veya
Universitelerarasi Kurulca esdeger kabul edilen uluslararasi sinavlardan yeterli puan almis olanlar da Yabanci
Dil Yeterlilik Sinavindan basarili olmus sayilirlar.
g) Zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi olan bélimlere kaydi yapilan 6grenciler, Yiksekdgretim Kurumlarinda
Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelige uymakia
yukimltdurler.
Yabanci Diller Ylksekokulunca yapilan yeterlik sinavindan 100 (zerinden en az 70 puan almis olanlar ya da
bu sinava esdeger sayilan ve Yabanci Diller Yiiksekokulunca kabul edilen UDS veya KPDS’den 70 ve (izeri
veya Universitelerarasi Kurulca esdeger kabul edilen uluslararasi sinavlardan yeterli puan almis olanlar,
zorunlu hazirlik 6gretiminden muaf tutulurlar. Aksi takdirde bu 6grenciler Yabanci Dil Hazirlik Sinifina devam
etmek zorundadiriar.
(h) Her yil ilan edilecek basvuru programlari disinda, Universitemizin én lisans ve lisans programlarina
yerlesmeyi diisiinen adaylar isterlerse, Tiirkge veya ingilizce dil diizeyindeki eksikliklerini gidermek ve daha
sonra ilan edilen bagvuru ve kayit tarihlerine hazirlanmak amaciyla, Universite tarafindan diizenlenen Tiirkge
ve ingilizce kurslarina katilabilirler.
Sonuglarin duyurulmasi ve kayit
MADDE 8- (1) Bagvuru sonuglari internet ortaminda Universitenin web sayfasinda duyurulur. Kesin kayitlar bu
duyuru esas alinarak yapilir.
(2) Universiteye kayit hakki kazanan adaylara kabul mektubu génderilir. Ancak, kabul mektubu génderimi kesin
kayit tarihinin degismesi anlamini tagsimaz.
(3) Kayitlar Universite web sayfasinda ilan edilen tarihlerde Universite Ogrenci isleri Daire Bagkanhginca
yapilhr.
Kayit icin gerekli belgeler
MADDE 9- a) Kayit icin asagidaki belgeler istenir:

. Adayin Universite giris veya lise bitirme statuisiindeki sinav sonug belgesinin asl,

. Diploma denklik belgesinin asli,

. Ogrenim vizesi alinmis pasaportun asli veya onayl kopyasi,

1
2
3
4. Ogrenim (cretinin ilgili bankaya yatirildigini gdsteren banka dekontu,
5. 2 adet (4,5 x 6 cm) ebadinda renkli vesikalik fotograf,

6. Tlrkge egitim yapan programlara yerlestirilen 6grenciler igin varsa, Turkge yeterlik belgesi,

7. Yabanci egitim yapan programlara yerlestirilen égrenciler igin varsa, yabanci dil yeterlik belgesi,
8. Turkiye'de gegimini sadlayabilecegine dair belge veya taahhitname.

Tiirkge yeterlik diizeyleri

MADDE 10- (1) Tiirkge yeterlik dlizeyleri agagida belirtimektedir:

Yeterli Diizey: Tiirkcesi yeterlidir. Ogrenime baslayabilir.
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Gelistirilebilir Diizey: Tiirkgesi kisa zamanda gelisebilir. Ogrenime baslar, ancak mezun olana kadar Tiirkge
diizeyini yeterli dizeye yikseltmek zorundadir.
Yetersiz Diizey: Tiirkgesi yetersizdir. izinli sayilacaklari bir yilin sonuna kadar Tiirkge 6grenmekle yiikimliidiir.
Turkgesini yeterli veya gelistirilebilir dizeye ¢ikardiktan sonra 6grenime baglayabilir.
(2) Ogrenim dili Tirkge olan programlara yerlestirilen adaylar, Tiirkge bilgi diizeylerini belgelendirmek
zorundadir. Bu belgeyi sunamayan adaylarin Tirkge yeterlik diizeyleri Turk Dili Bolim Baskanhgi tarafindan
yapilacak Tirkce Yeterlik Sinavi sonucuna gore belirlenir. Yeterlik sinavindan 100 tam puan Gzerinden en az
60 puan alan 6grenci basarili sayilir.
(3) Turkge yeterlik sinavindan basarisiz olan 6grenciler ile Turkge seviyesini yikseltmekle yikimli olan
ogrenciler Turk Dili Bolim Baskanhg tarafindan dlizenlenecek Tirkge kurslarina veya diger ylksekogretim
kurumlarinca dizenlenen Turkge Kurslarina katilabilirler. Turkge kursuna iliskin egitim programi, egitim-
o6gretim yili baglamadan 6nce Trk Dili Bolim Bagkanliginin web sayfasinda ilan edilir. Bu kursu tamamlayarak
yapilacak sinavda basarili olanlara Turkge dil dizeyini belirten sertifika verilir.
(4) Bir yilin sonunda yeterli veya gelistirilebilir dizeyde Turkge yeterlik belgesini alanlar, bu belgelerini egitim-
ogretim yili baslamadan &nce ilgili birim yonetimine teslim eder. Bir yil sonunda Tirkce yeterlik belgesini
sunamayan veya Turk Dili Bolim Baskanlidi tarafindan duzenlenen Turkge Yeterlik Sinavinda basarili
olamayanlarin Universite ile ilisigi kesilir.
UGUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonergede hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11- Kabul edilen yabanci uyruklu égdrencilere, egitim-6gretim ile ilgili konularda Afyon Kocatepe
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi ile Senato, UYK, BYK kararlari uygulanir.
Yiirirliikten Kaldirma
Madde 12- Universitemiz Senatosunun 25.03.2010 tarih ve 2010.02/22 nolu karariyla kabul edilen “Afyon
Kocatepe Universitesi Yurt Digindan Ogrenci Kabuliine iligkin bagvuru ve Kayit kabul Yénergesi” yiiriirliikten
kaldiriimigtir.
Yirirlik
Madde 13- Bu yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihinde yururluge girer.
Yiiriitme
Madde 14- Bu yénergeyi Afyon Kocatepe Universitesi rektorii yiritir.
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YABANCI OGRENCI BASVURULARINDA DIKKATE ALINACAK SINAVLAR ve PUANLAR

1. AKUYOS ( Afyon Kocatepe Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi)'ten en az 50 puan almig
olmak.

2. 100 (yuz) Gzerinden 70 (yetmis) basari notuna karsilik gelen bir orta 6gretim not ortalamasina sahip
olmak.

3. Abitur (Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife): Almanya’da yapilan Abitur sinavinda en fazla 4 puan.
4. ACT (American College Test): ACT sinavinda fen (science reasoning), matematik (math) ve toplam puan
olarak en az 20 puan almisolmak,

5. Al-Shahada-Al-Thanawiyya Al-Amma Sinavi: Katar, Kuveyt, Suriye ve Umman’da yapilan Al-Shahada-
Al-Thanawiyya Al Amma sinavlarinda basvurulan programla ilgili dalda en az %70.

6. Arnavutluk: Merkezi Lise Bitirme (Matura) sinavindan 10 lizerinden en az 6,5.

7. Azerbaycan: TQDK tarafindan yapilan merkezi Universite giris sinavinda, basvurdugu programla ilgili
alanda (ihtisas grubu) 700 uzerinden en az 400 puan.

8. Bakalorya (Baccalaureat Libanais) Sinavi: Libnan’da yapilan Genel Bakalorya (Baccalauréat General)
sinavinda bagvurulan programla ilgili dalda en az %70.

9. Banglades Lise Bitirme Diplomasi: Banglades'te 12 yillik lise egitimi sonucunda verilen diploma notu
basvurulan programla ilgili dalda en az %60.

10. College Scholastic Aptitude Test (CSAT): Giliney Kore'de “Korea Institute of Curriculum & Evaluation
(KICE)” tarafindan yapilan “College Scholastic Aptitude Test (CSAT)” sinavinin basgvurulan program ile ilgili
dalindan en az %50 standart puan.

11. Gin Halk Cumhuriyeti Universite Girig ve Lise Bitirme Sinavlan: Cin Halk Cumhuriyeti'nde yapilan
Universite Giris Sinavinda (Gaokao) basvurulan programin puan tiiriinden 750 iizerinden en az 450 puan.
12. Diploma Deberestan/Pigdanesgabhi: iran’da verilen lise diplomasi (Diplome Deberestan) ortalamasi veya
Universite dncesi egitimi (Pisdanesgahi) bitirme notu en az %70.

13. Endonezya: "Ujian Nasional (UN)" sinavinda 60 lizerinden en az 40 puan.

14. Fransiz Bakaloryasi: Fransa’da yapilan Bakalorya sinavinda basvurulan programla ilgili dalda en az %60.
15. GCE Sinavi: Ug alanda en az biri A diizeyi (En az biri basvuru ile ilgili olmalidir) olmak iizere en az 250
toplam puan.

16. Hindistan Lise Bitirme Diplomasi: Hindistan’da 12 yillik lise egitimi sonucunda verilen diploma notu
basvurulan programla ilgili dalda en az %60.

17. Irak: Merkezi Lise Bitirme Sinavinda bagvurulan programla ilgili dalda en az % 70.

18. Kazakistan Ulusal Universite Testi: Kazakistan Ulusal Universite Giris Testinden en az %50.

19. Kenya: KCSE (Kenya Certificate of Secondary Education) sinavi ortalamasi en az B-; ayrica bagvurulan
programla ilgili dért alanda en az 36 toplam puan.

20. Kirgizistan: Ulusal Universite Girig Sinavindan (ORT) 250 (izerinden en az 180 puan.

21. Lise Bitirme Diplomasi: Pakistan’da 12 yillik lise egitimi sonucunda verilen diploma notu bagvurulan
programla ilgili dalda en az %70.

22. Makedonya: Merkezi Lise Bitirme (Matura) sinavindan 5 {izerinden en az 3.

23. Misir: Merkezi Lise Bitirme Sinavinda bagvurulan programla ilgili dalda en az % 70

24. Mogolistan: Merkezi Universite Giris Sinavinda bagvurulan programla ilgili dért alanin her birinde 800

Uzerinden en az 600 puan.
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25. OSYS (Ogrenci Segme Yerlestirme Sistemi): Basvurdugu programin puan tiiriinde bir énceki yilda
yapilan OSYS'de olusan taban puanina sahip olmak.
26. SAT Reasoning Testi: SAT1 “Math” ve “Critical Reading” testlerinden 1600 tizerinden en az 1000 toplam
puan, sayisal puan turu ile 6grenci alan programlar igin 800 lizerinden en az 500 “Math” puani.
27. Senegal, Kamerun, Nijer, Mali, Ortaafrika, Burkina Faso, GCad, Togo, Benin, Madagaskar, Cezayir,
Tunus ve Fas gibi bakolarya sinavinin yapildigi iilkeler: En az %50.
28. Suudi Arabistan: Merkezi Lise Bitirme Sinavinda (Tawijihi) bagvurulan programla ilgili dalda en az % 60
ve son iki yil iginde alinan Kudrat sinavindan en az % 60.
29. TCS (Tirk Cumhuriyetleri ile Tiirk ve Akraba Topluluklari) sinavindan en az 50 puan almis olmak
30. Tevcihi (Tawjihi) Sinavi: Bahreyn, Birlesik Arap Emirlikleri, Filistin, Libya ve Urdiin’de yapilan Tawjihi
sinavlarinda basvurulan programia ilgili dalda en az %70.
31. Tirrkmenistan, Ozbekistan, Giircistan: Attestat / Certificate of Secondary Education 5 iizerinden en az
3.
32. Uluslararasi Bakalorya (International Baccalaureat) Sinavi: Uluslararasi Bakalorya diplomasina sahip
olmak ve en az 28 diploma notu.
33. Uluslararasi Bilim Olimpiyatlari: Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumunun (TUBITAK) tanidigi
ve katildig1 uluslararasi bilim olimpiyatlarindan derece sahibi olmak.
34. West African Examinations Council (WAEC) Derecesi: Nijerya, Gana, Gambiya, Liberya, Sierra
Leone’dan 6gdrencilere yonelik “West African Examination Council— (International) Senior School Certificate
Examination (WEAC — SSCE)” sinavindan alti konunun her birinden Nijerya sisteminde en ¢ok 2 (Gana
sisteminde en az C) ve alti konu toplami 9'u gegmeyen notlar.
35. Yemen: Merkezi Lise Bitirme Sinavinda bagvurulan programla ilgili dalda en az % 70.
36. Zimbabwe: Basvurulan programla ilgili alanlarda alinan en az bir B ve iki C notu alinmis i¢ "Zimsec" A

seviyesi.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESi OGRENCi KONSEYi YONERGESI

BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu Yénergenin amaci; Afyon Kocatepe Universitesine kayitl 6grencilerin egitim, saglik,
spor ve kilturel ihtiyaclarinin karsilanmasi ve gelistiriimesinde haklarini gézetmek, ulusal ¢ikarlar konusunda
duyarl olmalarini saglamak, Afyon Kocatepe Universitesi yonetim organlari ile égrenciler arasinda etkili bir iletisim
kurarak 6grencilerin beklenti ve isteklerini ydnetim organlarina iletmek ve égrencilerin egitim-6gretim konusundaki
kararlara katiimini saglamak amaciyla olusturulacak Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Konseyi kurulus gérev,
yetki ve galisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yénerge; Afyon Kocatepe Universitesindeki 6n lisans, lisans ve lisansiistii égrencilerini
temsil etme yetkisiyle kurulacak olan Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Konseyinin kurulug, gérev, yetki ve
calisma esaslarina iliskin hikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 14 {ncli maddesi ile Yuksekogretim
Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyi Yénetmeliginin 7 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yoénergede gecen
a) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

b) Ogrenci: Enstitii/fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu ve devlet konservatuvarina kayith égrenciyi,

c) Ogrenci Konseyi: Afyon Kocatepe Universitesi 6grencilerinin kendi aralarinda demokratik usullerle kurduklari
ogrenci birligini,

¢) Ogretim birimi: Universiteye baglh olarak egitim-6gretim yapan enstitii, fakiilte, yiiksekokul, meslek yliksekokulu
ve devlet konservatuvarini,

d) Alt Birim: Ogretim birimlerindeki béliim/program/anabilim dali veya anasanat dalini,

e) Alt Birim Ogrenci Temsilcisi: Ogretim birimlerindeki her bir alt birim égrencilerinin, kendi aralarindan, égrenci
konseyinde temsil etmesi igin sectigi 6grenciyi,

f) Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu: Ogretim birimlerindeki alt birim égrenci temsilcilerinden olugan kurulu,

g) Ogretim Birimi Ogrenci Temsilcisi: Ogretim birimlerindeki alt birim dgrenci temsilcilerinin, kendi aralarindan,
bulunduklari 6gretim birimi 6grencilerini 6grenci konseyinde temsil etmesi icin segtigi 6grenciyi,

§) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu: Ogretim Birimi égrenci temsilcilerinden olusan kurulu,

h)Ogrenci Konseyi Kurultayi: Ogretim Birimi 6grenci temsilcilerinin katihmiyla, her yil Kasim ayinda
gerceklestirilen Ogrenci Konseyinin genel kurul toplantisini,

1) Ogrenci Konseyi Kurultayi Divan Kurulu: Ogrenci Konseyi Kurultayr'nda giindem maddelerinin bu yénergeye ve
yuksekdgretim  kurumlarinin  konuya iliskin  hazirlayacaklari  yénetmelik hikimlerine uygun olarak
gerceklestirimesi igin Ogrenci Konseyi Genel Kurulunca segilen kurulu,

i) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu: Ogrenci Konseyinin yénetim organini,

j) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu: Ogrenci Konseyinin denetleme organini,

k) Ogrenci Konseyi Bagkani: Ogrenci Konseyinin ve Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu’nun baskanini,

ifade eder.
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2547 sayili Kanunun 3 tincli maddesinde yapilmis bulunan tanimlar aksi belirtimedikce bu Yénerge icin
de gegerlidir.

- iKINCI KISIM
Ogrenci Konseyi

Ogrenci temsilcileri segimlerine iligkin genel esaslar
Madde 5- Universite Ogrenci Konseyi lyelerinin belilenmesi ve organlarinin olusturulmasi igin
yapilacak secimler, Universite rektorligi tarafindan belirlenen bir siire ve program igerisinde ilgili yilin Kasim
ayinda gergeklestirilir. Bu slre ve program igerisinde yapilan segimlerde, bir birimde herhangi bir nedenle sonug
alinamaz ise, o birimde temsilci segiimemis olur. Ogrenci temsilciliklerine aday olacak 6grenciler, segim tarihinden
en az bir hafta 6nce adayliklarini ilan ederler ve segimlerin yapilacagi tarihten bir énceki giniin mesai bitimine
kadar segim kampanyasini yurutebilirler.
Ogrenci temsilci adaylarinda aranacak nitelikler
Madde 6- Ogrenci temsilciliklerine aday olacak égrencilerde agagidaki sartlar aranir:
a) llgili Ogretim Biriminin kayith égrencisi olmasi,
b) Siyasi parti organlarinda tye veya gorevli olmamasi,
c) Universitenden uzaklastirimasini gerektiren yiiz kizartici bir sug islememis olmasi,
d) Segimin yapildigi dénemde kayit dondurmamis olmasi.
Ogrenci konseyi organlari
Madde 7- Ogrenci Konseyi Organlari, "Alt Birim Ogrenci Temsilcisi", "Alt Birim Ogrenci Temsilcileri
Kurulu", "Ogretim Birimi Ogrenci Temsilcisi", "Ogrenci Konseyi Genel Kurulu", "Ogrenci Konseyi Kurultayi Divan
Kurulu", "Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu", "Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu" ve "Ogrenci Konseyi
Baskanindan olusur.
Ogrenci Konseyi yapilanma semasi EK-1'de gésterilmistir.
Ogrenci temsilcisi segimi
Madde 8- Alt Birim Ogrenci Temsilcisi, Ogretim birimlerindeki alt birimlerden
Alt birimleri 6grencilerince, kendi aralarindan, segime katilanlarin salt gogunluguyla bir defaya mahsus olmak
Uzere iki yil igin segilir.
Ogrenci temsilcisinin gorevleri
Madde 9- Alt Birim Ogrenci Temsilcisinin gérevleri sunlardir:
a) Temsil ettigi Alt Birimde Ogrenci Konseyi calismalarini yiritmek,
b) Ogrenci Konseyi organlarinin aldigi kararlari temsil ettigi birimde duyurmak ve uygulamalarini iziemek,
c) Ogretim Birimlerinin Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu toplantilarina katilmak ve bu toplantilarda kendi Alt
Birim 6grencilerini temsil etmek,
¢) Temsil ettigi Alt Birimdeki égrenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢ézimii igin Ogrenci Konseyinin ve
Universitenin ilgili ydnetim organlarina iletmek,
d) Kendi Alt Birim 6grencilerini, 6grenci etkinliklerinde temsil etmek,
e) Temsil ettigi Alt Birimdeki 6grencilerle bu birimlerin ydnetim organlari arasinda iletisimi gelistirmek,
f) Temsil ettigi Alt Birimdeki 6grenci etkinliklerini koordine etmek,

g) Ogrencilerle ilgili konularin gériisiiimesi sirasinda temsil ettigi Alt Birimin akademik toplantilarina katilmak.
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Madde 10- Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu, Ogretim Birimlerindeki Alt Birimler Ogrenci
temsilcilerinden olusur ve tniversitenin ilgili akademik birimlerinde Ogrenci Konseyi caligmalarini yiiritir. Alt Birim
Ogrenci Temsilcileri Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu ve Yénetim Kuruluna karsi sorumludur.

Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu, ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuvar/Meslek Yiiksekokulu
veya Enstitii Ogrenci Temsilcisinin bagkanliginda ayda en az bir defa toplanir. Toplanti giindemi, yeri ve tarihi en
az yedi giin 6nce kurul baskani tarafindan 6égrenci temsilcilerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi icin temsilci
Uye sayisinin salt cogunlugunun katihmi, karar alabilmesi icin de yapilacak agik oylamada katilanlarin salt
gogunlugunun oyu gereklidir. Oylarin esitligi durumunda baskanin oyu belirleyicidir.

Ogrenci temsilcileri kurulunun goérevleri

Madde 11- Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci Konseyi'nin aldii kararlarin, temsilcilerce birimlerinde duyurulmasi igin calismalar yapmak ve
uygulamalarini izlemek,

b) Alt birimlerin sorunlarini tartismak ve karara baglamak,

c¢) Bulunduklari 6gretim birimlerinde ortak 6grenci etkinlikleri olusturmak ve koordine etmek,

¢) Alt birim égrencileri arasinda iletisimi gelistirmek igin galismalar yapmak,

d) Alt birim &grencileri ile ilgili birimlerin akademik ve ydnetim organlari arasindaki iletisimi gelistirmek igin
calismalar yapmak,

e) Calismalari ile ilgili raporlar hazirlamak ve arsiv olusturmak.

Ogrenci temsilcisi

Madde 12- Ogretim Birimi Ogrenci Temsilcisi, bir Universitenin égretim birimlerindeki alt birim égrenci
temsilcilerince, kendi aralarindan, segime katilanlarin salt gogunluguyla ve iki yil igin segilir. Sadece bir Alt Birim
bulunan égretim biriminde, var olan alt birim Ogrenci Temsilcisi, s6z konusu dgretim birimi temsilcisi olarak gérev
yapar.

Ogretim Birimi Ogrenci Temsilcisinin segilme niteliklerini kaybetmesi ya da herhangi bir nedenle siiresi
bitmeden &énce gérevinden ayriimasi halinde, kalan sireyi tamamlamak (zere, Universitenin ilgili Ogretim
Biriminde bir ay igerisinde ayni usulle yeni bir temsilci segilir. Yeni temsilci segilinceye kadar, Ogretim Birimi
dgrenci temsilciligine, Universitenin 6gretim birimindeki alt birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu yelerinin kendi
aralarindan sececegi bir Gye vekalet eder.

Ogrenci temsilcisinin gorevleri

Madde 13- Ogretim Birimi Ogrenci Temsilcisinin gérevleri sunlardir:

a) Temsil ettigi Ogretim Biriminde Ogrenci Konseyi galismalarini yiiriitmek,

b) Ogrenci Konseyi organlarinin aldigi kararlari, temsil Ogretim Biriminde duyurmak ve uygulamalari iziemek,

c) Temsil ettigi Ogretim Biriminde égrenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢éziimi igin Ogrenci Konseyi'nin ve
Universitenin ilgili ydnetim organlarina iletmek,

¢) Bulundugu Ogretim Biriminin 6grencilerini, dgrenci etkinliklerinde temsil etmek,

d) Temsil ettigi Ogretim Biriminde &grenci etkinliklerini koordine etmek,

e) Temsil ettigi Ogretim Birimindeki Alt Birim Ogrenci Temsilcileri Kurulu toplantilarina baskanlik etmek ve kurulda
alinan kararlari Universitenin ilgili ydnetim organlarina iletmek,

f) Ogrencilerle ilgili konularin gérisiilmesi sirasinda, temsil ettigi Ogretim Birimi ydnetim kurulu ve akademik kurul

toplantilarina katilmak.
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Madde 14- Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, Universitenin Ogretim Birimlerinin 6grenci temsilcilerinden
olugur ve Ogrenci Konseyinde en yiiksek karar organidir.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulunun toplanabilmesi igin (yelerinin salt gogunlugunun toplantiya
katiimasi gerekir.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, her yil en az bir kere ve birincisi Kasim ayinda olmak iizere
bagh bulundugu ilgili Universitenin "Ogrenci Konseyi Kurultay!" adiyla olagan olarak toplanir ve Ogrenci Konseyi
organlarini olusturur.

Ogrenci Konseyi Kurultayr ve giindemi, Ogrenci Konseyi Bagkani tarafindan en az on bes giin énce
Uyelere yazili olarak bildirilir. Yapilan duyuru Gzerine bu Yénergede belirtilen toplanti yeter sayisi saglanamadigi
takdirde duyuru islemi ayni sekilde tekrarlanir.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulunda organlarin olusturulmasi kararlari, toplantiya katilanlarin salt
¢ogunlugu, gizli oylama ve agik sayim ile bunlarin digindaki kararlar, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ve agik
oylama ile alinir.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulunun karari veya Genel Kurul
Uyelerinin 1/4'Gnin yazili bagvurusu Uzerine Yénetim Kurulu tarafindan olaganusti toplantiya ¢agrilabilir. Bu
durumlarda Genel Kurul toplantisi en geg on bes giin icerisinde gergeklestirilir. Ogrenci Konseyinin olaganiistii
yapilan Genel Kurul toplantilarini ve giindemini Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu belirler ve yiritir.

Ogrenci konseyi genel kurulunun gérevleri

Madde 15- Ogrenci Konseyi Genel Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci Konseyi Bagkanini segmek,

b) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu Giyelerini segmek,

c) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu Gyelerini segmek,

¢) Ogrenci Konseyinin ve bagli bulundugu Universite grencilerinin sorunlarini tartismak ve karara baglamak,
d) Ogrenci Konseyinin dénem hedeflerini belirlemek.

Ogrenci konseyi kurultay divan kurulu

Madde 16- Ogrenci Konseyi Kurultayi Divan Kurulu, her yil olagan olarak Kasim ayinda diizenlenen
Ogrenci Konseyi Kurultayinda Ogrenci Konseyi Genel Kurulu iiyelerinin, (iyelerini, kendi aralarindan, segime
katilanlarin salt gogunluguyla sectigi bir baskan ve iki baskan yardimcisindan olusur. Divan Kurulu utyeleri,
Ogrenci Konseyi Yénetim ve Denetleme Kurulu secimlerinde aday olamazlar.

Ogrenci konseyi kurultayi divan kurulunun gérevleri

Madde 17- Ogrenci Konseyi Divan Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci Konseyi Kurultayr'nda giindemi yiritmek,

b) Ogrenci Konseyi baskanhd ile Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu iyeligi secimlerine aday olacaklar
icin ayr1 ayri segim pusulasi hazirlamak,

c) Ogrenci Konseyi bagkanlidi ile Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu yeligi segimlerinin gizli oylama ve
aclk sayim ile gerceklestiriimesini saglamak,

¢) Ogrenci Konseyi baskanhgi ile Yoénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu iyeli§i segimlerinin oylama
sonugclarini ve segilenleri, Ogrenci Konseyi Kurultayinda ilan etmek. Kurultayi, yeni segilen Ogrenci Konseyi
Bagkaninin konusmasi ile kapatip, kapanis bildirgesini hazirlayarak ilgili rektérlige sunmak.
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Madde 18- Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu yelerinin, Gyelerini,
kendi aralarindan, segime katilanlarin salt gogunluguyla ve iki yil icin sectigi; baskan, baskan yardimcisi, genel
sekreter, sayman, halkla iligkiler ve bilisim sorumlusu, dig iliskiler sorumlusu, ¢alisma gruplari sorumlusu, egitim
sorumlusu ve saglik, spor ve kiiltiir sorumlusu olmak lizere toplam dokuz égrenciden; Ogrenci Konseyi Genel
Kurulu'nda bu sayiyi olusturacak yeterli temsilci olmamasi durumunda baskan, genel sekreter, sayman, egitim
sorumlusu ve saglik, spor ve kiiltir sorumlusu olmak (zere bes égrenciden olusur. Ogrenci Konseyi Yénetim
Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’na karsi sorumludur.

Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu, Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu Baskaninin yénetiminde ayda en
az bir kez toplanir. Kurulun toplanti giindemi, yeri ve tarihi en az yedi giin énce baskan tarafindan Yonetim Kurulu
Uyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi icin kurul tye sayisinin salt cogunlugunun katilimi, karar alabilmesi
icin de yapilacak agik oylamada katilanlarin salt gogunlugunun oyu gereklidir. Baskanin toplantilara katilamadigi
durumlarda baskan yardimcisi, bagkan yardimcisinin olmadigi hallerde bagkanin belirleyecegi bir Yénetim Kurulu
Uyesi bu gorevi yuritir ve oy kullanabilir. Oylarda esitlik durumunda baskanin oyu, baskanin olmadigi
toplantilarda bu goérevi yiiriiten baskan yardimcisi veya Yonetim Kurulu Gyesinin oyu belirleyicidir.

Ogrenci konseyi yénetim kurulunun gérevleri

Madde 19- Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci Konseyi Genel Kurulunun aldigi kararlarin uygulanmasini saglamak,

b) Universitendeki 6grencilerin sorunlarini belirlemek, gériis ve disiincelerini Universitenin ilgili yénetim
organlarina iletmek,

c) Sivil toplum kuruluslari ile igbirligi yaparak, toplumsal duyarlilik projeleri gelistirmek ve bu projelere Universite
icerisinde 6grenci katilimini tesvik etmek,

¢) Ulusal ve uluslararasi "Egitim ve Genclik Programlarina 6grenci katihmina yonelik ¢calismalar yapmak,

d) Ulusal ve uluslararasi 6grenci birlikleri ve organizasyonlart ile iligkileri gelistirmek,

e) Yemek, ulasim, barinma, kafeterya, kuliip, burs, egitim, sanat, kiltlir ve spor alanlarinda galisma gruplari
olusturmak ve bunlarin islerligini saglamak,

f) Calismalari hakkinda Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tyelerini bilgilendirmek,

g) Ulusal Ogrenci Konseyinin kararlarini bagli bulundugu Universitende duyurmak ve izlemek,

g) Gergeklestirilen calismalarin raporlarini hazirlamak ve arsiv olusturmak.

Ogrenci konseyi denetleme kurulu

Madde 20- Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tarafindan, gérev
siiresi bitmekte olan ve égrenciligi en az iki yiIl daha devam edecek olan Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu iyeleri
arasindan, yeterli Yonetim Kurulu Gyesi olmamasi durumunda, ayni sartlarda, Genel Kurul Gyeleri arasindan,
secgime katilanlarin, salt gogunluguyla ve iki yil igin segilir. Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu, bir bagkan ve iki
Uyeden olusur.

Ogrenci konseyi denetleme kurulunun gérevleri

Madde 21- Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulunun bu Yénerge hiikiimlerine, (iniversite hazirlayacadi yonergelere ve Ogrenci
Konseyi Genel Kurulu kararlarina gére caligip galismadigini denetlemek,
b) Yaptigi calismalar hakkinda Universitenin rektérligini ve Ogrenci Konseyi Genel Kurulunu bilgilendirmek.
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Madde 22- Ogrenci Konseyi Baskani, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tarafindan, kurul Gyeleri
arasindan, secime katilanlarin salt gogunluguyla ve bir defaya mahsus olmak Uzere iki yil igin segilir.

Konsey Baskaninin segilme niteliklerini kaybetmesi veya herhangi bir nedenle suresi bitmeden énce
gorevinden ayriimasi halinde kalan siireyi tamamlamak lzere ayni usulle bir ay iginde yeni bir bagkan segilir. Yeni
baskan segilinceye kadar Ogrenci Konseyi Baskanligina Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu Gyelerinin kendi
aralarindan sececegi bir Uye vekalet eder.

Ogrenci konseyi bagkaninin gérevleri

Madde 23- Ogrenci Konseyi Bagkaninin gérevleri sunlardir:

a) Kendi Universite 6grencilerini ulusal ve uluslararasi égrenci etkinliklerinde temsil etmek,

b) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemini belirlemek ve bu toplantilara bagkanlik yapmak,

c) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulunca alinan kararlarin duyurulmasini saglamak ve uygulanmasini izlemek,

¢) Gérev siiresi bitiminde bir yillik faaliyet raporunu bir sonraki Ogrenci Konseyi Kurultayinda sunmak,

d) Ogrenciler ile ilgili konularin gériisiilmesi sirasinda Universitenin senato ve ydnetim kurulu toplantilarina
katilmak.

Baskanin katilamadigi durumlarda, baskan yardimcisi veya baskanin belirleyecegi bir ydnetim kurulu
Uyesi toplantilara katilir.

Ogrenci temsilciligi gorevinin sona ermesi

Madde 24- Mezuniyet veya baska bir nedenle Universitenden ilisigi kesilen ya da Yiiksek Ogretim
Kurumlari Disiplin Yénetmeligine gore, haklarinda uzaklastirma veya gikarma cezasl kesinlesen Ogrenci

Konseyi temsilcilerinin, 6grenci temsilciligi, Gyeligi ve buna baglh tim goérevleri sona erer.

UGUNCU KISIM

Cesitli ve son Hiikiimler

Ogrenci konseylerine oda, arag ve gereg tahsisi

Madde 25- Ogrenci Konseyi'ne, bu Yénergede yer alan gérevleri gergeklestirmek amaciyla Universite
tarafindan, kurum iginde uygun goérilen bir oda tahsis edilir ve galismalari igin gerekli arag ve gereg saglanir.

Yiirirliikten Kaldirma

Madde 26- 07.10.2010 tarih ve 2010/126 sayili Senato karari ile kabul edilen “Afyon Kocatepe
Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi” yiriirliikten kaldirimistir.

Yiirdrlik

Madde 27- Bu Yonerge 2011-2012 egitim — 6gretim yili basindan itibaren uygulanmak Uzere
Senato’'da kabul edildigi tarihten itibaren yurirlige girer.

Yiiriitme

Madde 28- Bu Yénerge Hiikiimleri Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii yirdtir.

—
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ALT BIRIMLERI TEMSIL EDEN BIRER OGREMCI TEMSILCISI

|

ALT BiRiM OGRENCI TEMSILCILERI KURULU

|

BiRIMLERI TEMSIL EDEN BIRER OGRENCI TEMSILCISi

|

OGRENCi KONSEYi GENEL KURULU

| l 1

KURULTAY 4 . DENETLEME
N YONETIM KURULU
DIVAN KURULU KURULU
| BASKAN | | BASKAN | | BASKAN |
BASKAN BASKAN
YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI GEMNEL SEKRETER YARDIMCIS]
| BASKAN | | P HALKLA ILISKILER VE | | BASKAN |
YARDIMCISI BiLiSIM SORUMLUSU YARDIMCISI
CALISMA GRUPLARI DIg iLISKILER
SORUMLUSU SORUMLUSU
. SAGLIK, SPOR VE
EGITIM SORUMLUSU KULTUR SORUMLUSU
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI OGLE YEMEGi, BURS VE BARINMA YARDIMI
VERILMESINE DAIR YONERGE

BIiRINCi BOLUM
AMAGC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
Madde 1- Amag
Bu yénergenin amaci Universite 6z gelirlerinden ve gesitli kaynaklardan saglanan imkanlarin, gelir diizeyi diigiik
ve basarili 6grencilere dagitiimasi usul ve esaslarini belirlemektir.
Madde 2- Kapsam
Bu yénerge Universitede kayitl normal 6grenim siiresi iginde bulunan égrencilere yapilacak yardimlari kapsar.
Madde 3- Dayanak
Bu Yénerge 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 46'inci ve 47’inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Madde 4- Tanimlar
Bu yénergede gegen;
a) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini
b) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu
c) Universite Yénetim Kurulu (UYK): Afyon Kocatepe Universitesi Yénetim Kurulunu
d) Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhigi (SKSDB): Afyon Kocatepe Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligini
e) Birim: Enstitli, Fakdlte, Devlet Konservatuari, Yiksekokul ve Meslek Yuksekokullarini
f) Birim Yoneticisi: Enstit, Fakilte, Devlet Konservatuari, Yiksekokul ve Meslek YUlksekokullarinin birimlerinin
yéneticisi.
g) Birim Yoénetim Kurulu (BYK): Enstiti, Fakilte, Devlet Konservatuari, Yiksekokul ve Meslek
Yiksekokullarinin yénetim kurulunu
h) KYK: Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirliginu
i) Ogrenci isleri Daire Baskanhgi (OIDB): Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci igleri Daire Bagkanhgini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
GENEL ILKELER
Madde 5- Degerlendirme Komisyonlari
a) Rektorliikte, SKSDB’ndan sorumlu rektér yardimeisi baskanliginda, OIDB’ndan sorumlu rektér yardimcis,
SKSD bagkani, OID baskani ve rektér tarafindan géreviendirilecek farkl birimlerden dért 6gretim (yesi ile
ogrenci konseyi yonetim kurulunun saglik, spor ve Kkiltir sorumlusundan olusan Rektérlik Yardim
Degerlendirme Komisyonu kurulur.
b) Birimlerde, birim ydneticisi ya da gérevlendirecegi bir yardimcisinin baskanliginda her bélimden bir temsilci,
birim sekreteri ve birim 6grenci temsilcisinin katilacagi Birim Yardim Degerlendirme Komisyonu kurulur. Tek
diploma programi olan birimlerde birim yoneticisi tarafindan 6grenci tUye disinda en az dort kisilik bir komisyon
gorevlendirilir.
Madde 6. Rektorliik/Birim kontenjanlarinin belirlenmesi
a) Her tirld yardimin %5’i dengeleme kontenjani olarak kullaniimak Uzere Rektorllige tahsis edilir. Bu
yardimlarin dagitimi Rektorliik Yardim Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilir. Dengeleme kontenjani,

birim kontenjanindan yararlanamayan gelir diizeyi disuk ve basarili 6grencilerin desteklenmesi igin kullanilir.

Sayfa 86



2015-2016 Ogrenci Kilavuzu

yapilacak 6grenci sayisinin garpimini, toplam Universite 6grenci sayisina bdlerek her birim igin yardim
yapilacak 6grenci sayisini belirler. Kusuratlar dengeleme kontenjanina eklenir.

c) Universiteye tahsis edilmis toplam kontenjanin 10 veya daha az olmasi durumunda birimlere kontenjan
dagitimi yapilmaz. Bu yardimlarin degerlendiriimesi Rektorlik Yardim Degerlendirme Komisyonu tarafindan
yaplilir.

d) Barinma yardiminin birimlere paylastiriimasinda yurdun bulundugu yerlesim yerindeki 6drenci sayilari
dikkate alinir.

Madde 7- Bagvuru sekli, zamani ve 6grencilerin segimi

a) Yardimlara basvuru ilani, her egitim 6gretim yili baginda SKSDB tarafindan 6grenci bilgi sisteminden yapilir.
llanda basvuru tarihleri, basvuru sartlari, basvurunun nasil yapilacadi ve gerekli belgeler belirtilir.

b) Basvuru ilani ve birimlerce yapilacak iglemler birimlere bir yazi ile bildirilir.

¢) Yardimdan faydalanmak isteyen 6grenciler bagvurularini hazirlanan web sitesi yoluyla bagvuru tarihleri
arasinda yaparlar. Basvurular EK'te verilen kriterlere gore puanlanir. Basgvuruda bildirilen bilgilerin
dogrulugundan 6grenci sorumlu olup daha sonra yapilan arastirmalar sonunda yanhg beyan saptanirsa yardim
kesilerek 6grenci hakkinda disiplin sorusturmasi agilir.

d) Komisyonlar hazirlanan internet sitesi Gzerinden yapilan basvurulari degerlendirir. Birime/rektorllige ayrilan
kontenjanin iki kati kadar aday! puan siralamasini géz 6ninde bulundurarak incelemeye alir. Bu adaylari,
o6grencinin danismanlarinin goérisleri ve sundugu belgelere goére kendi iginde siralayarak ayrilan kontenjan
sayisI kadar asil ve yedek adayi belirleyip birim araciligiyla SKSDB’na bildirir.

e) Yardim almaya hak kazanan 6grenciler 6grenci bilgi sistemi tizerinden bilgilendirilir.

UGUNCU BOLUM

YEMEK, BURS VE BARINMA YARDIMI
YEMEK YARDIMI
Madde 8- Tanim
Bu yardim hafta igerisinde Universite yemekhanelerinde verilen yemekten (cretsiz olarak faydalanma
seklindedir. Resmi tatil giinleri ve hafta sonu tatillerinde yemek yardimindan faydalaniimaz. Ogrenciligin sona
ermesi durumunda yemek yardimi da sona erer. Yemek yardimi verilme sekli ve sureleri SKSDB tarafindan
degistirilebilir.
MADDE 9- Yemek Yardimi Verilecek Toplam Ogrenci Sayisinin Belirlenmesi
Her egitim 6gretim yil baginda gegmis yillardaki uygulamalar, gézlenen ihtiyaglar ve elde edilen performanslar
ile bltge imkanlari ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 46. Maddesinde belirtilen sinirlar dikkate alinarak,
licretsiz yemek yardimi verilecek toplam dgrenci sayisi SKSDB'nin teklifi iizerine UYK tarafindan tespit edilir.
Madde 10- Yemek yardiminin iptali
Asil adaylardan yardimin basladidi tarihten itibaren ilk bir ay icerisinde (4 hafta) yemek yardimindan hig
faydalanmayan, bir dénemde yemek yardimi hakkinin yiizde ellisinden azini kullanan ve yemek yardimini
kotlye kullanan 6grencilerin yardimi SKSDB tarafindan diizenlenecek bir tutanakla tespit edilerek iptal edilir.
Kesilen yardim yerine siradaki yedek adaya yemek yardimi verilir.
MADDE 11- Haftalik Ucretsiz yemek kartlari her hafta pazartesi ve Sali glinleri merkez 6grenci yemekhanesi

kart satis odasindan kimlik kontrolii ile imza karsiiginda dgrencilere verilir. Bu islem lige yemekhanelerinde
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birimlerde ise yemek yeme hakki 6grencinin kartina SKSDB tarafindan yuklenir.

BURS YARDIMI

Madde 12- Tanim ve Burs Sayisi

KYK tarafindan Universiteye tahsis edilmis olan karsiliksiz burstur. Toplam burs sayisi her egitim égretim yih
basinda KYK tarafindan belirlenir.

Madde 13- Burslarin verilmesi

Genel ilkeler dogrultusunda belirlenen asil ve yedek adaylar SKSDB tarafindan KYK sistemine girilir. Burslar
konusunda son karar KYK’na aittir. Kurum belirledigi ilkeler gergevesinde bursun siirdiriimesine ya da iptaline
karar verebilir.

BARINMA YARDIMI

Madde 14- Tanim

Universitemiz ile Astra Yapi isletmeciligi San. ve Tic. A.S. (Ozel Uniyurt Yiiksekdgretim Kiz — Erkek Ogrenci
Yurtlarl) arasinda imzalanan “irtifak Hakki Sézlesmesi’nin Universiteye Taninacak imtiyazlar Baslikli 24.
Maddesi uyarinca bedelsiz olarak Universitemizin kullanimina tahsis edilmis olan 10 barinma ve yemek ile 30
barinma yardimidir.

Madde 15- Yardim alacak 6grencilerin belirlenmesi

Hangi 6grencilerin bu yardimdan faydalanacagi genel ilkelere gére belirlenir. Ogrencilerin kalacaklari odalar
irtifak hakki s6zlesmesi gergevesinde yurt yonetimi tarafindan kararlastirir.

Madde 16- Yardimin iptali

Ogrenciler yurt yénetimi tarafindan belirlenen kurallara uymak zorundadir. Asil adaylardan belirtilen siire
icerisinde barinma yardimina miiracaat etmeyen veya yurt kurallarina uymayan égrencilerin yardimi kesilir ve
yerine sirasina gore yedek adaylar ¢agrilir.

Madde 17- Yardimin Siiresi

Yardimin siresi akademik takvimle sinirlidir.

DORDUNCU BOLUM
DIGER HUSUSLAR
MADDE 18- Denetim
Her birimin yoneticisi ve SKSDB 6grencilerin yardimdan amaca uygun faydalanmalari igin gerekli butin
onlemleri almakla gorevli ve yetkilidir.
MADDE 19- Yiiriirliik
Bu yonerge Universite Senatosunca kabul edilmesine miiteakip 2012-2013 egitim égretim yili bagindan itibaren
yurirluge girer.
MADDE 20- Yiiriitme
Bu yénerge hikimlerini Rektor yaratir.
EK
YARDIMLARIN DEGERLENDIRILMESINDE KULLANILACAK KRITERLER VE SAGLANACAK BELGELER

(*) ile belirtilmig kriterlerden 0 puan digindaki durumlar belgelendirilecektir.
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ANA KRITER ALT KRITER PUAN
Ailenin ayhk geliri (*) Asgari Ucret veya daha az 15
Asgari Ucretin 1,5 katina kadar 10
Asgari Ucretin 2 katina kadar 5
Asgari Ucretin 2 katindan fazla 0
Aile birlikteligi (*) Anne baba birlikte 0
Bosanmis 5
Biri vefat etmis 10
Ailenin barinma durumu (¥) Aileye ait ev 0
Lojman 5
Kira 10
Kardes sayisi (*) Sayl x 2
Acik ve uzaktan 6gretim disinda Sayi x5
tiniversitede okuyan kardesg sayisi (*)
Ogrencinin aylik kisisel gelir durumu (*) 0-200 10
200-400 5
400-600 0
600-800 -5
800 den yiksek -10
Sigara aligkanhgi Var -5
Yok 0
Ogrencinin okurken ikamet ettigi yer (*) Aile yani 0
Ozel yurt 5
KYK yurdu 10
Kira 10
Basari durumu (Ara Siniflar) 1,75 ten disik 0
Not ortalamasina goére 1,75-2,5 arasi 10
2,5-3 arasi 15
3 ve lzeri 25
Basari durumu (Yeni Kayit) 5'ten az 30
Yiizdelik dilime gore 5-10 20
10-25 10
25'ten yiksek 0
Ogrenim tiirii Birinci 6gretim 0
ikinci 8gretim -5
Uzaktan 6gretim -10
Sinifi Hazirlik - Birinci sinif 15
ikinci sinif 10
Uciincii sinif 5
Ust siniflar 0
Alttan aldigi ders sayisi Sayi x (-3)
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|
BiLiSiM KAYNAKLARI KULLANIM YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Genel ilkeler

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci, "AKU-AKUNET agi" yer saglayici olarak, AKU BIDB’nin, igerik
saglayicilari ile kullanicilarinin “AKU Bilisim Kaynaklar’nin kullanimi igin uyacaklari kurallara, yetki ve
sorumluluklara iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Hukuki Dayanak

MADDE 2- (1)Bu Yénergenin hazirlanmasinda, “5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi Ve Bu Yaymlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun” ile
Telekominikasyon Kurumu Tarafindan hazirlanan “Erisim Saglayicilara Ve Yer Saglayicilara Faaliyet Belgesi
Verilmesine liskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” esas alinmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

a) AKUNET (intranet); AKUNET, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu'nun (TUBITAK) bir
enstitiisii olan ULAKBIM tarafindan, TUBITAK yénetmeliklerine uygun olarak isletilen “ULAKNET” ile AKU
tarafindan lisanslanan/kiralanan ya da AKU tarafindan kullanim hakkina sahip olunan her tiirlii bilgisayar agi ve
internet ortami lzerinden servis veren, kullanicilarin haberlesme gereksinimlerinin TCP/IP protokolu ile ¢calisan
kablolu veya kablosuz aglar Gzerinden kargilandidi tim servis ve altyapinin, Universite kampus ve yerleskeleri
icinde yeralan kismini,

b) Universite; Afyon Kocatepe Universitesi (AKU),

c) BIDB; Bilgi Islem Daire Bagkanhgi;

d) internet Ortami; Haberlesme ile kisisel veya kurumsal bilgisayar sistemleri disinda kalan ve
kamuya agik olan internet lizerinde olusturulan ortami,

e) Erisim; Bir internet ortamina baglanarak kullanim olanagi kazaniimasini,

f) Yer Saglayici; Hizmet ve igerikleri barindiran sistemleri sadlayan veya igleten gercek veya tiizel
kisileri,

g) Igerik Saglayici; AKU Biligim Kaynaklarini kullanmak (izere, bu kaynaklar iizerinde gerekli
yetkilendirme tanimlari yapilarak, AKUNET (intranet)/internet ortami (izerinden kullanicilara sunulan her tirli bilgi
veya veriyi Ureten, degistiren ve saglayan gergek veya tlizel kisileri,

h) Kullanicilar; AKU Bilisim Kaynaklarini kullanmak (izere, bu kaynaklar (zerinde gerekli
yetkilendirme tanimlari yapilarak belirlenen 6zel ve tiizel kisilerdir, bunlar;

AKU Kullanicilari: Bu kullanicilar, AKU Bilisim Kaynaklarini dogrudan kullanim hakkina sahiptir.

AKU'nin idari yapisi iginde yer alan birimlerde akademik ve idari gorevlerde bulunan kadrolu/gegici

personel ile AKU'nde &grenim hayatini siirdiirmekte olan tim, énlisans, lisans ve lisansisti

ogrencileri,

Ozel Kullanicilar: AKU'nin kurumsal isbirligi icinde oldugu ézel ve tiizel kisiler bu tanim kapsaminda,

Rektorligiin goériisii ve izni dogrultusunda AKU Bilisim Kaynaklarini kisith ve/veya gegici olarak

kullanim hakkina sahiptir. AKU Bilisim Kaynaklarinin gegici ve/veya kisitli olarak kullanima sunuldugu

ozel ve tuzel kisileri,
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Kapsamdigi Kullanicilar: AKU Bilisim Kaynaklarini, AKU Kullanicilari ve Ozel Kullanicilar baghig

altinda tanimlandidi bigimiyle kullanim hakkina sahip olmayan, sadece genel kullanima agik kaynak

ya da servisleri (Ornegin; AKU web sayfalari, AKU ftp servisi vb.) kullanan kisi ve kuruluglari,

i) AKU Biligsim Kaynaklari; Miilkiyet haklari AKU'ne ait olan, AKU tarafindan lisanslanan/kiralanan ya
da AKU tarafindan kullanim hakkina sahip olunan her tiirlii bilgisayar/bilgisayar agi, donanimi, yazilimi ve
servislerini,

j) Temel Kullanim; AKU Bilisim Kaynaklarinin, Universitenin egitim, dgretim, arastirma, gelistirme,
toplumsal hizmet ve idari/yonetimsel faaliyetleri ile dogrudan iligkili olan kullanimini,

k) ikincil (tali) Kullamim: Bilisim kaynaklarinin, temel kullanim tanimi disinda kalan her tirli
kullanimini,

ifade eder.

Genel ilkeler

MADDE 4- (1) AKU Biligim Kaynaklari, Temel Kullanim kapsamindaki ihtiyaglar igin hizmete
sunulmaktadir. Bu kaynaklarin israfindan kaginir.

(2) AKU Bilisim Kaynaklarini kullanima sunan birimler,

a) kullanici bilgilerinin gizliligini, mahremiyetini korur,

b) kaynaklarin adil olarak paylastiriimasini saglar,

c) kaynaga yonelik tehditleri en aza indirebilmek igin risk diizeylerine gére glivenlik dnlemlerini alir,

d) kritik olma dlizeyine gére kaynaklari yedekler,

e) guvenligi ilgilendiren durumlarda kanit &zelligi tasiyabilecek bilgileri, kaynaklari kullananlarin
kimliginin tespit edilmesini saglayacak diizende tutar.

(3) AKU igerik saglayicilari ve kullanicilari, temel kullanim kapsaminda kullanimlarina tahsis edilen
veya milkiyeti kendilerine ait olan bilisim kaynaklarinin giivenligi ile ilgili kisisel dnlemlerini alir, bu kaynaklar
lizerinde yer alan bilgileri, kritik olma diizeyine gore yedekler.

(4) AKU Bilisim Kaynaklari, bu kaynaklar kullanilarak olusturulan ve bu kaynaklar (zerinde
barindirilan/kullanilan her turli kaynagin (yazihm, donanim, ag kaynagi) kullanim kurallarina ve kosullarina (izin,
telif hakki, lisans kosullari, ag kullanim kurallari, vb.) uyularak kullanilir. Bilisim kaynaklarinin, temel kullanim
kapsaminda ihtiyag duyulmayan atil kapasitesinin ikincil (tali) kullanim igin kullanilabilmesi s6zkonusudur. Ancak
ikincil (tali) kullanim, temel kullanimi kisitlayici/engelleyici boyutlara ulastiginda genel ilkelere aykiri kullanim
kapsamina girer.

(5) AKU Biligim Kaynaklar, kullanim hakkini, dogrudan ya da dolayl olarak devretmek ya da kiralamak
amaciyla, ticari nitelik tasiyan ve gelir teminine yonelik kullanimlar igin, Rektorlik makamindan izin alinmadan,
kullaniimaz.

(6) AKU Bilisim Kaynaklari, AKU igi bilgi kaynaklarini (duyuru, haber, dokiiman vb.), yetkisiz ve/veya
izinsiz olarak 3. kisilere/kuruluslara dagitmak amaciyla, AKU'ne ve 3. kisilere/kuruluslara ait bilgilere ve kaynaklara
(bilgisayar, bilgisayar agi, yazilim ve servisler) izinsiz ve/veya yetkisiz erisim saglamak, diger kullanicilarin kaynak
kullanim hakkini engelleyici faaliyetlerde bulunmak amaciyla, kaynaklara zarar verici’/kaynaklarin guvenligini
tehdit edici bicimde kullaniimaz.

(7) AKU Biligim Kaynaklari, genel ahlak ilkelerine aykiri materyal tiretmek, barindirmak, iletmek, siyasi
propaganda yapmak, rastgele ve alicinin istemi diginda mesaj (SPAM iletiler) gdndermek amaciyla kullaniimaz.

(8) AKU Bilisim Kaynaklari, Universite yonetmeliklerine, Tirkiye Cumhuriyeti yasalarina ve bunlara

bagli olan yonetmeliklere aykiri faaliyetlerde bulunmak amaciyla kullaniimaz.
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gOstermez.
iKiNCi BOLUM
Yetki ve Sorumluluklar, Yiikiimliliikler

Yetki Ve Sorumluluklar

MADDE 5- (1) Universite temel amaglari dogrultusunda, AKU BIDB Bilisim Kaynaklarini, igerik
saglayicilarina ve kullanicilarina sunar, bu hizmetlerin galisirhgini ve sirekliligini saglar. BIDB, bilgisayar aginda
olusabilecek guivenlik agiklarini asgari diizeye indirebilmek igin, igerik saglayicilarina ve kullanicilarina givenlik
yazilimlari (antivirus, antispam ve kisisel glivenlik yazilimi) temin eder ve isletim sistemi giincellemelerini ve
yeniliklerini izleyerek icerik saglayicilari ve kullanicilari bilgilendirir.

Yer Saglayicinin Yiikiimluliikleri

MADDE 6- (1) Bilgilendirme yiikiimliiliigii; yer saglayicilari asagida belirtilen tanitici bilgilerini
kendilerine ait internet ortaminda, kullanicilarin ana sayfadan dogrudan ulasabilecedi sekilde, iletisim bashgi
altinda, dogru, eksiksiz ve gtincel olarak bulundurmakla yikimladur;

a) Gergek kisi ise; adi ve soyadi, tuizel kisi ise unvani ve sorumlu Kisiler, vergi kimlik numarasi veya ticaret sicil
numarasi,

b) Yerlesim yeri, tiizel kisi ise merkezinin bulundugu yer,

c) Elektronik iletisim adresi ve telefon numarasi,

d) Sundugu hizmet bir merciin iznine veya denetimine tabi bir faaliyet cercevesinde yapiliyor ise yetkili denetim
merciine iligkin bilgiler.

Yer saglayici faaliyetini sona erdirmek istediginde Kuruma yapacagi bildirimi muteakip, hizmetlerine son
verecedini kullanicilarin ulasacagi sekilde ana sayfasindan duyurur.

(2) Yer saglayicinin yikiimliiliikleri; Yer saglayici;

a) Yer saglayici hukuka aykiri igerikten, ceza sorumlulugu ile ilgili hikimler sakli kalmak kaydiyla, 5651 sayili
Kanun ve ilgili mevzuat hiukimlerine goére adli makamlar veya haklari ihlal edilen kisiler tarafindan haberdar
edilmesi halinde ve teknik olarak engelleme imkani bulundugu 6lciide hukuka aykiri igerigi yayindan kaldirmakla,
b) Sunucu barindirma hizmeti dahil, diger bitin hizmetlerinde (a) bendindeki hiikimlere uymakla,

c¢) Yer saglayici trafik bilgisini alti ay saklamakla, bu bilgilerin dogrulugunu, batinligind olusan verilerin dosya
bitlnlik degerlerini zaman damgasi ile birlikte saklamak ve gizliligini temin etmekle

yukimlidir. Yer saglayici, yer sagladidi igerigi kontrol etmek veya hukuka aykiri bir faaliyetin s6z konusu olup
olmadigini arastirmakla yukimli degildir.

igerik Saglayici Ve Kullanicilarin Yiikiimliiliikleri

MADDE 7- (1) AKU’nden “Bilisim Kaynaklarina” erigim izni alan igerik saglayici veya kullanici,

a) BIDB’nin belirleyecedi bir "kullanici adi" ve kendisinin belirleyecegi bir "sifre" ye sahip olur.

b) "Kullanici adi" kisiye 6zeldir ve ayni "kullanici adi" iki farkli kisiye veriimez.

c) "Sifre" ilk kullanimda AKU BIDB tarafindan belirlenir ve sadece kullanici tarafindan bilinir. Kullanici
diledigi zaman sifresini degistirebilir. Sifrenin segimi ve korunmasi tamamiyla kullanicinin sorumlulugundadir.
AKU BIDB, sifre kullanimindan dogacak problemlerden kesinlikle sorumlu degildir. Her kullanici ve igerik
saglayici, kullanici adi ve sifrelerini baska kullanicilara vermemelidir. Kullanici ve igerik saglayici, Universite
tarafindan kendisine tahsis edilen kaynaklarin (ag baglantisi, kullanici kodu, kampus igi/digi erisimi vb.)
kullanimindan, guvenliginden ve bu kaynaklarin bilingli ya da bilingsiz olarak tglinci kisilere kullandiriimasi
durumunda ortaya ¢ikabilecek yasaklanmis faaliyetlerden birinci derecede sorumludur.
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Bilisim Kaynaklarina erisim sifresi kesinlikle telefon ile verilmez.

e) AKU Bilisim Kaynaklari kullanicilari ve igerik saglayicilari, AKU sunucular (izerinde kendilerine
tahsis edilen "Kullanici Kodu/Sifre" ikilisi ve/veya “Mac adres” ve/veya IP (Internet Protocol) adresi kullanilarak
gerceklestirdikleri her tiirlii etkinlikten, AKU Bilisim Kaynaklarini kullanarak olusturduklari ve/veya kendilerine
tahsis edilen AKU Bilisim Kaynagi lizerinde bulundurduklari her tiirlii kaynagin (belge, dokiiman, yazilim, vb.)
iceriginden, kaynagin kullanimi hakkinda yetkili makamlar tarafindan talep edilen bilgilerin dogru ve eksiksiz
verilmesinden, ilgili kaynagin kullanim kurallarina, Universite Yénetmeliklerine, Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarina ve
bunlara bagli olan yonetmeliklere karsi birebir kendileri sorumludur.

f) Kullanicinin, ileri stirdiigu sabhsi fikir, distince ve ifadeleri veya kurumsal her tirli bilgi veya veriyi
AKU Bilisim Kaynagi ortamina eklemesi, degistirmesi veya saglamasi halinde, kullanici igerik saglayicinin
yikimliliklerini tasir, dosyalarin sorumlulugu kendisine aittir, AKU Rektorligi ve yer sagdlayici olarak AKU BiDB
bu dosyalardan dolay! hicbir sekilde sorumlu tutulamaz.

(2) igerik saglayicinin yiikiimliiliigi; icerik saglayici,

a) internet ortaminda kullanima sundugu her turlu igerikten,

b) baglanti sadladigi baskasina ait igerikten sorumlu degil, ancak, sunus bigiminden, baglanti
sagladig! icerigi benimsedidi ve kullanicinin s6z konusu igerige ulagsmasini amagladigi agikga belli ise genel
hikumlere gore,

sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Yasaklanmig Kullanim, Uygulama ve Yaptirnmlar

Yasaklanmig Kullanim

MADDE 8- (1) Sistem ve AgJ guvenlidinin ihlal edilmesi yasaktir, cezai ve hukuki mesuliyetle
sonuglanir. AKU BIDB veya ULAKBIM bu tiir ihlallerin s6z konusu oldugu durumlari inceler ve eger bir sug
olustugundan siiphe duyulursa yasa uygulayici ile igbirligi yapar.

(2) AKUNET asagidaki amaglarla kullanilamaz;

a) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununda yer alan;

1) intihara yénlendirme (madde 84),

2) Gocuklarin cinsel istismari (madde 103, birinci fikra),

3) Uyusturucu veya uyarici madde kullaniimasini kolaylastirma (madde 190),
4) Saglik igin tehlikeli madde temini (madde 194),

5) Mustehcenlik (madde 226),

6) Fuhus (madde 227),

7) Kumar oynanmasi igin yer ve imkan saglama (madde 228), suglar.

b) 25/7/1951 tarihli ve 5816 sayili Atatiirk Aleyhine islenen Suclar Hakkinda Kanunda yer alan suglar.

c)Ticari reklamlar ve haber duyurulari gibi istenmeyen mesajlar (Spam lletiler) géndermek; ag
kaynaklari kullanilarak, kitlesel e-posta génderilmesi (mass mailing, mail bombing, spam) ve Uglinci sahislarin
gondermesine olanak saglanmasi yasaktir.

d) Baska bir kullanicinin posta sunucusunu (mail server), o kullanicinin agik izni olmadan mesaj
gonderme amaciyla kullanmak yasaktir.

e) AKUNET veya ULAKNET (izerindeki servis kalitesini etkileyecek, bozacak, karisiklik yaratacak

trafik diizenlemeleri olusturmak yasaktir. Peer-to-peer (P2P - noktadan noktaya) dosya paylasim programlari vb.
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kullanimina kaynak birakmamak, asagida siralanan fakat bunlarla sinirli olmayan tim "peer-to-peer" dosya
paylasim araclarinin kullanilmasi, trafik, kampUs iginde yaratiliyor olsa bile yasaktir. Bu yazilimlardan bazilari
sunlardir;

KaZaA, iMesh, eDonkey2000, Gnutella, Napster, Aimster, Madster, FastTrack, Audiogalaxy, MFTP,
eMule, Overnet, NeoModus, Direct Connect, Acquisition, BearShare, Gnucleus, GTK-Gnutella, LimeWire,
Mactella, Morpheus, Phex, Qtella, Shareaza, XoLoX, OpenNap, WinMX, DC++, BitTorrent, DC++ veya benzeri.

f) Ag kaynaklarinin tniversite digindan kullaniimasina sebep olabilecek ya da Universite digindaki kisi
ya da bilgisayarlarin kendilerini Gniversite igcindeymis gibi tanitmalarini saglayacak her tir faaliyet (proxy, relay, IP
sharer, NAT vb.) yasaktir.

g) Kullanim amaglarina aykiri, uygunsuz, mistehcen, rahatsiz edici materyali Gretmek ve dagitmak,
gercek disi, sikinti ve rahatsizlik verici, korku yaratacak metaryali (retmek ve dagitmak; iftira ve karalama
mahiyetinde metaryali Uretmek ve dagitmak yasaktir.

h) Baskalarinin fikri haklarini (copyright) ihlal edici mahiyette metaryali (yazi, makale, kitap, film, muzik
eserleri dahil ancak bunlarla sinirli kalmamak tizere) dagitmak yasaktir.

i) AKUNET tizerinden ulusal veya uluslararasi hizmetleri kasitl olarak yetkisiz kullanmak yasaktir.

j) Kasith olarak yapilan asagidaki tip uygulamalar yasaktir;

1. bagkalarinin verilerini tahrip etmek ve ¢alismalari bozmak,

2. baskalarina ait kisisel bilgilere tecaviiz etmek,

3. AKUNET (izerinde bagkalarina kullanim olanag@i vermeyecek oranda trafik yaratmak,

4. ag baglantisi kullanilarak servis veren (web hosting servisi, e-posta servisi vb.) sunucu nitelikli
bilgisayar bulundurmak,

5. AKUNET'in veya ULAKNET'in calismasini engelledigi, gereksiz trafik yarattigi icin AKU
Rektérliigii veya ULAKBIM tarafindan ilan edilerek kullanimi yasaklanan yazilimlarin israrla kullaniimasi.

(3) Akademik arastirma, kamu yarari gozetilerek yapilacak uygulamalara zemin hazirlama veya
benzeri durumlarda, yasaklanmis kullanim dahilinde yeralan uygulamalarin kullanilimasi gerektiginde, AKU
Rektérliigi'nden gériis veya izin alinmasi ve uygulamanin AKU BIDB denetimi ve kontroliinde yapiimasi esastir.

Uygulama Ve Yaptinmlar

MADDE 9- (1) AKU Bilisim Kaynaklarinin Genel ilkelere aykiri etkinlikler dahilinde kullaniimasi
durumunda AKU makamlari gergeklestirilen eylemin

§ yogunluguna,
§ kaynaklara veya kisi / kurumlara verilen zararin boyutuna,
§ tekrarina gére

asagidaki islemlerin bir ya da birden fazla maddesini, sira ile ya da sira gézetmeksizin uygulayabilir;
1. Kullanici s6zlii ve/veya yazili olarak uyarilabilir,
2. Kullaniciya tahsis edilmis AKU Bilisim Kaynaklari sinirli veya sinirsiz siire ile kapatilabilir,
3. Universite biinyesindeki akademik/idari sorugturma mekanizmalari harekete gegirilebilir,

4. Adli yargi mekanizmalar harekete gegirilebilir,

—
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. __________________________________________________________________________________________________________________________________]
DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 10- (1) Kullanim ve tanimlarin yetersiz kaldigi ya da bu yénergede hikim bulunmayan
hallerde, Kanun, Yonetmelik ve Turk Telekomiinikasyon Kurumu tarafindan c¢ikariimis veya cikarilacak

diizenlemelere uyulur.

intilaf
MADDE 11- (1) AKU yénetimi, AKU, kullanicilar, igerik sadlayicilari ve ézel kullanicilar ile Giglincii kigi

veya kuruluslar arasinda dogabilecek her tirll ihtilaf durumunda dogrudan taraf olma hakkini sakli tutar.

Degisiklikler ve Bilgi Verme

MADDE 12- (1) AKU Rektérligi velveya yetkilendirdigi birimler, AKU Bilisim Kaynaklari kullanimi
hakkinda kurallari belirleyip, bu kurallari gelisen teknolojinin 6ngérdiigii bicimde sirekli olarak degerlendirir ve
gerekli degisiklikleri hayata gegirir. Bu tlr degisiklikler yapildiginda genel duyuru mekanizmalari ile kullanicilar
bilgilendirilir.
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AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI YAZ DONEMi UYGULAMA iLKELERi

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak
Amag

Madde 1-Bu uygulama ilkelerinin amaci Afyon Kocatepe Universitesinde yaz déneminde yapilacak egitim-
ogretim faaliyetlerinde uygulanacak temel ilkeleri dizenlemektir.

Kapsam
Madde 2-Bu ilkeler Afyon Kocatepe Universitesinin tiim birimlerinde gegerlidir.
Dayanak

Madde 3-Bu ilkeler, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7’nci maddesinin (c) bendi, Yiksekdgretim Kurulu
Tarafindan yayinlanan “Yiksekodgretim kurumlarinda yiritilen yaz okullari programlari uygulama esas ve
usulleri”, Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yénetmeligi ile Lisansistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi esas alinarak hazirlanmistir.

iKINCi BOLUM
Tanimlar ve Kisaltmalar
Madde 4-(1) Bu ilkelerde gegen;

a) Akademik danigman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek izere ilgili béliim/program
baskanliginca gérevlendirilen 6gretim elemanini,

b) Mufredat: Universitedeki herhangi bir diploma programinin icerdigi segmeli ve zorunlu dersler, laboratuvar,
atélye, klinik calismasi, 6dev, uygulama, proje, seminer, sunum, sinav, tez, staj/isyeri egitimi gibi etkinliklerin
timanag,

c) Ogrenci: Fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu ve devlet konservatuvarina kayitl égrenciyi,

¢) Ogretim birimi: Universiteye bagh olarak egitim-6gretim yapan fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve
devlet konservatuvarini,

d) Birim yonetim kurulu (BYK): Fakiilte, yiksekokul, meslek yiiksekokulu veya devlet konservatuvari yonetim
kurulunu,

e) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nu,
f) Universite: Afyon Kocatepe Universitesi’ni,
g) Universite yonetim kurulu (UYK): Afyon Kocatepe Universitesi Yonetim Kurulu’nu,

§) Yonetmelik: Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmelii ile
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligini

ifade eder.
UGUNCU BOLUM
Yaz Déneminin Amaglari-ilke ve Esaslar-Nitelikler

Madde 5-a) Yaz doneminde, stajlisyeri egitimi ve arazi uygulamasi ile Madde 6'da belirtilen amaclari
gerceklestirmek Uizere agilan yaz okulu ylrutilir. Staj/isyeri egitimi, arazi uygulamasi gibi faaliyetlerin diploma
programinin senato tarafindan kabul edilmis olan mifredatinda yaz déneminde yer almasi gerekir.

b) Yaz dénemi baslangig ve bitis tarihleri her yil akademik takvimle birlikte, Senato tarafindan belirlenerek ilan
edilir.

c) Yaz okulu senatonun uygun gorlsu ve Yiksekdgretim Kurulunun onayi ile agilir.
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Yaz Okulunun Amaglari-ilke ve Esaslari

Madde 6-Yaz Okulunun amaglari sunlardir:

a) Universite’nin egitim ve égretim imkanlarini yaz aylarinda da degerlendirmek,

b) Basarili 6grencilerin, Ust yariyil derslerini alarak, daha kisa stirede mezun olmalarini saglamak,

c) Ogrencilerin giiz ve bahar yariyillarinda alip da bagarisiz olduklari, devam edemedikleri ya da cesitli
nedenlerden dolayl déneminde alamadiklar dersleri almalarini saglamak,

¢) Sadece yaz aylarinda gorevlendirme ile yararlanilabilecek diger Universitelerdeki 6gretim elemanlarinin
ozellikle lisansustl 6gretim programlarina katkisini saglamak,

Madde 7-a) Yaz Okulunda acilmasi dngorilen dersler, yaz dénemi sinirlarinin iginde yer alacak yaz okulu
takvimi, dersleri ylritecek 6gretim elemanlar ile haftalik ders programlari ilgili bélim/program kurulu teklifi
Uzerine, BYK tarafindan yaz okulu baglangicindan énce belirlenir ve 6grencilere duyurulur.

b) Ogrenciler ilan edilen derslerden uygun olanlara ders programinda higbir gakisma olmayacak sekilde kayit
yaptirir.

¢) Miifredatta iki yariyil olarak bulunan dersler yaz okulunda agilmaz.
¢) Yaz Okulunda bir 63renci uzaktan egitim yoluyla yurutllen dersler harig en fazla on iki (12) saat ders alabilir.

Madde 8-a) Yaz Okulunda bir dersin agilabilmesi icin, derse kayit yaptiran égrencilerden toplanacak ders saat
Ucreti ile 6gretim elemanina édenecek Ucret arasinda bir dengenin olmasi gerekir. Bir dersin agilabilmesi igin
gereken en az 6grenci sayisi BYK tarafindan belirlenir.

b) Yaz okulunda agilan dersler ve bu dersler icin goreviendirilen 6gretim elemanlari yaz okulu derslerinin
basladigi hafta icinde 6drenci isleri daire baskanhgina bildirilir.

¢) Yaz Okulunda 6grenciler ancak agilmayan bir dersi birakarak agilan baska bir derse kaydolabilir. Bunun
disinda ders ekleme, gikarma, ders birakma ve dersten gekilme islemleri uygulanmaz.

Madde 9-a) Yaz Okulu programinda agilan her ders igin, normal dénemlerde yapilmasi gereken kadar ders
saati yogunlastirilarak yapilir. Herhangi bir ders giinde 8 saati gegmemek Uzere birbirini izleyen glinlerde de
yapilabilir.

b) Acilan derslere, normal ve ikinci 6gretim 6grencileri birlikte kaydolabilir. Ayrica farkli diploma programlarinin
ogrencileri de igerik ve saatlerin yeterliligi danismanlarinin uygun gérmesi halinde acilan derslere kayit
yaptirabilirler. Dersler, dersin agildigi bolumun yirirlikteki sinif mifredatindaki ders saatine gore yaplilir.

c) Ogrenciler kendi kayitll oldugu birimde agilmayan bir dersi, dersin agildigi baska bir birimden almalari
durumda, dersi aldidi birimin ders saat Ucretini 6der. Diger Universitelerden gelen 6grenciler de kaydolduklari
birimin ders saat licretine tabiidir.

¢) Yaz Okulu programinda dersler 6drenci sayisina gore birden fazla gruba bolinebilir, ayni dersi farkl
gruplarda vermek Uizere birden fazla 6gretim elemani gérevlendirilebilir.

d) Bir 6gretim elemani yaz okulunda en fazla 3 ders igin gérevlendirilebilir.
Madde 10-Bir 6grenci Yaz Okulunda,
a) Daha 6nce giiz ve bahar yariyillarinda alip basarisiz oldugu veya almadigi dersleri alabilir,

b) Guz ve bahar yariyilinda almakla yikimli oldugu derslerin timind alip basarmis olmasi halinde st
yariyillardan agilan dersleri alabilir.

c) ligili yaz déneminde stajlisyeri egitimi/arazi uygulamasi sorumlulugu olan égrenciler yaz okulundan ders
alamaz.

Madde 11-a) Ogrenciler Universitemizdeki yaz okulunda agilmamig olan derslerini BYK karar! ile igerikleri ayni,
saatleri esit veya daha fazla olmasi kaydiyla, yaz okuluna yer veren dider Universitelerden alabilir.
Universitelerden gonderilen basari notlari  Yénetmelige gore kayitlara gegirilir. Ayni sekilde diger
Universitelerden gelen dgrenciler de Afyon Kocatepe Universitesinde agilan yaz okulu derslerine kayit
yaptirabilir.
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. ________________________________________________________________________________________________]
b) Yaz Okulunda ders alan 6grencilerin basari durumlari, derse devam, sinav, proje, atdlye, laboratuar gibi
cesitli calismalar ve final sonuclari, dersi veren &gretim elemani tarafindan Yonetmelik hikimleri dikkate
alinarak uygulanir ve degerlendirilir; ancak sartl basari (DC+) sistemi uygulanmaz.

¢) Yaz Okulunda derslere devam zorunludur. Bir dersin daha 6nce devam kosulunun yerine getirilmis olmasi o
derse yaz okulunda devam zorunlulugunu kaldirmaz. Ayrica yaz okulundaki devam durumu guiz ve bahar
yariyillarinda dikkate alinmaz.

¢) Her ders igin en az bir ara sinav ve yaz okulu sonu sinavi yapilir. Yaz okulunda alinan dersler igin mazeret
ve butlinleme sinavi yapilmaz.

Madde 12-Yaz Okulunda alinan notlar 6grenci isleri kayitlarinda ve not bildirim formlarinda Yaz Okulu adi
altinda olusturulan bélimde gésterilir. Yaz Okulunda alinan derslerin ders gegme notu, 6grencilerin mezuniyet
derecesinin hesabina gliz ve bahar yariyilindaki dersler gibi dikkate alinir. Ancak, 2547 sayili yasanin 46 nci
maddesinde tanimlanan yariyil basindaki indirimli lcret/katki payr 6édeyecek 6grencilerin belirlenmesinde
dikkate alinmaz.

Madde 13-a) Mezun olabilecek durumda bulunan dgrenciler, mezuniyet icin vermeleri gereken derslerden Yaz
Okuluna katilarak basarili olmalari durumunda, Yaz Okulu sonunda mezun olabilirler.

b) Yaz Okulunda gegen sireler, 2547 sayili Kanunun degisik 44 inci maddesine aykiri olmamak sartiyla yasal
ogretim suresinin hesabinda dikkate alinmaz.

Madde 14-a) Yaz Okulunda agilacak derslere kayit yaptiracak 6grenciler, buna iliskin mevzuatla belirlenen
miktari asmamak lzere UYK tarafindan belirlenen kredi/saat basina ticret der.

b) Mifredatta yaz doneminde yer alan arazi uygulamasi igeren dersler igin 2547 sayili yasanin 46 nci maddesi
hiikiimlerine gore lcretlendirme yapilir. Bu dersleri yiriliten 6gretim elemanlarina yaz okulu bitgesi disinda,
ilgili mevzuat hiikiimlerine gére 6deme yapllir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 15-Bu ilkelerde belirtiimeyen konularda Yénetmelik hilkiimleri, Senato ve UYK kararlari uygulanir.
Yiirirliikten Kaldirma

Madde 16-09.02.2012 tarih ve 2012/5 sayili Senato karari ile kabul edilen “Afyon Kocatepe Universitesi Yaz
Okulu Yonergesi” yurirlikten kaldiriimistir.

Yiirirliik
Madde 17-Bu ilkeler Senatoda kabul edildigi tarihte yurtrluge girer.
Yiiritme

Madde 18-Bu ilkeleri Afyon Kocatepe Universitesi Rektori yirdtiir.
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GEREKLi TELEFON NUMARALARI

Kurumun Adi Telefon Numarasi

Yiksekdgretim Kurulu Bagkanhgi 0.312.298 70 00

OSYM Baskanligi 0.312.298 80 00-298 80 50
Afyonkarahisar Valiligi 0.272.21512 46
Afyonkarahisar Kredi Yurtlar Kurumu Md. 0.272.213.52 90
Afyonkarahisar Kiz Ogrenci Yurdu 0.272.213 52 90
Afyonkarahisar Erkek Ogrenci Yurdu 0.272.213 52 90

Tinaztepe Yurt Md. Kiz-Erkek Ogrenci Yurdu 0.272.228 10 20

Afyon Kocatepe Universitesi

Rektorluk (Ahmet Necdet Sezer Kamp.) 0.272.228 12 13-11-55
ANS Arastirma ve Uygulama Hastanesi 0.272.216 79 01-02-03
Egitim Fakultesi 0.272.228 13 11-12

Mihendislik Fakultesi
iktisadi ve idari Bilimler Fak.
Guzel Sanatlar Fakiltesi
Hukuk Fakultesi

Teknoloji Fakiiltesi

Tip Fakultesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi
Veteriner Fakdltesi

Devlet Konservatuvari
Afyon Saglik Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Turizm Fakultesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Afyon Meslek Yiiksekokulu
Ataturk SHMYO.

Basmakgi Meslek Yuksekokulu
Bayat Meslek Yiiksekokulu
Bolvadin Meslek Yuksekokulu
CGay Meslek Yuksekokulu
Dazkiri Meslek Yuiksekokulu
Dinar Meslek Yuksekokulu
Emirdag Meslek Yuksekokulu
iscehisar Meslek Yiiksekokulu
Sandikli Meslek Yiksekokulu
Sinanpasa Meslek Yuksekokulu
Sultandagi Meslek Yiiksekokulu
Suhut Meslek Yuksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitlsu

Fen Bilimleri Enstitlsu

Saglk Bilimleri Enstitlist

0.272.228 14 23
0.272.228 1292
0.272.228 12 92
0.272.228 14 50
0.272.228 14 46
0.272.214 01 52
0.272.228 1311
0.272.228 13 12
0.272.216 58 96
0.272.2151175
0.272.217 46 85
0.272.213 02 06

0.272.228 12 13-11-55

0.272.21357 11
0.272.213 76 68
0.272.411 36 55
0.272.4913333

0.272.612 63 33-612 63 53

0.272.6313972
0.272 421 47 45
0.272.353 0913
0.272.442 56 83
0.272.34132 22
0.272.5112172
0.272.31177 00
0.272.656 36 00
0.272.718 13 20
0.272.228 12 55
0.272.228 1211
0.272.228 14 24

Mediko Sosyal 0.272.217 17 53-228 12 13
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