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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Giris kisminda boliim ve tiniversite ile ilgili bilgilerin verildigi goriilmektedir. Bu bilgiler 1s181nda;

Programin gii¢lii yonleri; hem bolimiin hem tiniversitenin altyapisinin ve fiziki imkanlarinin yeterli
oldugu anlasilmistir. Boliimde bulunan akademik kadronun egitim 6gretim faaliyetleri ve AR-GE
calismalarini ylirtitmek adina yeterli oldugu goriilmektedir.

Karsilamiyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Giiclii Yanlar: Ulusal sinavlarla OSYM tarafindan 6grenci kabulii ve yabanci &grencilerin kabulii ile
ilgili sartlar belirtilmistir. Son ii¢ yila ait dgrenci sayilari, yerlesme puanlari ve basari siralamalar
paylasilmis olup, degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tantmlanmustir.

Karsiliyor

1.2. Yatay ve dikey ge¢isle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalart ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulantyor olmalidir.

Giiglii Yanlar: Ulusal smavlarla OSYM tarafindan 6grenci kabulii ve yabanci égrencilerin kabulii ile
ilgili sartlar belirtilmistir. Son ti¢ yila ait 6grenci sayilari, yerlesme puanlari ve basar1 siralamalari
paylasilmis olup, degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmustir.

Karsilamiyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Giiglii Yanlar: Kurumun Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim programlarina yonelik anlagsmalari
detaylandirilarak, 6grenci hareketliligini tesvik etmek tizere yapilan toplantilardan bahsedilmistir.

Karsilamiyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Giiclii Yanlar: 1.2.3. ve 4. Simif danmismanlar1 belirlenmis ve boliim web sayfasinda duyurulmustur.
Damsmanlik hizmetlerinin Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans Ve Lisans Akademik Danismanlik
Yonergesi’nin ilgili maddeslerine goére uygulandigi goézlenmistir. Oryantasyon dokiimanlart yeterli
bulunmus ve yiiksek katilimla gergeklestigi izlenmistir.

Karsilamiyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Giicli Yanlar: Basar1 kriterlerinin ilgili yonetmelik c¢ercevesinde belirlenip, Bologna Uyumluluk
Siirecine gore yirtutildiigi gozlenmistir.



Karsilamiyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Giiglii Yanlar: Mezuniyet sartlarin1 detayli bir sekilde ifade eden yonetmelik paylasilmis olup, mezun
Ogrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsman onayinin
alinmasi1 ve yonetim kurulu kararinin alinmasi gibi kapsamli ve sirali isleyisin giivenli ve hata orani
diisiik bir siirecin isledigini gostermektedir.

Karsilamiyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Programin egitim amaglar1 hazirlanirken, FEDEK ile uyumlu olmasina dikkat edilmesi ve tiim bu
stireglerin Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Bologna Siireci'nin diger
araclarin1 g6zoniinde tutulmasi programin giiglii yanidir. Ayrica programin egitim amaglari, kurumun

misyonu ve stratejik plantyla uyumlu olmasi programin diger bir gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin egitim amaglari ile yagsam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olarak mezun olacak
Ogrencilerin bilim ve teknolojideki giincel gelismeleri takip ederek kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri yerine getirebilecek olmalar1 programin giiglii yanidir.

Karsiliyor
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin amacindaki "Molekiiler Biyoloji ve Genetik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgileri kullanmak ve giiniin kosullarina bagl olarak bu bilgileri giincellemek, Molekiiler
Biyoloji ve Genetik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlamak
ve degerlendirmek, giincel teknolojik gelismelere paralel sorunlar1 tanimlamak, analiz etmek,
arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirmek ve Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi
bilincine sahip olmak, bilim ve teknolojideki gelismeleri izlemek ve kendini siirekli
yenilemek" sdzciikleri, liniversitenin misyonundaki "Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki
acidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki
saglamaktir." ve Fen Edebiyat fakiiltesinin misyonundaki "grencilerimizin kendi alanlarinda iy1 bir
egitim almasinin yani sir evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireterek, arastirma, bilimin temel ilkelerini
esas alan ileri teknoloji ile desteklenmis egitim ve dgretim olanaklariyla ¢agdas, akilci, yaratici ve 6zgiin
diistinceye sahip, silirekli 6grenmeyi ilke edinmis toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.
Tiirkiye’mizin gelecegine sekil verecek, fen ve sosyal alanlarinda uluslararasi basarilara imza atacak
bilim insan1 yetistiren fakiilteler arasinda evrensel normlar1 yakalamak" sozciikleri ile uyum
icindedir. Programin amaci, kurumun misyonu ve stratejik planiyla tamamen uyum i¢inde olup bu,
programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin egitim amaclar1 Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) kapsaminda
hazirlanmis olmasina ragmen dis paydaslara uygulanacak anket ¢alismalarinin sonucuna gore



giincellenecek olmasi programin gelistirmeye agik yanidir.
Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Program egitim amaglarinin "https://mbg.aku.edu.tr/program ogretim amaclari/"
adresinde yayimlanmis olmasi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program 6grenme ¢iktilar1 i¢ ve dis paydaslara yapilacak anketler ve goriismeler dogrultusunda alt
komisyonlarin gortisleri alinarak belirli araliklarla gilincellenecek olmast programin  giiclii
yanidir. Ancak simdiye kadar herhangi bir toplanti veya anket ¢calismasinin yapilmamis olmasi programin
gelistirmeye agik yanidir.

Yok

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ciktilarinin, pogram egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamas1 ve FEDEK degerlendirme ¢iktilar1 ile uyumlu olacak sekilde TYYC
dikkate alinarak hazirlanmis olmasi programin giiclii yanidir.

Karsiliyor

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Programdaki akademik kurul ve komisyonlarin ¢aligmalari, mezun takip sistemiyle mezunlardan elde
edilen geri bildirimler, i¢ ve dis paydaslara yonelik uygulanan “Ogrenci Ders Anketi, Ogretim Elemani
Anketi, Isveren Anketi, Mezun Anketi, Staj Degerlendirme Anketi (6grenci acisindan), Staj
Degerlendirme Anketi (isveren acisindan)” gibi anketler ile program ¢iktilarinin saglanma diizeyini
donemsel olarak belirlenecek olmasi ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci
olusturulmus ve isletilecek olmasi programin gelistirmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Mezunlarin, gecmiste almis olduklar1 egitimin, bu egitimden is yasaminda gordiikleri faydanin ve
program kazamimlarinin degerlendirmesi, Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan uygulanacak
Mezun Anketi vasitasiyla yapilacak olmasi programin gelistirmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli



tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Giiglii yanlari: Boliim 6grencilerine donem sonu uygulanan ders degerlendirme anketlerinin geri doniis
almak acisindan gayet verimli bir uygulama oldugunu goriilmiistiir. Bunun yaninda bolim 6gretim
elemanlar1 ile donemlik yapilan toplantilarin bolim igerisindeki is birligini artiracagina ve dénem
igerisinde izlenilecek yolun ortak aklin bir {iriinii olarak sekillenmesine vesile olmaktadir.

Gelistirilmeye acik yanlar: D1s paydaslar sanayi tesisleri, fabrikalar yani kisacasi tiretimin oldugu biitiin
kuruluslar dahil edilerek genisletilebilir.

Karsilamiyor

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Giiglii yanlari: Programin egitim amaclar1 ve program ¢iktilarinin = seffaf bir sekilde boliim web
sayfasinda yayinlandig1 goriilmiistiir. O gretim programini incelediginde ise dsnemde alinan derslerin bir
onceki donemde altyapisinin tamamlandiktan sonra yani 6grenciler yeterlilik kazandiktan sonra verildigi
anlagilmistir. Bu agidan degerlendirildiginde mevcut Ogretim programinin, Ogretimde biitiinliik
acisindan yararli oldugunu anlagildi.

Gelistirilmeye agik yanlari: Egitim ¢iktilar1 igerisinde ¢ok genel ifadeler kullanilmis bunun yerine daha
spesifik ¢iktilar belirlenebilir. Ayrica ¢iktilar ve egitim amagclar1 belirlenirken giiniimiiz diinyasinin
ithtiyaclar1 da g6z dniine alinmalidir.

Karsilamiyor

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Programin yeni hazirlanan egitim planinin, programin egitim amaglarii ve program c¢iktilarin
destekleyici nitelikte olmasi1 ve genel meslek dersleri ile teorik bilgi yaninda, uygulamali dersler ile
Ogrencilere beceri edinmeleri saglayacak olmasi, programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda modiiler, derse dayali veya probleme dayali sekilde 6gretim
yontemlerinin uygulanacak olmasi, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasi i¢in
programa 6zgii temel ve segmeli derslerin uygulanacak olmasi programin gelistirmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasi icin her bir ders i¢in, dersin kodu, adi, tiirii, AKTS
kredisi, igerigi, On sartlari, kaynaklari, amaglari, grenim ¢iktilari, haftalik olarak islenen konular, alan
Ogretimini saglamaya yonelik katkisi ve 6grenim ciktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri yer alan
ders tanitim formlarinin hazirlanmis olmasina ragmen bu bilgilerin elektronik ortamda yayimlanmamis
olmamasi programin gelistirmeye agik yanidir.



Karsilamiyor

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Egitim planinda alanina uygun temel 6gretim dersleri 70 AKTS ile egitim planinin %29.2’sini, alanina
uygun Ogretim dersleri 106 AKTS ile egitim planinin %44.1’ini ve se¢meli dersler 64 AKTS ile egitim
planinin %26.7’sini olusturmasi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Egitim planinda Temel Kimya, Biyokimya, Organik Kimya, Matematik, Ekoloji, Biyofizik,
Biyoistatistik, Programlamaya Giris, Mesleki Ingilizce ve Fizyoloji gibi derslere yer verilmis olmasi
ve alanina uygun dgretim dersleri 106 AKTS ile egitim planinin %44.1’ini (FEDEK tarafindan 6nerilen
katki1 %37,5°dur) olusturmasi programin gii¢clii yanidir.

Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Programin egitim planinin teknik igerigi biitiinleyecek sekilde olmasi ve farkli alanlarda bir¢ok se¢cmeli
derse egitim planinda yer verilmis olmasi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar ve
gercekei kisitlar ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Program egitim planinda bircok uygulamali derse yer verilmis olmasi, Ogrencilerin sektorde
istthdamlarinda faydalanacaklar1 konularda yogunlasilmis olmasi, Lisans Tezi I ve Lisans Tezi II dersi
kapsaminda her 6grencinin segtigi bir konu {izerine arastirma yapma imkaninin sunulmasi ve istege bagl
staj uygulamasinin var olmasi programin gii¢ yanlaridir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Programin 6gretim kadrosunda, 68retim {liyesi-6grenci iliskisini, 6&renci danismanligini, {iniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak
yeterli sayida dgretim elemani olmasina karsin Mikrobiyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Biyoinformatik
anabilim dallarinda glinlimiiz arastirma yontemlerini uygulayacak ogretim elemanlarinin
olmamasi programin gelistirmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programin egitim amaclar1 ve program ¢iktilar1 dikakte alindiginda, 6gretim kadrosunun yeterli



niteliklere sahip olmasi ve programin etki sekilde degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak
sekilde olmas1 pgraminin gelistirilmeye agik yoniidiir.

Karsilamiyor

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerinin, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaya yonelik olarak Afyon Kocatepe Universitesinin
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Yonergesime gore belirlenmis ve uygulaniyor olmasi
programin gii¢clii yanidir.

Karsiliyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Giglii Yonler: Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimiiniin uygulamali bir temel bilim dali oldugu
diistiniilirse hem 6grenci uygulamalar1 agisindan hem de AR-GE calismalar1 acisindan yeterli sayida
laboratuvar oldugu goriilmektedir.

Gelistirilebilir Yonler: Biyoteknolojik iirtin gelistirme agisindan baslangic calismalar1 olarak
goriilebilecek teknikleri iceren uygulamlarin yapilabilecegi bir 6grenci laboratuvari olusturulabilir. Bu
acidan degerlendirildiginde lisans 6grencilerinin egitimi i¢in hiicre kiiltiirti ve kok hiicre uygulamalarina
ait egitimlerinin verilebilecegi laboratuvarlar olusturularak hizmete sunulabilir.

Karsilamiyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapr mevcut olmalidir.

Giiglii yonler: Universite biinyesinde faaliyet gosteren yemekhaneler, kafeler, kiitiiphane, spor salonu,
ylizme havuzu, kongre ve kiiltiir merkezleri sayesinde 6grencilerin sosyallesmesi i¢in gerekli ortamlarin
saglandigini diistiniiyorum.

Gelistirlmeye agik yonler: Universitenin ve boliimiin etkinlik sayilarmmn artirilmasi  gerektigini
diistiniiyorum.

Karsilamiyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Giiglii yonler: Universitenin e-posta hizmeti saglamasi, dersliklerde projeksiyon cihazi bulunmast,
bilgisayar siniflarinin bulunmasi ve teknik destegin saglanmasi gordiiglim ve olmasi gercekten her
program ve tiniversite biinyesinde olmasi gereken hizmetlerdir.



Gelistirilmeye acik yonler: Ogrencilere somut ve yaygin olarak kullanilan ve islerine yarayabilecek olan
bazi yazilimlar veya programlarin kullanilmasi 6gretilebilir. Bu yazilimlar1 kullanmak ile ilgili
odevlendirmeler yapilabilir. Ornegin primer dizayni veya gen ekspresyonu gibi konularda internetten
tedarik edilebilecek iicretsiz yazilim ve programlar bu amagcla kullanilabilir.

Karsilamiyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Giiglii yonler: Universite kiitiiphanesinin kaynak sayis1 ve veritabani abonelikleri sayis1 bakimindan
yeterli sayida oldugu goriilmektedir.

Gelistirilmeye acgik yonler: Kiitiiphanenin web sayfasini incelediginde etkinlik sayilarinin yetersiz
oldugu, 7/24 calisma imkani sunmadig1 goriilmektedir. Ogrencilerin kiitiihaneyi aktif kullanmasinin
0zendirilmesi amaciyla kiitiiphanede yapilacak faaliyetlere dnem verilmelidir.

Karsilamiyor

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Giiclii yonler: Yangin tiiplerinin yaygin olarak bulunmasi, acil durum alarm diigmeleri, acil dus kabini,
giivenlik kameralar1 imkanina sahip olunmasi giivenligin saglanmasi agisindan son derece dnemlidir.
Ayrica engelliler i¢in asansor ve rampalar bulunmasi zaruridir ve tiniversitenin bu imkanlar1 sagladigini
gordiim.

Karsiliyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin basarili bir sekilde siirdiiriilebilmesi icin, Universite ve Fakiiltenin stratejik amaclarina
uygun olarak programin ihtiyaclarinin belirlenmesi ve tuniversite {ist yonetiminin ve Dekanlik
makaminin ihtiyaclar degerlendirilerek gerekli biit¢eyi saglamasi programin gii¢lii yanidir.

Karsilamiyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan saglanan kaynaklarin, nitelikli bir 6gretim kadrosunu tutma ve
¢cekme, Ogretim tiyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmelerini destekleyecek nitelikte olmasi
programin gii¢lii yanidir.

Ogretim iiyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri icin ayrilan kaynaklarin gogaltilmas1 ve
cesitlendirilmesi programin gelistirmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Dvanvrarmda nivimailama aXivlil-ls lahAavatiicar Aavclarinin vinSanlhia S nadanivla wranvam 1nin carval-an
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altyapiyr (sarf, kimyasal) temin etmeye yetecek parasal kaynagin saglanacak olmasi programin
gelistirmeye agik yanidir..

Karsilamiyor

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programda idari islerin takibi i¢in bir boliim sekreterinin bulunmasi ve dekanlik biriminde satin alma,
tahakkuk, ayniyat, 6grenci islerinde bulunan yeterli sayidaki teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini
saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmasi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universite {ist yonetimi, program ve alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma
stirecleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmesi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgii 6l¢iitlerin FEDEK o6lgiitleri kapsaminda belirlenmesi programin gii¢lii yanidir.
Karsilamiyor

SONUC
SONUC

Ozdegerlendirme olciitleri genel olarak degerlendirildiginde elde edilen sonuglar asagida maddeler
halinde 6zetlenmistir..

Boliimde bulunan altyapinin ve arastirma olanaklarinin yeterli oldugu

Kampiis alan1 ve binalarimizin is saghigi ve giivenligi ¢alisma esaslarina uygun hale getirilmis
olmasi ve bunun siirekliliginin saglandig

Ogrenci hareketliligine yonelik olarak Universitemizin Erasmus, Mevlana ve Farabi
programlarindan faydalandirilmasi konusunda koordinatorliikk olusturulduguir ve bu konudaki
calismalarin stirekliliginin ilgili ydonetmelikler dogrultusunda saglandigi,

Fakiiltemiz tarafindan akademik personele bilimsel toplantilara katilabilmesi icin yilda 1 kez maddi
destek saglanmasi,

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimiinde egitim goren her seviyedeki 6grencilere laboratuvar
uygulamalarinda bire bir deney yapma imkani1 sunulmasi gii¢lii yonler olarak belirlenmistir.
,Gelistirilebilir Yonler olarak ise akademik kadronun zenginlestirilmesi ve programa arastirma
gorevlilerinin kazandirilmasi, 6grencilerin gelisimine mesleki ve akademik katki saglayabilecek
sosyal etkinliklerin sayis1 artirilmasi, Boliim adina sosyal medya hesaplar1 olusturulmasi, Dis



paydaslar ile iliskilerin giiclendirilmesi, Programa ait mezun bilgi sistemi olusturulmasi,
Programda mevcut Ogretim goren Ogrencilerle, programdan mezun olan Ggrencilerin
etkilesimlerinin saglanmas1 gibi konular sayilabilir.

Karsilamiyor
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