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(Bu sayfa bilgilendirme amaghdir. Raporu tamamladiktan sonra bu sayfayi siliniz.)

Degerlendireceginiz programin 6z degerlendirme raporunu asagidaki sorulan géz éniinde
bulundurarak okuyup inceleyiniz.

4.

Oz degerlendirme 6lgiitleri* dogru anlasiimig midir?

Programin mevcut durumu olcitler acisindan ortaya konulmus mudur?

Programda hedeflenen mezunlarin yetistiriimesi igin periyodik 6lgme ve iyilestirmeler
yapilmakta midir?

Bu bilgiler, kanitlarla desteklenmis midir? Kanitlar yeterince destekleyici midir?

Saha ziyaretinizden 6nce

1.
2.

Oz degerlendirme raporunda yazilanlari desteklemeyen kanitlari not ediniz.
Oz degerlendirme raporunda anlasilir bulmadiginiz, yanls anlasilabilecek hususlara
iliskin sorular hazirlayiniz.

Saha ziyaretiniz sirasinda

1.
2.

E

Akran degerlendirmenin hedef, 6l¢lt ve kapsamindan s6z ediniz.

Birim yoneticileri, bolim, anabilim/anasanat dali baskanlari, 6gretim elemanlari,
o0grenciler ve mezunlar ile ayri ayri gorisiniz.

Program altyapisi ve kaynaklarini yerinde gézlemleyiniz ve bulgulari raporlastiriniz.
Esas kanitlarin sunulmasi icin program yoneticilerine/yurutiictlerine firsat veriniz.
Akran degerlendirme raporuna yazacaklarinizi s6zli bir bicimde 6zetleyiniz.

Akran degerlendirme raporunda

1.

Program 06z degerlendirme icin daha once belirlenmis her bir alt olcitiin altina
degerlendirme bulgularinizi yaziniz. Satirlari dilediginiz kadar ¢ogaltabilirsiniz.
Programin glicli ve gelistirmeye acik yonlerini tarafsiz, dogru, kanita dayal ve nazik
bir dille beyan ediniz.

Programin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerde bulununuz.

Rapora son halini vermeden ©6nce raporu boliim, anabilim/anasanat dali baskani ile
paylasarak acgikhga kavusturulmasi gereken hususlara iliskin goriis ve 6nerilerini aliniz.

*0Oz degerlendirme 6lgiitleri asagida agiklanmustir.



0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Kimya bolimunin yaklasik 20 yildir egitim vermekte oldugu géz 6niinde bulunduruldugunda;
egitim kadrosu bakimindan 6gretim Uyesi kademesinde deneyimli bir alt yapiya sahip olmasi
programin glcli yanidir. Ayni zamanda sadece lisans egitimi degil lisans Ustli egitim
prpgramlarina sahip olmasi yine bolimin lisans Ustl seviyesinde de gliclii yanini ortaya
koymaktadir.

Lisans seviyesinde uygulama dersleri géz dniinde bulunduruldugunda ise, ders hazirlklari ve
uygulamalar icin egitim kadrosunun 6gretim elemani noktasinda desteklenmesinin gerekliligi
programin gelistirmeye agik yonuinul olusturmaktadir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglar)) ongoériillen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

2017-2022 wyillart arasinda bolime kayit yaptiran 06grenci sayilarinda artis oldugu
gozlenmektedir. Gegmis yillarda yasanan 6grenci kaybinin giderek azaldigi goriilmektedir. Bu
acidan bakildiginda kimya bolimd, yasanan 6grenci kaybinin dnline gecerek bolimu tekrar
istenilen seviyeye getirme konusunda basarili olmustur.

ilerleyen 6gretim yillarinda bu ivmenin korunmasi ve bu yénde tedbirler alinmasi bélimin
gelistirmeye agik yanidir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve o6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle dgrenci kabulli, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeligi esas alinarak uygulanmakta olup, ydnergeye uygun hareket
edilmesi ayni zamanda 5 giin icerisinde 6grenciye itiraz hakkinin verilmesi bolimin giclu
yanidir. Bununla beraber c¢ift anadal programi icin iki farkli bolimle miifredat hazirlanmis
olup uygulamaya baslanmistir

Yandal programi ile ilgili olarak; daha farkh boéliimlerle de anlasilmasi 6grenci icin se¢im
yelpazesini genisleteceginden bollimiin gelismeye acik yoni olarak kabul edilebilir.



1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmalidir.

Bolumin glgli yanini; Mevlana degisim programi kapsaminda, iki farkh Ulkede kimya
bolimine ders vermesi ve egitim danismanligi protokolii cercevesinde kimya bolimi
ogretim Uyeleri ile Semerkand Devlet Universitesi arasinda bilgi paylasimi yapilmasidir.
Erasmus 6grenci hareketliligi ile 2020-2021 egitim 6gretim déneminde 1 6grenci Polonya'ya
gitmistir. Ayrica 2022-2023 egitim 6gretim yilinda bélimimiizden Erasmus Ogretim Uyesi
ders verme hareketliligi ile bir 6gretim Uyesi ve bir arastirma gorevlisi Polonya’ya gitmistir.
Bu baglamda anlasmal tniversitelere giden 6grenci sayisinin daha fazla olmasi ve bu yonde
ogrencilerin tesvik edilmesi bélimin gelistirilmeye yénelik yanini olusturmaktadir. Disaridan
bolime gelen 6grenci hareketliliginin de saglanmasi noktasinda girisimlerde bulunulmasi
gerekmektedir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danisman basina diisen 6grenci sayisi bakimindan, 68retim Uyesinin 6grecilerle
ilgilenebilecegi ve yeterli vakit ayirabilecegi kadar 6grenci verilmesi danismanlik hizmetinin
diizglin ylritilebilmesi agisindan bolimiin gligli yanini olusturmaktadir. Danismanlik
hizmetlerinin bélim 6gretim Uyelerince yapilmasida FEDEK kriterleri agisindan uygun olmasi
programin yine glcli yonini olusturmaktadir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle élgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’'ne
uyumlu olarak dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle
Olglilmesi programin gicli yanini olusturmaktadir. Sinavlarda kopya c¢eken, kopyaya
tesebblis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri calismalarda referans
vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmasi, ve 6grenci hakkinda disiplin
islemi uygulanmasi gibi kararlar; disiplin streci 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Yiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri
uyarinca yuritiliyor olmasi da yine bélimiin giicgli yanini ortaya koymaktadir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistiriimis ve uygulaniyor
olmahdir.



Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek Ogrenci isleri tarafindan ayrica égrenci danismani tarafindan
OBIS sistemi mevcut olup 6grencilerin tiim egitim 6gretim plani, basarili ve basarisiz oldugu
dersler, devamsizlik durumlari, staj bilgileri, varsa disiplin cezalari bu sistem lzerinden takip
edilmektedir. Bu baglamda mezuniyet icin glvenilir bir yontem fakiilte ve b6élim bazinda
uygulanmaktadir.

2-PROGRAM EGiTiM AMAGLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
Amaglari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK,
2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gerceklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmahdir.

Guclt Yanlar: Kimya bolimunin egitim amaclari uygun ve gercekei bir sekilde tanimlanmistir.
Oz degerlendirme raporunda belirtilen bu egitim amaclari Giniversitenin web sitesinde de yer
almaktadir.

Bologna Uyumluluk Siireci kapsaminda egitimin ¢iktilari olarak nitelenen bu amaglar
bolimin nitelikli elemanlar yetistirmeye yonelik amaclar glittigiinii ortaya koymaktadir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahidir.

Gugclu Yanlar: Bolim tarafindan revize edilen ve ilan edilen program 6gretim amaclari FEDEK
tarafindan da tarif edilen tanima uygun amaclar giitmektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

Guicli Yanlar: Bolimiin Ozgorevi acik, anlasilir ve hedefe uygun olup, béliim web sayfasinda
da ilan edilmistir. Ayrica hazirlanan program egitim amaclari Universite ve fakulte
O0zgorevleriyle uyum icerisindedir.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Guclu Yanlar: Kimya sektoriinde faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurumlarin faaliyetleri
dikkate alinarak i¢ ve dis paydaslarin belirlendigi ve siirece dahil edildigi soylenebilir.
Gelismeye Acik Yanlar: Programin i¢ ve dis paydaslari fayda noktasinda istisare toplantilari
yapilarak artirilabilir.



2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmahidir.

GUgll Yanlar: Program egitim amaglari ile ilgili bilgiler bolim web sayfasinda yayinlandigi
gozlenmistir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
gilincellenmelidir.

GUglQ Yanlar: Belirlenen ig ve dis paydaslarin program egitim amaglarinin giincellenmesinde
saglayacagi katki nicel ve nitel olarak yeterli durmaktadir.

Gelismeye Agik Yanlar: i¢ ve dis paydaslarla yurutiilecek bu siire¢ planlanmali ve faaliyete
gegcirilmelidir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere cesitli yontemler kullanilarak yiratdlen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olgite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme stireci, program giktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarli oimak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Guclu Yanlar: Program ciktilarinin FEDEK ciktilarini biylik oranda icerdigi gozlemlenmistir.
Ayrica Program ciktilarinin Program egitim amaclarina erisilmesinde aciklayici bir yol haritasi
cizmektedir.

Gelismeye Acik Yanlar: Program Ciktilarinin gézden gecirme ve diizenlenme siireci ile ilgili
yapilacak faaliyetler artirilip bu konu ile ilgili bir planlama olusturulmalidir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Gelismeye Acik Yanlar: Program ciktilarinin saglanmasi ile ilgili degerlendirme siireci faaliyete
gecirilip, bu 6lcme ve degerlendirmede kullanilan metod sayisi artirilabilir.



3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program giktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Gelismeye Agik Yanlar: Mezuniyet asamasina gelen ve program giktilarinin hangi 6lglde
saglandigini gésteren anket galismasi igerigi olusturulmalidir.

4-SUREKLI iYiLESTIRME

4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahidir.

Surekli iyilestirmeye yonelik 6grenci anketlerinin diizenli yapiliyor olusu ve bu anket
sonuglarinin degerlendirilerek gerekli diizenlemelerin yapilmasi bolimun gigli yonuddr.
Bolimun gelistiriimeye acgik yonu ise; dis paydaslarin hemen belirlenerek onlarla da fikir
alisverisinde bulunulmasi ve bu g¢ergevede bolimiin eksiklerinin giderilmesidir.

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Programin giiclii yani; Olgiit 2 ve Olgiit 3'in FEDEK TYYC ciktilari, program ciktilari ve égrenim
amaglari ile uyumlu olmasidir.

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da Ug saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim yikine esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Gucli yonler: Olgiitte belirtildigi Gzere alanina uygun temel 6gretim kategorisi 1.siniflar
agirlikl olmak Utzere 2.siniflar, alanina uygun 6gretim kategorisi ise 2. siniflardan baslamak
Uzere Ust siniflarda yogunluk gostermektedir. Derslerin AKTS dagilimi homojen bir sekilde
yapilmis olup ders izlenceleri seffaf bir sekilde paylasiimis.

Gelistiriimeye acik yonler: Se¢cmeli derslerin ders izlencesinde eksik bdlimler oldugunu
gordim, bunlar tamamlanmalidir.



5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

GUgll yonler: Programda moddler bir 6gretim plani izlendigini ve danismanlik faaliyetlerinin
kapsamli bir sekilde yiiriitildigiu kanaatine vardim. Universitenin tamamen otomasyon
sistemine ge¢mis olmasi

hem zaman hem seffaflik agisindan avantaj saglar.

Zayif yonler: Programdaki 6gretim yéntemlerinin kisith oldugunu gérdiim. Ogrenciyi temele
alan 6gretim yontemleri mevcut yontemlere ilave olarak kullanilabilir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Guglu yonler: Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini glivence altina almanin
yontemlerinden birisi olarak seffaf bir sekilde ders izlencelerinin yayinlanmis olmasi ve orada
belirtilen asamalara bagl olarak derslerin islenmesidir.

Gelistirilmeye acik yonler: Olgiitte bahsedilen komiteler kurulabilir. Bunun yani sira siirekli
gelistirme agisindan i¢ ve dis paydaslardan alinan donutler etkin bir sekilde egitim planina
yansitilabilir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Guglu yonleri: Oransal olarak bakildiginda bilim egitimi 6gretim planinin yaklasik olarak
%20’lik bir kismina tekabiil etmektedir. Ogrencilerin bilimsel anlamda altyapi olusturmasi
acisindan vyeterli bir oran oldugunu disiniyorum. Secmeli derslerde ise danisman
yonlendirmeleri sayesinde bu bilesenin tim 06grenciler tarafindan yararlanilmasinin
saglamasi esitlik ve ulasilabilirlik yoninden énemlidir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

GUglh yonleri: Minimum 90 AKTS kredisi tutarinda olmasi gereken temel (miihendislik, fen,
saglik.. vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun mesleki egitim dersleri kimya programinda 111
AKTS olarak uygulanmaktadir. Limitin UGzerinde bir mesleki egitimin 6grenciler agisindan
yararli oldugunu duastniyorum. Clinkli mesleki egitimin agirhg arttikca 6grencilerin meslege
adaptasyonu artacaktir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Guclu yonleri: Secmeli dersler oransal ve sayisal gesitlilik bakimindan gayet yeterlidir. Bunun
yaninda 6grencilerin mezun olabilmeleri icin bu dersleri zorunlu olarak almalari gerekmesi
o0grencilerin mutlaka bu kazanimlara hakim olarak mezun olmasini gerektirdiginden secmeli
derslerden tiim 6grencilerin yararlanmasini saglar.



Geligtirilmeye acik yonler: Mesleki ve bilimsel egitim alt baslhigindaki segmeli dersler oransal
ve cesitlilik bakimindan gayet yeterli goziikmektedir fakat alan disi dersler oransal olarak
artinlmalidir. Buradaki amag 6grencilerin gok yonll olarak yetismesini saglamaktir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekci kisitlari ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Guclu yonler: Bahsedilen konular hem giinlimiizde hem de gelecekte de her zaman 6nem arz
eden konular oldugundan se¢meli dersler ve zorunlu dersler vasitasiyla bu konulara
deginmek olduk¢a 6nemlidir. Bunun yaninda 6grencilerin deneyim kazanmasi agisindan
gondlli staj uygulamalarinin tesvik edilmesinin yararh bir uygulama oldugu disiniyorum.
Gelistirilmeye acik yonler: Ogretim planinda zorunlu staj olmasi disiindlebilir fakat bunun
getirecegi bazi dezavantajlar da olabilir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, Giniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmaldir.

GUgll yonler: Bolumdeki 6gretim elemani sayisinin 6grenci kontenjanina oranla gayet yeterli
gortlmustir. Bunun disinda 6gretim elemanlarinin egitim aldiklari kurumlara bakildiginda
hem uluslararasi hem de (lke icerisindeki cesitli Universitelerden mezun olduklar
belirlenmistir.

Geligtirilmeye acik yonler: Akademisyenler arasindaki unvan dagilimina bakildiginda geng
akademisyenlerin sayisinin az oldugunu ve doktor Ogretim Uyesi kadrosunda hig
akademisyen bulunmadigi gorilmektedir. Bu sayinin artirilmasi bolimin dinamizmi
acisindan yararli olabilir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Guclii yonler: Ogretim elemanlarn daha dnce 6élciit 6.1’de de belirttigim {zere nicelik ve
nitelik bakimindan gayet donanimli géziiklyor. Ayrica programda verilen zorunlu ve se¢meli
dersler icin de gerekli 6gretim elemani sayisini rahatlikla karsiladigini gériyorum.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlan saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Gugli yonler: Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi’'ni incelediginde nitelikli galismalara verilen 6nemi ve galismalarin homojen dagilim



dengesine gore diizenlendigi goérilmektedir. Ogretim elemanlarinin niteligini artirmak
acisindan bu kriterlerin belirlenmesinin son derece 6nemli oldugunu distntlmektedir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program c¢iktilarina
ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

Geligtirilmeye acik yon; ozellikle uygulama derslerinin yiritildigu laboratuvarlar basta
olmak Uzere, 6grenci sayilarinin sinif blylkliklerine gére fazla oldugu gorilmektedir. En
azindan laboratuvar uygulamalarinin gruplara ayrilarak yapilmasi; egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya
yardimci olabilir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim yesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapabilmeleri icin gerekli olan altyapinin miimkiin olabilecek
en glzel seviyede oldugu gorilmis olup, programin 6grenci agisindan gigli yanini
olusturmaktadir.

Daha fazla sosyal aktivitenin diizenlenerek hem boélim 6grencilerinin kendi icinde hem de
diger bolim 6grencileriyle kaynastiriimasi agisindan 6nemli olup, programin gelistirmeye acik
yonudur.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amagclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda
olup programin gliclii yanini olusturmaktadir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari, gerek ulasabilecekleri basili kaynaklar gerekse
online veri tabanlari bakimindan oldukca yeterlidir. Ayrica fiziksel ortam olarak kiitliphanede
O0grenciye sunulan c¢alisma ortamlari da 6grencilerin gelisimini destekleyecek diizeydedir.
Program agisindan tim bu 06zellikler glicli yanlar olarak kabul edilebilir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmig olmahidir.
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Engelliler igin altyapi diizenlemesi Gniversitenin her biriminde yeterli diizeyde olup, gliglii yan
olarak kabul edilebilir. Kimya laboratuvarlarindaki glivenlik 6nlemlerinin de yeterli dizeyde
oldugu gorilmektedir.

Programin yer aldig1 binada sinif ve laboratuvarlardan acil durumlarda gikabilecekleri yangin
merdiveninin eksikligi gelismeye acik yon olarak kabul edilebilir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programa ait bilgiler birim raporunda acik bir sekilde ifade edilmis ve yeterli oldugu
gorilmustir.
Kurum destegi ile ilgili agiklamalar ve uygulamalar program icin yeterlidir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Surecler basarili sekilde agiklanmis ve kanitla desteklenmistir. Program egitimi icin 68retim
elamanlarinin alaninda uzman kisiler oldugu, 6grenciler icin gerekli programlarin hazirlandigi
ve

program egitim icin her sey yeterlidir.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin gerekli altyapiyr saglamaya, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak harcamaya iliskin stregler basarili sekilde agiklanmistir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.

Programa yonelik donanim ve kisisel hizmetler, teknik ve kurumsal kadrolar, program icin
simdilik yeterli diizeyde oldugu gorisine varilmistir. Program icin gerekli alt yapi yeterlidir

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, béliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilimesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

is akisi uygun bicimde yuritildigi anlasiimistir.
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10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme
aracthigiyla programa 6zgl Olgltlerin nasil saglandig anlatiimalidir. Programa 6zgii
olgitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme olcltlerinden ulasilabilir.

Kimya boliminin 6z degerlendirme raporu incelendiginde; giicli yanlarinin olduk¢a fazla
oldugu goze carpmaktadir. Ancak hala olgunlasmamis uygulamalar ve gelistiriimeye acik
yonler bulunmaktadir. Programin glcli yonleri ve gelismeye acgik yonleri bu kisimda
maddeler halinde siralanmistir.

Programin giiglii yanlarini agagidaki bashiklar halinde tespit etmiglerdir.

Egitim kadrosu bakimindan 6gretim (lyesi kademesinde deneyimli bir alt yapiya sahip
olmasi ayrica lisansustii egitim programina sahip olmasi,

Yasanan 6grenci kaybinin 6nline gegerek bolimu tekrar istenilen seviyeye getirme
konusunda basarili olmasi

Cift anadal programi icin iki farkh bolimle miifredat hazirlanmis ve senato karariyla
uygulamaya baslanmasi

Erasmus degisim programi kapsaminda, Polonya’da 0Ogretim Uyesi ders verme
hareketliligi ile West of Pomerain Universitesi ile bilgi paylasimi yapilmasi

Danisman bagina disen 6grenci sayisi bakimindan, 6gretim Uyesinin Ogrecilerle
ilgilenebilecegi ve yeterli vakit ayirabilecegi kadar 6grenci verilmesi danismanlk
hizmetinin dlzgln yuratalebilmesi

Dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle él¢lilmesi,
ogrenci hakkinda disiplin islemi uygulanmasi gibi kararlar; disiplin streci 18/8/2012
tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi” hikiimleri uyarinca yuratildyor olmasi

Boliimin nitelikli elemanlar yetistirmeye yonelik amaclar giittligd ortaya konmustur.
Program o6gretim amaclari FEDEK tarafindan da tarif edilen tanima uygun amaclar
guttuga

Bolimiin Ozgdrevi acik, anlasilir ve hedefe uygun olup, béliim web sayfasinda da ilan

edildigi
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Kimya sektoriinde faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurumlarin faaliyetleri dikkate
alinarak ic ve dis paydaslarin belirlendigi ve slirece dahil edildigi

Program egitim amaclari ile ilgili bilgiler bolim web sayfasinda yayinlandigi

Program ciktilarinin FEDEK ¢iktilarini blylk oranda icerdigi gozlemlenmistir

Surekli iyilestirmeye yonelik 6grenci anketlerinin dizenli yapiliyor olusu ve bu anket
sonuglarinin degerlendirilerek gerekli diizenlemelerin yapildigi

Olgiit 2 ve Olgiit 3'n FEDEK TYYC ciktilari, program ciktilari ve 6grenim amaglari ile
uyumlu oldugu

Derslerin AKTS dagilimi homojen bir sekilde yapilmis olup ders izlenceleri seffaf bir
sekilde paylagildig

Programda modiler bir 6gretim plani izlendigini ve danismanlk faaliyetlerinin
kapsamli bir sekilde yuratildiga

Seffaf bir sekilde ders izlencelerinin yayinlanmis olmasi ve orada belirtilen asamalara
bagl olarak derslerin islenmesi

Bilim egitimi 6gretim planinin yaklasik olarak %20’lik bir kismina tekabil ettigi ve
ogrencilerin bilimsel anlamda altyapi olusturmasi acisindan yeterli bir oran oldugu
Kimya programinda 111 AKTS olarak uygulandigi ve bu limitin lGzerinde mesleki
egitimin Ogrenciler agisindan yararl oldugu ayni zamanda mesleki egitimin agirligi
arttikca 6grencilerin meslege adaptasyonunun artacagi

Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin se¢cmeli dersleri zorunlu olarak almalari
gerekmesi ve ogrencilerin mutlaka bu kazanimlara hakim olarak mezun olmasini
gerektirdiginden se¢meli derslerden tiim 6grencilerin yararlandigini

Ogrencilerin deneyim kazanmasi acisindan gonilli staj uygulamalarinin  tesvik
edilmesinin yararh bir uygulama oldugu

Ogretim elemani sayisinin grenci kontenjanina oranla gayet yeterli

Ogretim elemanlari tizere nicelik ve nitelik bakimindan gayet donanimli oldugu

Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’ni
incelediginde nitelikli calismalara verilen 6nemi ve calismalarin homojen dagilim
dengesine gore diizenlendigi

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapabilmeleri icin gerekli olan altyapinin miimkiin

olabilecek en glizel seviyede oldugu
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Engelliler i¢gin altyapi diizenlemesi Gniversitenin her biriminde yeterli diizeyde oldugu
Kimya laboratuvarlarindaki giivenlik dnlemlerinin de yeterli diizeyde oldugu

Kurum destegi ile ilgili aciklamalar ve uygulamalar program icin yeterli oldugu
Suregler basarih sekilde agiklandigi ve kanitla desteklendigi, program egitimi igin
O0gretim elamanlarinin alaninda uzman kisiler oldugu, 06grenciler igin gerekli
programlarin hazirlandigi ve program egitim icin her sey yeterli oldugu

Program icin gerekli altyapiyi saglamaya, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak harcamaya iliskin stiregler basarili sekilde agiklandigi

Programa yonelik donanim ve kisisel hizmetler, teknik ve kurumsal kadrolar, program
icin simdilik yeterli diizeyde oldugu

is akisi uygun bicimde yuritildigi

Danismanlik hizmetlerinin bolim 06gretim Uyelerince yapilmasi FEDEK kriterleri
acisindan uygun olmasi

Ogretim planinda zorunlu staj eklenerek &grencilerin Kimya sektorii ile tanisma
imkani sunulmasi

Akademisyenler arasindaki unvan dagilimina bakildiginda gen¢ akademisyenlerin
sayisinin az oldugunu ve doktor ogretim Ulyesi kadrosunda hi¢ akademisyen
bulunmadigi daha 6nce gelistirmeye acik yoler olarak belirtildigi Gzere 1 adet doktor
O0gretim Uyesininin boélime atacak olmasi ve ayni zaman da yilkselme unvan
degisikleri yeni dinamizm saglamistir

Ozellikle uygulama derslerinin yuritildigi laboratuvarlar basta olmak lizere, 6grenci
sayillarinin  sinif blyukliklerine gore fazla oldugu, en azindan laboratuvar
uygulamalarinin gruplara ayrilarak degil biriysel yapilmasi saglanmis ve egitim
amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir

atmosfer hazirlamaya yardimci olunmustur

Programin gelistirmeye acik yonleri asagidaki basliklar halinde tespit etmislerdir.
Egitim kadrosunun 6gretim elemani noktasinda desteklenmesinin gerekliligi
ilerleyen dgretim yillarinda programin 6grenci alim ivmesinin korunmasi ve bu yénde

tedbirler alinmasi,
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e Ogrenci degisim programlarina katilim icin gerekli calismalarin artirilmasi, ikili
ishirliklerinin artirilmasi

e Programin i¢c ve dis paydaslari fayda noktasinda istisare toplantilar yapilarak
artinlabilir. i¢ ve dis paydaslarla yiritilecek bu siire¢ planlanmali ve faaliyete
gegcirilmelidir.

e Alan disi dersler oransal olarak artirilmali ve 6grencilerin ¢ok yonli olarak yetismesini
saglamall,

e Daha fazla sosyal aktivitenin diizenlenerek hem boélim 6grencilerinin kendi iginde

hem de diger bolim 6grencileriyle kaynastirilmasi agisindan énemli oldugu

Akran degerlendirme rapor sonucu olarak ; ‘Kimya boliminin 6z degerlendirme
raporu incelendiginde; glicli yanlarinin oldukca fazla oldugu géze carpmaktadir. Ancak
hala olgunlasmamis uygulamalar ve gelistiriimeye acik yonler bulunmaktadir. Bu yénde
yapilabilecek pozitif yaklasim ve dizenlemeler, bolimi bulundugu noktadan daha st
seviyelere tasiyacak ve 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimine katki saglayacaktir. Bu
da bu bélimden mezun olan 6grencileri farkh tniversitelerin kimya béliminden mezun
olan oOgrenciler arasinda ayricalikli ve donanimh kilacagl disinilmektedirYukarda
belirtilen programin gli¢lii yanlari ve programin gelistirmeye agik yonleri, degerlendirme
raporu incelenerek tarafimizca tespit edilmistir. Belirtilen programin gelistirmeye agik
yonleri bir sonraki yil géz 6niinde bulundurularak yapilan uygulamalar gelistirilecek ve

belirtilen eksiklikler tamamlanmasi icin istisare toplantilari yapilarak planlanacaktir.
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