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0.1-PROGRAMA AIiT BILGILER

Tirk Dili ve Edebiyati1 programu ile ilgili bilgiler detayli bir sekilde verilmis ve kanit olarak
boliimiin web sayfasinda yer almaktadir.

Programin giiclii yonleri: Seffaf, siirekli gelismeye ve elestiriye acik yonetim anlayisina
sahip olmasi, mezun olan Ogrenciler i¢in is olanaklarinin olmasi, altyapisinin ve fiziki
imkanlarinin yeterli olmasidir.

Programin iyilestirmeye acik yonleri: Uzmanlik alanlarinda akademik personel sayisinin
arttirtlmasadir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen oOgrenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar
(bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrenci kabul kosullar1 ve programin kazanimlari agik bir sekilde belirtilmistir. Son bes yila
ait 6grenci sayilari, yerlesme puanlari ve basar1 siralamalar1 paylasilmistir.
Programin giiclii yonleri: Yillara gore kabul edilen 6grenci sayilarinda diislis olmamasidir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle o6grenci kabulii, c¢ift anadal, yandal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilms
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift anadal, yandal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile bagka kurumlarda veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde gerekli bilgiler yeterince agiklanmaigtir.

Programin giiclii yonleri: Programa diger liniversitelerin ayni programlarindan yatay gecisle
ogrenci transferinin kolayca yapilabilir olmasidir. Ayn1 zamanda dikey gecis siiregleriyle
Ogrenci kabuliinii de devam ettirmektedir.

Programin iyilestirmeye acik yonleri: Yandal ve ¢ift anadal ile ilgili programlar agilabilir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdir.

Programn giiclii yonleri: Kurumun Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim programlarina
yonelik anlagmalar1 detaylandirilarak, 6grenci hareketliligini tesvik etmek tizere yapilan
toplantilardan bahsedilmistir.

Programin iyilestirmeye yonelik yonleri: Program tarafindan baska kurumlar ile yapilacak
anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini arttirabilir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanhk
hizmeti verilmelidir.



Danigsmanlik hizmetleri agik¢a belirtilmis ve bolim web sayfasinda duyurulmustur.
Ogrencilerin ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirilecek danismanlik hizmeti ile
ilgili yapilan agiklama yeterlidir.

Programin giiclii yonleri: Danismanlik hizmetlerinin Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
Ve Lisans Akademik Danigsmanlik YoOnergesi’nin ilgili maddelerine goére uygulandigi
gbzlenmistir. Oryantasyon dokiimanlar1 yeterli bulunmus ve yiiksek katilimla gergeklestigi
izlenmistir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim ders basarilarindaki 6l¢gme ve degerlendirilmesi ile
ilgili bilgiler yeterlidir.

Basar1 kriterlerinin ilgili yonetmelik gercevesinde belirlenip, Bologna Uyumluluk Siirecine
gbre yiritildiigii gozlenmistir. Degerlendirme sisteminin bagil veya mutlak sistemle
degerlendirilmesi de programin giiclii yoniinii gostermektedir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Mezuniyet sartlarini detayli bir sekilde ifade eden yonetmelik paylasiimis olup, mezun
Ogrencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman
onayinin alinmast ve yonetim kurulu kararinin alinmasi gibi kapsamli ve sirali isleyisin
giivenli ve hata oram diisiik bir siirecin isledigini gostermektedir. Ogrenci mezuniyeti
hakkinda bilgiler agiklayici ve yeterlidir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen

Amaglart: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017;
MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayr sagladigimni ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birka¢ yil i¢inde gerceklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmahdar.

Igili kanitlarda belirtildigi {izere, programin egitim amaglar1 aciklayici ve anlasilir bir sekilde
yer almaktadir.

Programin egitim amaglarinin hazirlanmasinda FEDEK ile uyumlu olmasina dikkat edilmesi
ve tiim bu siireclerin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Bologna
Siireci'nin diger araglarinin géz oniinde tutulmasi programin gii¢lii yanidir. Ayrica programin
egitim amaclari, kurumun misyonu ve stratejik planiyla uyumlu olmasi programin diger bir
giiclii yanidir.



2.2-Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimimna uymahdar.

Programin egitim amaclart mezunlarin istedikleri kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerine
uygun goriilmiistiir. Amaglarin mezunlarin yakin gelecekte elde etmeleri beklenen kariyer
hedeflerine uymasi boliimiin giiglii yanini gostermektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

Béliimiin belirlemis oldugu misyon, vizyon ve hedefleri, Afyon Kocatepe Universitesi ile
Fen-Edebiyat Fakiiltesinin misyon, vizyon ve hedefleriyle uyum i¢inde oldugu goriilmiistiir.

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaslari ile ilgili verilen bilgi yeterlidir. Programin egitim amaglari
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) kapsaminda hazirlanmis olmasina
ragmen dis paydaslara uygulanacak anket ¢alismalarinin sonucuna gore giincellenecek olmasi
programin gelistirmeye acik yanidir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Program Ogretim Amaglarinin, sistem kullanicilari agisindan acik, anlasilir ve web sayfasinda
erisilebilir olmas1 programin gii¢lii yoniidiir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Programda ders miifredat revizyonu i¢ ve dis paydas gorlsleri alinarak gercgeklestirilmistir.
Bunun devam etmesi bir programin akreditasyonu igin énem arz etmektedir. ilgili programin
giiclii yonlerinden biridir.

Program Ogrenme ¢iktilar1 i¢ ve dis paydaslara yapilacak anketler ve goriismeler
dogrultusunda alt komisyonlarin goriisleri alinarak belirli araliklarla giincellenecek olmasi da
programin gii¢lii yanidir. Ancak simdiye kadar herhangi bir toplant1 veya anket ¢aligmasinin
yapilmamis olmas1 programin gelistirmeye agik yanidir.

2021-2022 egitim-0gretim yilinda planlanan egitim planinin (miifredat) iyilestirilmesi ve
giincellenmesinin tamamlanmis oldugu ve bu siirecte i¢ ve dis paydas goriislerinin de dikkate
alindig1 goriilmistiir. Bu kapsamda verilen bilgiler yeterlidir. Glincellemeleri agiklandigi gibi
yapilmustir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken

Ciktilart: bilgi, beceri, deneyim ve davraniglar1 tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu o6lg¢iite iliskin dlgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak

lizere cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).



Degerlendirme: Bu o6lgiite iligskin degerlendirme, 6l¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek {izere alinacak kararlar ve
yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim1 da icerecek bicimde tanmimlanmahidir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ciktilar1 tammmlayabilirler.

Program ¢iktilarinin, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamasi1 ve FEDEK degerlendirme ciktilar1 ile uyumlu
olacak sekilde TYYC dikkate alinarak hazirlanmig olmasi programin gii¢lii yanidir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Program ¢iktilarinin  degerlendirilmesi konusunda yapilan acgiklama yeterlidir. Cikt
diizeylerinin belirlenmesi acik¢a belirtilmistir. Program ¢iktilar1 cergevesinde hazirlanmis
olan miifredattaki ders kazanimlarinin program c¢iktilar ile iligkilendirilmis olmas1 programin
giiclii yoniidiir. Bu konuda sunulan kanitlar yeterlidir.

Programdaki mezun takip sistemiyle mezunlardan elde edilen geri bildirimler, i¢ ve dis
paydaslara yonelik uygulanan anketler ile program ¢iktilarmin saglanma diizeyinin dénemsel
olarak belirlenecek olmasi ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siirecinin
olusturulmasi ve isletilecek olmasi programin gelistirmeye agik yanidir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarim
sagladiklarim kanitlamahdir.

Mezun olma asamasina gelmis 6grencilerin, program c¢iktilarint hangi dlgiide sagladiklarini
gosteren anket c¢alismasi icerigi olusturulmalidir. Mezunlarin, aldiklar1 egitimden 1is
yasaminda gordiikleri faydanin ve program kazammlarmin degerlendirmesi, Olgme
Degerlendirme Komisyonu tarafindan uygulanacak Mezun Anketi vasitasiyla yapilacak
olmas1 programin gelistirmeye acik yanidir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdar.

Bolim Ogrencilerine donem sonu uygulanan ders degerlendirme anketlerinin geri doniis
almak agisindan gayet verimli bir uygulama oldugu goriilmiistiir. Bunun yani sira boliim
ogretim elemanlar1 ile donemlik yapilan toplantilarin boliim igerisindeki is birligini
artiracagina vesile olmaktadir. Yapilan agiklamalar yeterlidir.



4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmahdir.

Programin egitim amagclarinin ve program ¢iktilarinin seffaf bir sekilde bdlim web
sayfasinda yayinlandig1 gorilmiistir.

5-EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyll boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ti¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
caligmalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarimi1 ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim plami (miifredati) olmahdir. Egitim plam bu dlciitte verilen ortak bilesenler ve
disipline 0zgii bilesenleri icermelidir.

Program egitim amagclarin1 ve ¢iktilarini destekleyen egitim planini gdsteren tablolar ve link
kanit olarak sunulmustur. Verilen bilgi ve kanitlar yeterlidir. Program egitim planinin,
programin egitim amaglarini ve program c¢iktilarin1 destekleyici nitelikte olmasi, programin
giiclii yoniinli olusturmaktadir. Program egitim amaclarinin ve program ¢iktilarinin seffaf bir
sekilde enstitliniin web sayfasinda yayimlandigi goriilmiistiir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri
ve davranmislarin égrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Konuyla ilgili yapilan agiklama ve sunulan kanitlar yeterlidir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi oldugu goriilmiistiir. Egitim plam ile ilgili
aciklama yeterlidir. Egitim planinda yer alan biitiin derslerin Bologna Bilgi Sisteminde
tanimlanmis olmasi programin gii¢lii yoniinii géstermektedir.

5.4-Egitim Planmi, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi
tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Verilen bilgi ve kanitlar yeterlidir. Egitim plani igerisinde temel bilim derslerine gerekli
oranda yer verilmesi programin gii¢lii yoniinii yansitmaktadir.

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS Kkredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi
icermelidir.



Verilen bilgi ve kanitlar yeterlidir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmahdir.

Verilen linkte gereken cevaplara ulasilmistir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve Kkosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programda mesleki uygulamali dersler bulunmamaktadir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci damismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
alanlarin1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Gigclii ve tecriibeli 6gretim tiyesi kadrosunun olmasi programin giiglii yoniinii gosterir.
Eski Tiirk Edebiyati alaninda 6gretim iiyesinin eksik olmasi, Eski Tiirk Dili alaninda ise
Ogretim iiyesinin olmamasi programin eksik yoniidiir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Ogretim kadrosunun yeterli bilgi ve nitelige sahip olmasi programin giiclii yamdir. Verilen
kanitlar yeterlidir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdair.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerinin, programim etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaya yonelik olarak Universitesinin Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y&nergesine gore belirlenmis ve uygulaniyor olmasi
programin gii¢lii yanidir.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmahdair.

Program egitimi i¢in gerekli alt yapt ve donamim yeterli diizeydedir. Siniflar ve diger
techizatlar egitim amaclarin uygun oldugu belirtilmistir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini



destekleyen ve o0grenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut
olmahdir.

Program kapsamindaki dersler disinda etkinlik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yapilabilecegi
ortamlarla ilgili yeterli bilgi verilmistir. S6z konusu ¢alismalara ve faaliyetlere dair belge
sunulabilir.
Ogrencilere ders dis1 etkinlikler igin sunulan kampiis imkéanlar1 programm gii¢lii yanidir.
Ancak 6grenciler i¢in boliim etkinliklerinin ve sosyal etkinliklerin arttirilmasi gelismeye agik
bir alandir.

7.3-Programlar  6grencilerine  modern miihendislik  araclarnmm  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve ogretim iiyelerinin
bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeyde olmahdir.

Siirecle ilgili gelismeler agiklama kisminda yeterli diizeyde anlatilmistir. Bu kapsamda
kampiis icerisinde 6grencilere sunulan internet imkanlari ve 6gretim elemanlarina sunulan
donanim imkanlar1 programin giiglii yoniidiir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 ile ilgili agiklama kisminda verilen bilgiler
yeterlidir. Belirtilmis olan kiitiiphane erisimi kolay ve yeterlidir. Bu kapsamda &grencilere
sunulan kiitiiphane imkénlar1 programin gii¢lii yoniidiir.

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik o6nlemleri
alinmis olmahdir. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdar.

Yangin tiiplerinin bulunmasi, acil durum alarm diigmeleri, gilivenlik kameralar1 imkanina
sahip olunmasi giivenligin saglanmasi1 agisindan son derece dnemlidir. Ayrica engelliler i¢in
asansOr ve rampalar bulunmasi zaruridir ve {Universitenin bu imkénlar1 sagladig
goriilmektedir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin Kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
olmahdir.

Parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, yapilan aciklamada ve ekte verilen Mali
Raporu'nda agiklanmig. Ancak yapilan agiklamada iiniversite desteginin yeterli oldugu
belirtilememistir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Universitesi tarafindan saglanan kaynaklarim, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak
ve Ogretim iyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmelerini destekleyecek yeterlilikte



olmas1 programin gii¢lii yanidir. Ogretim iiyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri
icin ayrilan kaynaklarin ¢ogaltilmasi ve ¢esitlendirilmesi programin gelistirmeye agik yanidir.

8.3-Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

Program i¢in gerekli olan altyapi, bakim ve dersliklerdeki 6gretim donanimi yeterlidir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarim1 saglamaya destek verecek
say1 ve nitelikte olmahdir.

Programin gelistirilmesi ve egitim kalitesinin artirilmasi i¢in gerekli donanim destegi ve diger
destekler yeterli diizeydedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarima ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Konu ile ilgili verilen bilgiler yeterlidir. Is akis1 uygun bicimde yiiriitiilmektedir. Universite
iist yonetimi, program ve alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma
siirecleri, program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasinm
destekleyecek sekilde diizenlenmesi programin gii¢lii yanidir.

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldur.

10.1.1 Program Ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6l¢me-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgii Olgiitlerin nasil saglandig1 anlatilmalidir. Programa 6zgii
dlciitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) lisans programlar1 degerlendirme Sl¢iitlerinden ulasilabilir.

Programa 0zgii Olgiitler ile ilgili aciklamalar yeterlidir. Programa 06zgii Olgiitlerin
FEDEK olg¢iitleri kapsaminda belirlenmesi, programa ait dgrencilerin kabulii, yeterliligi, tist
kademeye gecis, mezuniyet ve mezuniyet sonrasi kazanilan program ¢iktilarina yonelik
oOl¢iitlerin saglanmas1 Bologna siireci ile giivence altina alinmasi programin giiglii yanidir.
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Oz degerlendirme &lgiitleri genel olarak degerlendirildiginde elde edilen sonuglar
asagida Ozetlenmistir.

Programin giiniimiizde énemli bir yere sahip oldugu ve kayit yaptiran 6grenci sayist
gdz Onilinde bulunduruldugunda kontenjan acisindan bir problemin yasanmadigi
gozlemlenmistir. Programi bagari ile tamamlayan 6grencilerin kazanimlar1 ve programla ilgili



tyilestirmeler hakkinda agiklama kisminda verilen bilgiler ve kanitlar aciklayici ve yeterlidir.
Bu tespitler dogrultusunda programin oOgrenci acgisindan cazip bir program olarak
goriilmesinden dolay1 gelecek yillarda da doluluk agisindan problem yasamayacak olmasi
programin gii¢lii yoniiniin gostergesidir.

Oz degerlendirme raporunda da ifade edildigi gibi programin bir¢ok giiclii yonii
(egitim planmin, ders izlencelerinin, ders dgrenme ciktilarmin Tiirkiye Yiiksek Ogrenim
Yeterlilikler Cergevesi‘ne uygun olmasi) olmakla birlikte, ¢ift anadal ve yandal
programlarinin olmamasi gelistirilmeye agik yonii de yer almaktadir. Cift anadal ve yandal
programlarinin bulunmasi durumunda programa olan ilginin ve programda 6grenim goéren
ogrencilerin kazanimlarinin artacagi 6n gortilmektedir.

Oz degerlendirme siirecindeki degerlendirmelerde de belirtildigi iizere, Tiirk Dili ve
Edebiyat1 Boliimii temel diizeyde i¢ ve dis paydaslarin goriisleriyle giincellenen ders igerikleri
ve miifredatiyla, akademik kadrosuyla ve yeni miifredatla mezun verdigi takdirde (2 yil sonra)
akreditasyon siirecinin baglatilmasinin uygun oldugu kanisindayiz.



