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0. GiRiS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Bu akran degerlendirme raporu, Afyon Kocatepe Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Molekiiler
Biyoloji ve Genetik Lisans programinin degerlendirilmesi igin hazirlanmistir.

Programin giigli yonleri;

Molekdler Biyoloji ve Genetik Bolimi alaninda nitelikli ve tecriibeli, gelisime agik ve dinamik bir
kadroya sahiptir, yeterli derslik ve laboratuvar sayisina sahiptir, yeni hazirlanan mifredatta zorunlu
ve segmeli olarak genis bir ders havuzuna yer verilmistir.

Programin gelisime agik yonleri;
Ogretim Uyesi ve 6gretim elemani sayisinin belirli anabilim dallarinda yeterli degildir. Uygulamali
derslerin fazlaligl dikkate alindiginda arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz oldugu anlasiimistir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri
ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde
g0z 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir.

Programin giigli yonleri;

Ulusal sinavlarla OSYM tarafindan égrenci kabulii ve yabanci 6grencilerin kabulii ile ilgili sartlar
belirtilmistir. Son bes yila ait 6grenci sayilari, yerlesme puanlari ve basari siralamalari paylasiimis
olup, degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmistir.

Programin gelisime agik yonleri;

Molekiler Biyoloji ve Genetik Bolimine vyillik yerlestirme sayilari dikkate alindiginda birimin
altyapisini zorlayacak sayida 6grencinin alindigi gorilmektedir. Yatay ve dikey gecis yapan
dgrencilerle birlikte bu sayi yillik 70 6grenciye kadar ¢ikmaktadir. Ozellikle laboratuvar altyapisi
dikkate alindiginda 6grenci sayisinin oldukca yiksek oldugu dikkat cekmektedir.

1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bélimiine yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulQ, cift ana dal, yan dal
gibi uygulamalarinin esaslari ilgili yonerge/yonetmelikler ile ortaya konulmustur. Bélimde bir
intibak komisyonu olusturulmus ve yatay ve dikey gecisle bolime gelen 6grencilerin ders



intibaklar aktif bir sekilde yapilmaktadir. Ayrica Erasmus gibi 6grenci degisim programlari aktif bir
sekilde uygulanmaktadir.

Programin gelisime agik yonleri;

Molekiler Biyoloji ve Genetik Bolimi ve Kimya Bolimi arasinda ¢ift anadal ve yandal, Psikoloji,
Biyomedikal Miihendisligi ile i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimleri arasinda yandal programlari
olmasina karsin sadece Psikoloji bolliminden bir adet 6grencinin yandal yapiyor olmasi
gelistirmeye acik yoni olarak gérilmustar.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak nlemler alinmalidir.

Programin giigli yonleri;

Bolimde Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim programlarina yoénelik anlasmalari
detaylandirilarak, 6grenci hareketliligini tesvik etmek lizere yapilan toplantilardan donemsel olarak
bahsedilmektedir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlhik hizmeti
verilmelidir.

Programin glicll yonleri;

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bélimiinde tiim siniflar icin danismanlar belirlenmis ve bolim web
sayfasinda duyurulmustur. Danismanlik hizmetlerinin Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Akademik Danismanlik Yo6nergesi'nin ilgili maddelerine goére uygulandigi gdézlenmistir.
Donem baslarindaki ders kayitlarinin yani sira birinci siniflara verilen oryantasyon egitimlerinin
basaril bir sekilde yaratildiga goértlmektedir.

Programin gelisime agik yonleri;
Her bir danismana 60-70 kadar 6grencinin disliyor olmasi ders ve kariyer planlamasi konularinda
slrecin glivence altina alinmasinda problem dogurabilir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle olgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programin glicll yonleri;
Basari kriterlerinin ilgili yonetmelik cercevesinde belirlenip, Bologna Uyumluluk Siirecine gore
ylrituldugi gozlenmistir.

Programin gelisime acik yonleri;
Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle o6lcllmesi ve degerlendiriimesi ile ilgili anket calismalari gibi faaliyetlerin
bulunmuyor olmasi stirecin giivence altina alinmasi i¢in olduk¢a 6nemli olacaktir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Programin glicll yonleri;

Mezuniyet sartlarini detayli bir sekilde ifade eden yonetmelik paylasiimis olup, mezun 6grencilerin
belirlenmesi icin otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman onayinin alinmasi ve
yonetim kurulu kararinin alinmasi gibi kapsamli ve sirali isleyisin giivenli ve hata orani disik bir
slrecin isledigini gostermektedir.

2. PROGRAM EGiTiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmahidir.

Programin glicll yonleri;

Programin egitim amacglari hazirlanirken, FEDEK ile uyumlu olmasina dikkat edilmesi ve tim bu
sureglerin Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ve Bologna Sireci'nin diger
araglarini géz oninde tutulmasi programin gugli yanidir. Ayrica programin egitim amaglari,
kurumun misyonu ve stratejik planiyla uyumlu olmasi programin diger bir gligli yanidir.

Programin gelisime acgik yonleri;
Programin egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gorlslerine gore periyodik olarak
glincellenmiyor olmasi gelisime agik yon olarak duslinilebilir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin giigli yonleri;

Programin egitim amaglari ile yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olarak mezun
olacak 6grencilerin bilim ve teknolojideki glincel gelismeleri takip ederek kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri yerine getirebilecek olmalari programin giiclt yanidir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Programin amacindaki "Molekiler Biyoloji ve Genetik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgileri kullanmak ve glinlin kosullarina bagh olarak bu bilgileri glincellemek, Molekdler
Biyoloji ve Genetik alaninda edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri
yorumlamak ve degerlendirmek, giincel teknolojik gelismelere paralel sorunlari tanimlamak, analiz
etmek, arastirmalara ve kanitlara dayal ¢6ziim onerileri gelistirmek ve Yasam boyu 6grenmenin
gerekliligi bilincine sahip olmak, bilim ve teknolojideki gelismeleri izlemek ve kendini sirekli
yenilemek" soézcikleri, Gniversitenin misyonundaki "Evrensel diizeyde bilimsel bilgi Uretmek,
mesleki acidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya
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katki saglamaktir." ve Fen Edebiyat Fakiltesinin misyonundaki "6grencilerimizin kendi alanlarinda
iyi bir egitim almasinin yani sir evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji Ureterek, arastirma, bilimin
temel ilkelerini esas alan ileri teknoloji ile desteklenmis egitim ve 6gretim olanaklariyla ¢agdas,
akilci, yaratici ve 6zglin dlstnceye sahip, slirekli 6grenmeyi ilke edinmis toplumsal degerlere
saygill bireyler yetistirmektir. Tirkiye’'mizin gelecegine sekil verecek, fen ve sosyal alanlarinda
uluslararasi basarilara imza atacak bilim insani yetistiren fakillteler arasinda evrensel normlari
yakalamak" sozciikleri ile uyum igindedir. Programin amaci, kurumun misyonu ve stratejik planiyla
tamamen uyum icinde olup bu, programin giicli yanidir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin gelisime agik yonleri;

Programin egitim amaglari Tarkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) kapsaminda
hazirlanmis olmasina ragmen dis paydaslara uygulanacak anket c¢alismalarinin sonucuna gore
glincellenecek olmasi programin gelistirmeye acik yanidir. Bir Onceki akran degerlendirme
doneminde bu durum ifade edilmis olmasina ragmen konuyla ilgili herhangi bir ¢alisma
yapilmamistir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahidir.

Programin glicll yonleri;
Program egitim amaclarinin  https://mbg.aku.edu.tr/program ogretim amaclari/ adresinde

yayimlanmis olmasi programin gigli yanidir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Programin giigli yonleri;
Program 6grenme ciktilari ic ve dis paydaslara yapilacak anketler ve goriismeler dogrultusunda alt
komisyonlarin goérusleri alinarak belirli araliklarla glincellenecek olmasi programin glicli yanidir.

Programin gelisime agik yonleri;
Simdiye kadar herhangi bir toplanti veya anket calismasinin yapilmamis olmasi programin
gelistirmeye acik yanidir.


https://mbg.aku.edu.tr/program_ogretim_amaclari/

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme ¢iktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Programin glicll yonleri;

Program ciktilarinin, program egitim amacglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin timinu kapsamasi ve FEDEK degerlendirme ¢iktilari ile uyumlu olacak sekilde TYYC
dikkate alinarak hazirlanmis olmasi programin giicli yanidir.

Programin gelisime agik yonleri;
Program ciktilari belirlenirken degerlendirme ciktilarinin sirece dahil edilmemesi programin
gelistirmeye acik yonidir.

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Programdaki akademik kurul ve komisyonlarin ¢alismalari, mezun takip sistemiyle mezunlardan
elde edilen geri bildirimler, i¢ ve dis paydaslara yonelik uygulanan “Ogrenci Ders Anketi, Ogretim
Elemani Anketi, isveren Anketi, Mezun Anketi, Staj Degerlendirme Anketi (6grenci agisindan), Staj
Degerlendirme Anketi (isveren acgisindan)” gibi anketler ile program ciktilarinin saglanma diizeyini
donemsel olarak belirlenecek olmasi ve belgelemek icin kullanilan bir élgme ve degerlendirme
sireci olusturulmus ve isletilecek olmasi programin glicli yontddr.

Programin gelisime agik yonleri;
Ancak program ciktilarinin saglanma dilizeyini doénemsel olarak belirlenmesi i¢in i¢c ve dis
paydaslara herhangi bir anket calismasinin uygulanmamasi programin gelistirmeye acik yonuddr.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Programin gelisime acgik yonleri;

Mezunlarin, gecmiste almis olduklari egitimin, bu egitimden is yasaminda gordikleri faydanin ve
program kazanimlarinin  degerlendirmesi, Olcme Degerlendirme Komisyonu tarafindan
uygulanacak Mezun Anketi vasitasiyla yapilacak olmasi ancak bu anketlerin heniiz uygulanmiyor
olmasi programin gelistirmeye acik yanidir.



4. SUREKLI iYiLESTIRME

4.1. Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Programin giigli yonleri;

Bolim 6grencilerine donem sonu uygulanan ders degerlendirme anketlerinin geri dénus almak
acisindan gayet verimli bir uygulama oldugunu gorilmustiir. Bunun yaninda bolim 6gretim
elemanlari ile donemlik yapilan toplantilarin bélim icerisindeki is birligini artiracagina ve dénem
icerisinde izlenilecek yolun ortak aklin bir Grlni olarak sekillenmesine vesile olmaktadir.

Programin gelisime agik yonleri;
Dis paydaslar sanayi tesisleri, fabrikalar yani kisacasi lretimin oldugu bitin kuruluslar dahil
edilerek genisletilebilir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalarn, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Programin egitim amaclari ve program ciktilarinin seffaf bir sekilde bolim web sayfasinda
yayinlandigi gériilmistir. Ogretim programini incelediginde ise dénemde alinan derslerin bir
onceki dénemde altyapisinin tamamlandiktan sonra yani 6grenciler yeterlilik kazandiktan sonra
verildigi anlasiimistir. Bu acidan degerlendirildiginde mevcut 6gretim programinin, 6gretimde
bitlinlik agisindan yararh oldugunu anlasiimaktadir.

Programin gelisime agik yonleri;

Egitim ciktilari igerisinde ¢ok genel ifadeler kullaniimis bunun yerine daha spesifik ¢iktilar
belirlenebilir. Ayrica ciktilar ve egitim amaclari belirlenirken gliniimiiz diinyasinin ihtiyaclari da goz
ontne alinmahdir.

5. EGITiM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmahidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Programin gliclli yonleri;

Programin FEDEK vyeterlilikleri kapsaminda yeni hazirlanan egitim planinin, programin egitim
amaclarini ve program ciktilarini destekleyici nitelikte olmasi ve genel meslek dersleri ile teorik
bilgi yaninda, uygulamali dersler ile 6grencilere beceri edinmeleri saglayacak olmasi, programin
glcll yanidir.,



5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programin glicll yonleri;

Egitim planinin uygulanmasinda modiler, derse dayali veya probleme dayal sekilde 6gretim
yontemlerinin uygulanacak olmasi, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasi
icin programa 6zgli temel ve se¢meli derslerin uygulanacak olmasi programin gelistirmeye acik
yanidir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Programin giigli yonleri;

Egitim planinin 6ngorildigu bicimde uygulanmasi icin her bir ders icin, dersin kodu, adi, tirl, AKTS
kredisi, icerigi, on sartlari, kaynaklari, amaglari, 6grenim ciktilari, haftalik olarak islenen konular,
alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi ve 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri
yer alan ders tanitim formlarinin hazirlanmistir.

Programin gelisime acgik yonleri;

Programin hazirlanan yeni mifredattan henliz mezun vermemis olmasi ve Egitim planinin
ongoruldigiu bicimde uygulanmasini glvence altina alacak ve surekli gelisimini saglayacak bir
Olgcme degerlendirme sisteminin olmamasi programin gelistirmeye acik yonudiir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi icermelidir.

Programin giigli yonleri;

Egitim planinda alanina uygun temel 6gretim dersleri 70 AKTS ile egitim planinin %29.2’sini,
alanina uygun 6gretim dersleri 106 AKTS ile egitim planinin %44.1’ini ve se¢meli dersler 64 AKTS ile
egitim planinin %26.7’sini olusturmasi programin gugli yanidir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Programin glicll yonleri;

Egitim planinda Temel Kimya, Biyokimya, Organik Kimya, Matematik, Ekoloji, Biyofizik,
Biyoistatistik, Programlamaya Giris, Mesleki ingilizce ve Fizyoloji gibi derslere yer verilmis olmasi ve
alanina uygun 6gretim dersleri 106 AKTS ile egitim planinin %44.1’ini (FEDEK tarafindan dnerilen
katki %37,5’dur) olusturmasi programin gticli yanidir.



5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Programin glicll yonleri;
Programin egitim planinin teknik igerigi butlnleyecek sekilde olmasi ve farkli alanlarda birgok
secmeli derse egitim planinda yer verilmis olmasi programin glicli yanidir.

5.7. Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar ve
gercekei kisitlari ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Programin giigli yonleri;

Program egitim planinda bircok uygulamali derse yer verilmis olmasi, 6grencilerin sektorde
istihdamlarinda faydalanacaklari konularda yogunlasiimis olmasi, Lisans Tezi | ve Lisans Tezi Il dersi
kapsaminda her 6grencinin sectigi bir konu Uzerine arastirma yapma imkaninin sunulmasi ve istege
bagli staj uygulamasinin var olmasi programin glic yanlaridir.

6. OGRETiM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanlhigini, lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde
sayica yeterli olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Programin 6gretim kadrosunda, o6gretim Uyesi-68renci iligskisini, 6grenci danismanligini,
Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
sirdurebilmeyi saglayacak yeterli sayida 6gretim elemani olmasi programin glicli yonuddar.

Programin gelisime acik yonleri;

Genetik, Molekiler Biyoloji, Biyoinformatik ve Sistem Biyolojisi anabilim dallarinda glinimiiz
arastirma yontemlerini uygulayacak 6gretim elemanlarinin olmamasi programin gelistirmeye agik
yonuddr.

6.2. Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Programin glicll yonleri;

Programin egitim amaclari ve program ciktilari dikkate alindiginda, 6gretim kadrosunun yeterli
niteliklere sahip olmasi ve programin etki sekilde degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglayacak
sekilde olmasi programin gliclii yonuddir.



Programin gelisime agik yonleri;

Genetik, Molekiler Biyoloji, Biyoinformatik ve Sistem Biyolojisi anabilim dallarinda ginimiz
arastirma yontemlerini uygulayacak 6gretim elemanlarinin olmamasi programin gelistirmeye acik
yonuddr.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Programin glicll yonleri;
Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerinin, programin etkin bir sekilde sirdiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamaya yoénelik olarak Afyon Kocatepe Universitesinin
Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesi'ne gore belirlenmis ve uygulaniyor olmasi
programin glicli yanidir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Molekdler Biyoloji ve Genetik Bolimunin uygulamali bir temel bilim dali oldugu disintlirse hem
o6grenci uygulamalari agisindan hem de AR-GE calismalari agisindan yeterli sayida laboratuvar
oldugu gorilmektedir.

Programin gelisime acgik yonleri;
Programa her yil kayit yaptiran 6grenci sayilari dikkate alindigin 6grenci laboratuvarlarinin
kapasitesinin oldukca distik olmasi gelistirilmeye agik bir yonddr.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam vyaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 68renci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Programin giigli yonleri;

Universite biinyesinde faaliyet gésteren yemekhaneler, kafeler, kitiiphane, spor salonu, yiizme
havuzu, kongre ve kiltir merkezleri sayesinde 6grencilerin sosyallesmesi icin gerekli ortamlarin
saglanmasi gliclli yonlerdir.

Programin gelisime acik yonleri;

Ogrencilerin mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-
ogretim Gyesi iliskilerini canlandiran uygun etkinliklerin yapilmiyor olmasi programin gelistirmeye
actk yonleridir.
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7.3. Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel g¢alismalar igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Programin giigli yonleri;

Universitenin e-posta hizmeti saglamasi, dersliklerde projeksiyon cihazi bulunmasi, bilgisayar
siniflarinin bulunmasi ve teknik destegin saglanmasi gérdiigiim ve olmasi gercekten her program
ve Universite bunyesinde olmasi gereken hizmetlerdir.

Programin gelisime agik yonleri;

Ogrencilere somut ve yaygin olarak kullanilan ve islerine yarayabilecek olan bazi yazimlar veya
programlarin kullanilmasi 6gretilebilir. Bu yazilimlari kullanmak ile ilgili 6devlendirmeler yapilabilir.
Ornegin primer dizayni veya gen ekspresyonu gibi konularda internetten tedarik edilebilecek
Ucretsiz yazilim ve programlar bu amagla kullanilabilir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak
icin yeterli diizeyde olmalidir.

Programin glicll yonleri;
Universite kitiiphanesinin kaynak sayisi ve veritabani abonelikleri sayisi bakimindan yeterli sayida
oldugu gorilmektedir.

Programin gelisime acgik yonleri;

Kutliphanenin web sayfasini incelediginde etkinlik sayilarinin yetersiz oldugu, 7/24 ¢alisma imkani
sunmadigl gorilmektedir. Ogrencilerin kiitiiphaneyi aktif kullanmasinin 6zendirilmesi amaciyla
kiitiphanede yapilacak faaliyetlere 6nem verilmelidir.

7.5. Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programin giigli yonleri;

Yangin tiplerinin yaygin olarak bulunmasi, acil durum alarm digmeleri, acil dus kabini, givenlik
kameralari imkanina sahip olunmasi giivenligin saglanmasi acisindan son derece énemlidir. Ayrica
engelliler icin asansoér ve rampalar bulunmasi zaruridir ve Universitenin bu imkanlari sagladigini
gordim.
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin giigli yonleri;

Programin basaril bir sekilde sirdirilebilmesi icin, Universite ve Fakiltenin stratejik amaclarina
uygun olarak programin ihtiyaclarinin belirlenmesi ve Universite st yonetiminin ve Dekanlk
makaminin ihtiyaclar degerlendirilerek gerekli blitgceyi saglamasi programin gti¢li yanidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir ogretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
slirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan saglanan kaynaklarin, nitelikli bir 6gretim kadrosunu tutma
ve ¢ekme, Ogretim Uyelerinin mesleki gelisimlerini slirdiirebilmelerini destekleyecek nitelikte
olmasi programin gugli yanidir.

Programin gelisime acgik yonleri;
Ogretim Uyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri icin ayrilan kaynaklarin cogaltiimasi ve
cesitlendirilmesi programin gelistirmeye acik yanidir.

8.3. Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Programin gelisime acgik yonleri;

Programda uygulama agirlikli laboratuvar derslerinin yogunlugu nedeniyle, program icin gereken
altyapiyr (sarf, kimyasal) temin etmeye yetecek parasal kaynagin saglanacak olmasi programin
gelistirmeye acik yanidir. Ozellikle uygulama derslerinde kullanilan sarf ve kimyasal malzemeler
icin ayrilan butce oldukga yetersizdir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

Programin glicll yonleri;

Programda idari islerin takibi icin bir bolim sekreterinin bulunmasi ve dekanlik biriminde satin
alma, tahakkuk, ayniyat, 6grenci islerinde bulunan vyeterli sayidaki teknik ve idari kadrolar,
program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmasi programin giicli yanidir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Programin gigli yonleri;

Universite (ist yénetimi, program ve alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma
suregleri, program ciktilarinin gergeklestiriimesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek
sekilde diizenlenmesi programin gli¢lii yanidir.

10. PROGRAMA 0zZGU OLGCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa 0zgl Olgltlerin FEDEK oOlclitleri kapsaminda belirlenmis olmasi Molekiler Biyoloji ve
Genetik programin gigli yanidir.

SONUC

Ozdegerlendirme élcitleri genel olarak degerlendirildiginde elde edilen sonuclar asagida maddeler
halinde 6zetlenmistir.

Programin gligll yonleri arasinda;

Alaninda nitelikli ve tecriibeli, gelisime agik ve dinamik bir kadroya sahip olunmasi,

Zorunlu ve se¢meli olarak genis bir ders havuzunun olmasi,

Mifredatta gesitlilik, giincellik ve uygulamali egitime 6nem verilmesi,

Ogrenci hareketliligine yoénelik olarak Universitemizin Erasmus, Mevlana ve Farabi
programlarindan faydalandiriimasi konusunda koordinatorlik olusturuldugu ve bu konudaki
calismalarin surekliliginin ilgili ydbnetmelikler dogrultusunda saglanmasi,

Ulusal ve uluslararasi 6grenciler tarafindan tercih edilmesi sayilabilir.

Programin gelisime acik yonleri arasinda;

Akademik kadronun zenginlestirilmesi ve programa arastirma gorevlilerinin kazandirilmasi,

Dis paydaslar ile iliskilerin gliclendirilmesi,

Ogrencilerin gelisimine mesleki ve akademik katki saglayabilecek sosyal etkinliklerin sayisi
artirilmasi,

Programa kayitl 6grenciler icin laboratuvar altyapisinin ve ayrilan bitcenin yetersiz olmasi,
Programa ait mezun bilgi sistemi olusturulmasi sayilabilir.
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